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Nazwa ocenianego kierunku studiow: ochrona srodowiska

1. Poziom/y studiow:  studia drugiego stopnia z tytutem magistra

2. Forma/y studiow: niestacjonarne

3. Nazwa dyscypliny, do ktorej zostat przyporzadkowany kierunek®

nauki biologiczne

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny:

a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektow
uczenia si¢ wraz z okre§leniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla

dyscypliny wiodacej w ogodlnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukoficzenia

studiow na kierunku.

Nazwa dyscypliny wiodacej

Punkty ECTS

liczba

%

nauki biologiczne

120

100

Na studiach prowadzone jest ksztalcenie przygotowujace do wykonywania zawodu

nauczyciela

L] -TAK

1Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki

X -NIE

i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. 2018 poz. 1818).
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Efekty uczenia si¢ zakladane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

studia drugiego ochrona srodowiska

Tabela kierunkowych efektéw uczenia si¢ w odniesieniu do Polskich Ram Kwalifikacji

Efekty uczenia si¢ na kierunku studiéw

Efekty obszarowe

Symbol , ogolne
OCHRONA SRODOWISKA II stopien .
Poziom 7
WIEDZA
KOS2A WO01 | objasénia ' ztozone zjawiska 1 procesy zachodzace w s$rodowisku P7S WG-O1.1
przyrodniczym -
KOS2A ) adnia zlos lesnode ‘o funkci ., sk
OS2A_WO0 wyjasma.zozone zalezno$ci w obrebie funkcjonowania $rodowiska P7S WG-O1.1
przyrodniczego -
KOS2A W03 | thumaczy problemy z zakresu ochrony S$rodowiska wykorzystujac
wiedz¢ z zakresu nauk S$cistych, miedzy innymi: chemii, fizyki | P7S_WG-O1.1
1 matematyki
KOS2A W04 | potrafi .wyjasnlc Zja.w1$ka i prgcesy zachodzace Srodowisku P7S WG-O12A
przyrodniczym w oparciu o dane empiryczne -
KOS2A 2 . . . atani
OS2A_ W05 | zna warto$¢ pracy badawczej prowadzonej w oparciu o dziatania P7S WG-O1.1
praktyczne _
KOS2A W06 | potrafi scharakteryzowa¢ aktualne problemy z zakresu ochrony
. . . . . P7S WK-02.1
srodowiska, w oparciu o literaturg kierunkowa -
KOS2A W07 | potrafi modelowa¢ ztozone procesy zachodzace w s$rodowisku
przyrodniczym w oparciu o znajomo$¢ zagadnien matematycznych, | P7S WG-O1.1
glownie statystyki
KOS2A W08 | zna specjalistyczne narz¢dzia informatyczne P7S_WG-Ol.1
KOS2A W09 | zna zasady planowania zadan badawczych P7S_WG-0O1.1
KOS2A W10 | objasnia zasady wykorzystania zlozonych technik 1 narzedzi
. . P7S WG-Ol.1
badawczych stosowanych w ochronie srodowiska
KOS2A W11 | zna zasady pozyskiwania $rodkéw niezbednych do realizacji badan
wlasnych, udziatu w projektach badawczych P7S WK-02.2
i uczestnictwa w konferencjach naukowych
KOS2A_WI12 | zna zasady BHP obowigzujace w pracy laboratoryjnej oraz badaniach | p75 WG-01.1
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terenowych

KOS2A_ W13

zna  zasady  prawidlowej organizacji badawczej

pracy

- .. P7S WG-Ol1.1
z uwzglednieniem podstaw ergonomii -
KOS2A W14 | zna i rozumie zasady z zakresu ochrony wtasnosci przemystowej, [ P7S WK-02.2,
prawa autorskiego i wykorzystania zasobow informacji patentowej P7S_WK-02.3
KOS2A W15 d dsiebi Sci 1 podst jej st i lizacji
_ zna zasady prze s'1e; iorczosei i podstawy jej stosowania przy realizacji | oo e 05 5
pracy dyplomowej -
UMIEJETNOSCI
KOS2A UO1 | korzysta ze zrodet literaturowych i zasobow internetowych (w jezyku
polskim i angielskim) i wykorzystuje pozyskane ta droga informacje | P7S_UW-03.1
przy realizacji zadan badawczych
KOS2A U02 | dokonuje analizy, selekcji i wlasciwego taczenia uzyskanych
informacji literaturowych oraz informacji pochodzacych zinnych | P7S UW-03.1
zrodet
KOS2A UO03 | planuje i realizuje prace badawcza pod kierunkiem prowadzacego P7S_UW-03.3A
KOS2A U04 | postuguje si¢ specjalistycznymi narzgdziami i technikami badawczymi
w obrebie specyfiki okreslonej specjalnosci na  kierunku ochrona | P7S_UW-03.1
$rodowiska
KOS2A _UO05 | potrafi stosowa¢ techniki bioinformatyczne i metody statystyczne do P7S UW-O3.1
opisu zlozonych zjawisk 1 analizy danych - '
KOS2A k i j iki
0OS2A_U06 Przeprowa(%za 'e.speryn.lent,. interpretuje  otrzymane  wyniki P7S UW-O3.1
i opracowuje wtasciwe wnioski -
KOS2A U07 | wykazuje umiejetno$¢ przygotowania i prezentowania (prezentacja P7S UK-O4.1
multimedialna, wystapienie ustne etc.) probleméw naukowych z - 2
. . o . , P7S UK-04.2
zakresu ochrona $rodowiska, w tym wynikoéw swoich badan -
KOS2A U08 | przygotowuje sa’modme?lme opracowanie pr(?blem1.1 ba,dz?wczego Z| p75 UW-03.3A
zakresu ochrony $rodowiska w ramach wybranej specjalno$ci -
KOS2A j 6 iki ich f formi
0OS2A_U09 opracowuje_w sposob_ syn_tetyczny wyniki swoich badan w formie P7S UK-O4.3
abstraktu w jezyku angielskim -
KOS2A U10 | ma umiejetnosei jezykowe w zakresie stownictwa z dziedziny ochrony
srodowiska na poziomie B2+ wedlug Europejskiego Systemu Opisu [ P7S_UK-04.3
Ksztatcenia Jezykowego
KOS2A_Ull | podnosi swoje kompetencje spoteczne poprzez dziatanie w grupie | p7§ UO-05.2
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(przygotowanie wspdlnych projektéw, prezentacji etc.)

KOS2A _Ul2

wspoélorganizuje zadania badawcze, zarowno laboratoryjne, jak

. P7S UO-05.1
1 terenowe N
KOS2A Ul3 | rozumie konieczno$¢ poglebiania wiedzy z ochrony S$rodowiska P7S UU-06
w oparciu o literatur¢ fachowa, w tym publikacje angielskoj¢zyczne -
KOMPETENCJE SPOLECZNE
KOS2A KO1 | rozumie potrzebe¢ uczenia si¢ i doskonalenia swoich umiejgtnosci
w zakresie poznawania Srodowiska przyrodniczego i probleméw | P7S_KK-O7.1
ochrony przyrody
KOS2A K02 | potrafi zaplanowaé zadanie badawcze z okres§leniem priorytetow P7S_KK-07.2
KOS2A K03 @a Swiadomo§¢ s,pecyﬁl.ﬂ pracy w zakresie okreslonej specjalnosci P7S KK-O7.1
kierunku ochrona $rodowiska -
KOS2A K04 potraﬁ ’przew1d21ec zagrozenia wynikajace z braku przestrzegania P7S KO-08.2
przepisow BHP -
KOS2A K05 | ma $wiadomos¢ konieczno$ci stosowania technik badawczych P7S KO-08.1
wykorzystywanych w ochronie srodowiska - '
KOS2A K06 | wykazuje potrzebe statego aktualizowania wiedzy z zakresu ochrony P7S KR-O9
$rodowiska i jej wykorzystania w aspekcie praktycznym -
KOS2A K7 podejmujac dziatania w zakresie realizowanych zadan badawczych P7S KO-08.3
dostrzega potrzebe przedsigbiorczosci i kreatywnego myslenia - '
KOS2A K8 dokonuje oceny swoich umiej¢tnosci z ochrony $rodowiska
P7S_KK-0O7.1

w kontekscie swojej przysztosci naukowej i zawodowe;j
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Sklad zespolu przygotowujacego raport samooceny

Imi¢ i nazwisko

Tytul lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja
pelniona w uczelni

Leszek Jerzak

Grzegorz Iszkulo

Jan Cichocki

Olaf Ciebiera

Renata Grochowalska

Elzbieta Roland

Agnieszka Wazna

Malgorzata Gromek

prof. dr hab. /Dyrektor Instytutu Nauk
Biologicznych/ Czlonek Rady Programowej kierunku

prof. dr hab./ Czlonek Rady Programowej kierunku
dr inz./ Czlonek Rady Programowej kierunku

dr/ Czlonek Rady Programowej kierunku

dr/ Z-ca Dyrektora Instytutu Nauk Biologicznych
dr/ Czlonek Rady Programowej kierunku/
Prodziekan Wydzialu Nauk Biologicznych

dr inz./ Czlonek Rady Programowej kierunku

mgr/ Specjalista/ Sekretariat Dziekana WNB
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Prezentacja uczelni

Misja Uniwersytetu Zielonogorskiego jest dazenie do rozwoju Uczelni jako
nowoczesnego, interdyscyplinarnego Uniwersytetu zwigzanego z miastem Ziclona Goéra
I wnoszacego swoj wklad w rozwdj spoteczno-gospodarczy wojewodztwa lubuskiego oraz
kraju.

Uczelnia posiada prawa do nadawania stopnia naukowego doktora habilitowanego oraz
do nadawania stopnia naukowego doktora. W dniu 29 lipca 2022 r. Ministerstwo Edukacji
i Nauki przekazato decyzje o przyznaniu Uniwersytetowi Zielonogérskiemu kategorii
naukowych w 23 dyscyplinach naukowych za lata 2017-2021. Uniwersytet Zielonogorski
otrzymat 10 kategorii A oraz 13 kategorii B+.

W dwoch szkotach doktorskich, prowadzone sg stacjonarne studia doktoranckie.

W roku akademickim 2021/2022 ksztalcito si¢ na Uniwersytecie Zielonogérskim 9,1
tys. studentéw na studiach | stopnia zawodowych (licencjackich lub inzynierskich) oraz II
stopnia — magisterskich w systemie stacjonarnym (dziennym) i niestacjonarnym (zaocznym).
W bogatej ofercie dydaktycznej Uniwersytetu znajduja si¢ rowniez studia podyplomowe.

Obecnie Uniwersytet Zielonogorski tworzy 12 wydziatow, na ktérych studenci maja
mozliwo$¢ ksztalcenia si¢ na ponad 60 kierunkach, w wielu specjalno$ciach, w dziedzinach:
humanistycznych, spotecznych, ekonomicznych, przyrodniczych, lekarskich i nauk
0 zdrowiu, $cistych i technicznych oraz artystycznych. Uniwersytet Zielonogorski znajduje
si¢ w elitarnej grupie uniwersytetow klasycznych.

Uniwersytet Zielonogérski wzbogacit si¢ w ostatnich latach o nowoczesng Biblioteke
Uniwersytecka, najwigksza bibliotek¢ naukowa w wojewodztwie. W strukturze Instytutu
Nauk Biologicznych funkcjonuje Ogrod Botaniczny oraz osrodek rehabilitacji ptakéw Ptasi
Azyl. Uczelnia ma rozbudowang baz¢ dydaktyczna, laboratoria i sale wyktadowe.

Studenci rozwijaja swoje pasje w ponad dwustu kotach naukowych i organizacjach
studenckich. Majag mozliwos¢ korzystania z licznych obiektow sportowych (stadion
lekkoatletyczny, hala sportowa, sitownie itp.). Na uczelni dziatajg media akademickie.

Misja Uniwersytetu Zielonogorskiego jest dazenie do rozwoju Uczelni jako
nowoczesnego, interdyscyplinarnego Uniwersytetu zwigzanego z miastem Zielona Gora
I wnoszacego swoj wklad w rozwdj spoteczno-gospodarczy wojewodztwa lubuskiego oraz

kraju.
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Cze¢s¢ 1. Samoocena uczelni w zakresie spelniania szczegolowych Kkryteriow oceny

programowej na kierunku studiéw o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztalcenia i efekty

uczenia si¢

1.1. Powiazanie koncepcji ksztalcenia z misja i gldwnymi celami strategicznymi uczelni
przy uwzglednieniu kazdego z ocenianych poziomow studiow), oczekiwan

formulowanych wobec kandydatow, oferowanych specjalnosci

Strategia rozwoju Uniwersytetu Zielonogorskiego zostala przyjeta Uchwalg Senatu UZ
z dnia 30 czerwca 2021 roku w sprawie przyjecia strategii rozwoju Uniwersytetu
Zielonogorskiego na lata 2021-2030, wytyczajac kierunki rozwoju Uczelni do roku 2030
(https://www.uz.zgora.pl/index.php?strategia-uz). Uniwersytet Zielonogorski jest najwicksza
uczelnia w wojewodztwie lubuskim, nalezaca do grupy 18 krajowych Kklasycznych
uniwersytetow. Misja Uniwersytetu Zielonogorskiego jest tworzenie spoteczenstwa opartego
na wiedzy 1 ksztaltowanie kapitalu spolecznego jako dobra wspolnego sprzyjajacego
efektywnosci dziatan na rzecz rozwoju regionu, gospodarki i spoteczenstwa. Zapewnianie
wysokiej jakosci ksztatcenia i przygotowanie wykwalifikowanych kadr, ktorych intelektualne
kompetencje przyczyniajg si¢ do rozwoju gospodarczego i budowania kapitalu spotecznego.
Przygotowanie obywateli otwartych na zmiany, tolerancyjnych 1 funkcjonujacych
w globalnym $wiecie. Prowadzenie badaf naukowych na wysokim, mig¢dzynarodowym
poziomie. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w obszarze transferu wiedzy,
nowych technologii i1 realizacji innowacyjnych przedsiewzigc. Rozszerzenie wspoOtpracy
wewnatrzuczelnianej, miedzyuczelnianej oraz mig¢dzynarodowej sprzyjajacej powstawaniu
nowych rozwigzan. Wzbogacanie kultury i umacnianie tozsamosci regionalnej mieszkancow
wojewodztwa  lubuskiego. Dazenie do rozwoju Uczelni jako nowoczesnego,
interdyscyplinarnego i kompaktowego Uniwersytetu zwigzanego z miastem Zielona Gora
I wnoszacego swoj wklad w rozwdj spoteczno-gospodarczy wojewoddztwa lubuskiego oraz
kraju. Gléwnym celem strategicznym Uniwersytetu Zielonogorskiego jest efektywne
wykorzystanie zasobow intelektualnych i doskonalenie potencjalu rozwojowego w celu
sprostania wymogom konkurencyjnego otoczenia.

Kierunek ochrona $rodowiska spelnia misj¢ Uniwersytetu Zielonogorskiego

W szczegolnosci poprzez:
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e rozwijanie specjalnosci ochrona zasobow naturalnych adekwatnej do wymogow
zréwnowazonego rozwoju gospodarczego;

e rozwoj dzialalnosci naukowo-badawczej w zakresie szeroko rozumianej ochrony
srodowiska w tym ochrony przyrody, czego efektem sg publikacje pracownikow;

e rozw0j wspolpracy z instytucjami administracji panstwowej i srodowiskiem biznesowym
oraz szeroka wspolpraca z placowkami oswiatowymi poprzez ofertg zaje¢ edukacyjnych;

e doskonalenie efektywnosci 1 jakos$ci ksztatcenia poprzez kontrole programow ksztalcenia;

e rozwdj infrastruktury dydaktycznej dla studentoéw.

Dzigki powyzszym ksztatcenie na ocenianym kierunku nastawione jest na ustawiczne
doskonalenie i budowanie trwatych relacji w regionie. Profil ksztalcenia na kierunku ochrona
srodowiska, studia II stopnia, jest zgodny z wizja Uniwersytetu Zielonogorskiego, wedtug
ktérej Uczelnia ma by¢ miejscem zdobywania wiedzy ale rowniez budowaé trwate relacje
z otoczeniem. W ramach kierunku ochrona srodowiska obecnie mozliwe jest studiowanie na
specjalnosci ochrona zasoboéw naturalnych.

Uprawnione do podjecia studiéw na ochronie $rodowiska sa osoby, ktére posiadaja
dyplom ukonczenia studiéw pierwszego stopnia lub réwnorzedny. Kandydat ubiegajacy si¢
0 przyjecie na studia powinien posiada¢ kompetencje niezb¢dne do podjecia ksztalcenia na
studiach drugiego stopnia na kierunku ochrona s$rodowiska, W szczegdlnosci powinien
posiadac:

e wiedze w zakresie wybranych faktow i poje¢ przyrodniczych,

e umiejetno$¢ opisywania 1 interpretowania podstawowych zjawisk 1 procesow
biologicznych,

e znajomo$¢ podstawowych technik 1 narzedzi badawczych stosowanych w naukach
przyrodniczych,

e wiedze z zakresu matematyki, fizyki i chemii niezbedng do zrozumienia podstawowych
zjawisk 1 procesOw przyrodniczych.

Kandydaci przyjmowani s3 wedlug kolejnosci na liscie rankingowej, sporzadzonej na

podstawie punktacji za:

e przeliczony wynik ukonczenia studiéw wpisany do dyplomu,

e zgodnos$¢ albo pokrewienstwo kierunku ukonczonych studiow z wybranym kierunkiem
studiow drugiego stopnia lub rozmowe kwalifikacyjna.

Kandydat, ktéry ukonczyt studia na kierunku innym niz zgodny lub pokrewny,

zobowigzany jest przystapi¢ do rozmowy kwalifikacyjnej, dotyczacej zagadnien z zakresu
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tresci podstawowych 1 kierunkowych objetych programem studidw pierwszego stopnia na

wybranym kierunku studiow.

1.2. Zwigzek ksztalcenia z prowadzong w uczelni dzialalnoscia naukowg w ramach
dyscypliny nauki biologiczne oraz najwazniejszych osiggni¢e¢ naukowych uczelni w tym
zakresie z ostatnich 5 lat bedacych wynikiem tej dzialalnos$ci (kategoria naukowa,
prestizowe publikacje, granty, nagrody, awanse naukowe), a takze sposobow
wykorzystania wynikow dzialalnosci naukowej w opracowaniu i doskonaleniu programu
studiow, jak roéwniez w procesie jego realizacji, ze szczegélnym uwzglednieniem
mozliwosci zdobywania przez studentow kompetencji badawczych i wudzialu

w badaniach

Kierunek ochrona srodowiska obejmuje problematyke/zagadnienia z zakresu dyscypliny
nauki biologiczne (Rozporzadzenie Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 20
wrze$nia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin
artystycznych). Decyzja z dnia 29 lipca 2022 roku Minister Edukacji i Nauki przyznat
Uniwersytetowi Zielonogorskiemu kategori¢ naukowa B+ w dyscyplinie nauki biologiczne.
Wydzial od 26 wrzes$nia 2011 roku posiada uprawnienia do nadawania stopnia naukowego
doktora nauk biologicznych. Wyniki ostatniej ewaluacji pozwalajg rowniez przeprowadzaé
procedury nadawania stopnia doktora habilitowanego w dyscyplinie nauki biologiczne.

W latach 2018-2022 nominacje profesorskie odebrato trzech pracownikéw Instytutu
Nauk Biologicznych: nauki biologiczne — prof. dr hab. Ewa Jaskiewicz (2022); nauki lesne —
prof. dr hab. Marian Giertych (2021), prof. dr hab. Grzegorz Iszkuto (2022). Stopien doktora
habilitowanego uzyskalo w tym okresie dwoch pracownikow badawczo-dydaktycznych:
nauki biologiczne — dr hab. Beata Machnicka (2021), inzynieria chemiczna — dr hab. Andrzej
Kasperski (2020). Stopien doktora w dyscyplinie nauki biologiczne uzyskalo szesciu
pracownikow: dr Anna Wroblewska-Kurdyk (2018), dr Mateusz Cieplinski (2019), dr
Andzelina Lopinska (2019), dr Sebastian Pilichowski (2019), dr Monika Grandtke (2020), dr
Ewa Burda (2020).

Wysoki poziom naukowy realizowanych prac badawczych potwierdzaja publikacje
w wysoko punktowanych czasopismach, m. in. Biological Conservation, Ecological
Indicators, Journal of Ornithology, Science of the Total Environment, Ticks and Tick-borne
Diseases, Water, PL0oS One, Scientific Reports.
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Do najwazniejszych publikacji w zakresie szeroko rozumianej ochrony $rodowiska,

ktorych autorami sg pracownicy Instytutu Nauk Biologicznych w latach 2018-2022 zaliczy¢

mozna m.in.:

1.

The future of Viscum album L. in Europe will be shaped by temperature and host
availability. 2022. Lukasz Walas, Wojciech Kedziora, Marek Ksepko, Mariola Rabska,
Dominik Tomaszewski, Peter A. Thomas, Roman Wojcik, Grzegorz Iszkulo. Scientific
Reports, 12, 17072 (140 pkt)

The role of aphids in the transfer of chemical elements in disturbed Polish saline
environments. 2021. Piotr Kaminski, Tadeusz Barczak, Janina Bennewicz, Leszek
Jerzak, Brendan P. Kavanagh, Halyna Tkachenko, Tomasz Stuczynski, Jedrzej
Baszynski, Matgorzata Szady-Grad, Alina Wozniak. Science of the Total Environment,
776, 145980 (200 pkt.)

Top ten birds indicators of high environmental quality in European cities. 2021.
Federico Morelli, Jiri Reif, Mario Diaz, Piotr Tryjanowski, Juan Diego Ibanez-Alamo,
Jukka Suhonen, Jukka Jokimaki, Marja-Liisa Kaisanlahti-Jokiméki, Anders Pape Moller,
Raphaél Bussiere, Marko Mégi, Theodoros Kominos, Antonia Galanaki, Nikos Bukas,
Gabor Mark6, Fabio Pruscini, Leszek Jerzak, Olaf Ciebiera, Yanina Benedetti.
Ecological Indicators, 133, 108397 (140 pkt.)

Do agricultural environments increase the reproductive success of White Stork
Ciconia ciconia populations in South-Western Poland? 2020. Piotr Kaminski,
Leszek Jerzak, Mariusz Kasprzak, Edmund Kartanas, Marcin Bochenski, Martin
Hromada, Jedrzej Baszynski, Wojciech Kozera, Alina Wozniak, Werner Ulrich. Science
of the Total Environment, 702, 134503 (200 pkt.)

The use of socio-economy in species distribution modelling: Features of rural
societies improve predictions of barn owl occurrence. 2020. Michat Zmihorski, Marek
Kowalski, Jan Cichocki, Stawomir Rubacha, Dorota Kotowska, Dominik Krupinski,
Zuzanna M. Rosin, Martin Salek, Tomas Pirt. Science of the Total Environment, 741,
140407 (200 pkt.)

Variation in susceptibility of rapeseed cultivars to the peach potato aphid, 2021.
Bozena Kordan, Anna Wroblewska-Kurdyk, Jan Bocianowski, Katarzyna Stec,
Krzysztof Jankowski, Beata Gabrys. Journal of Pest Science, 94: 435-449 (200 pkt.)
Global distribution and conservation of avian diet specialization. 2021. Federico
Morelli, Yanina Benedetti, Jeffrey O. Hanson, Richard A. Fuller. Conservation Letters,
14, 12795 (200 pkt.)
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8. Recent findings of potentially lethal salamander fungus Batrachochytrium
salamandrivorans. 2019. David Lastra Gonzalez, Vojtech Balaz, Mili¢ Solsky, Barbora
Thumsova, Krzysztof Kolenda, Anna Najbar, Bartlomiej Najbar, Matej Kautman, Petr
Chajma, Monika Balogova, Jifi Vojar. Emerging Infectious Diseases, 25, 7: 1416-1418
(140 pkt.)

9. Antixenosis in Glycine max (L.) Merr against Acyrthosiphon pisum (Harris). 2021.
Katarzyna Stec, Bozena Kordan, lwona Sergiel, Magdalena Biesaga, Joanna Mroczek,
Jan Bocianowski, Beata Gabrys. Scientific Reports, 11, 15289 (140 pkt.)

10. Synthesis of novel phytol-derived y-butyrolactones and evaluation of their biological
activity. 2021. Anna Gliszczynska, Katarzyna Dancewicz, Beata Gabrys, Marta
Switalska, Joanna Wietrzyk, Gabriela Maciejewska. Scientific Reports, 11, 4262 (140

pkt.)

O wysokiej pozycji badawczej Instytutu $wiadczy réwniez uczestnictwo pracownikow
w konferencjach naukowych o zasiegu krajowym i mi¢edzynarodowym. Studenci biorg czynny
udzial w badaniach, szczegdlnie na poziomie pracy dyplomowej. Ponadto sa wspotautorami
artykutow  opublikowanych w  czasopismach naukowych oraz wspoluczestnicza
w konferencjach naukowych. Wybrane publikacje oraz materiaty konferencyjne zrealizowane
we wspdlpracy ze studentami a takze kluczowe publikacje pracownikdéw zestawiono
w rozdziale 4. Kompetencje pracownikow Instytutu Nauk Biologicznych wynikajace
z prowadzonych przez nich badan oraz wiedzy eksperckiej wykorzystywanej w aktywnosci
poza uczelnia maja wplyw zar6wno na ksztatlt programu ksztatcenia, jak 1 dobdr

prowadzacych do poszczegdlnych przedmiotow.

1.3. Zgodnos¢ koncepcji ksztalcenia z potrzebami otoczenia spoleczno-gospodarczego
oraz rynku pracy, roli iznaczenie interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych

W procesie opracowania koncepcji ksztalcenia i jej doskonalenia

Kierunek ochrona $rodowiska powstal w celu ksztatcenia kadry w zakresie szeroko
rozumianej ochrony srodowiska. Przyjeta koncepcja ksztalcenia oparta jest na umozliwieniu
studentom zdobycia specjalistycznej wiedzy z wielu obszarow ochrony $rodowiska
I umozliwienie jej elastycznego wykorzystania na rynku pracy. Studenci drugiego stopnia
ochrony $rodowiska sg to czgsto osoby pracujace, wykorzystujace oferte programowa
prezentowanego kierunku studiow w celu uzupetnienia wyksztatcenia i podwyzszenia swoich

kompetencji na zajmowanym stanowisku pracy. Osoby, ktére dopiero stoja przed wyborem
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przysztego miejsca pracy uzyskuja wiedz¢ umozliwiajagcg im prace m.in. w administracji
samorzadowej lub firmach zajmujacych si¢ ekspertyzami z zakresu ochrony $rodowiska.

Potrzeby lokalnych firm oraz urz¢dow sg brane pod uwage przy opracowywaniu planow
studiow. Podjeta jest rowniez z nimi wspotpraca w zakresie wymiany do§wiadczen oraz
wiedzy eksperckiej. Studenci uczestnicza w pracach Wydziatlowej Rady Programowej dla
kierunku ochrona $rodowiska oraz Wydzialowej Rady ds. Ksztatcenia na Wydziale Nauk
Biologicznych. Studenci majg staly dostep mailowy 1 telefoniczny do wyktadowcow,
kierownikow katedr, wiladz Wydzialu w celu omoéwienia i rozwigzania ewentualnych
problemow, wskazania propozycji dotyczacych programu studiow, metod prowadzenia zajgé
I jakosci przekazywanej wiedzy, a takze zglaszania propozycji utworzenia két naukowych
i wszelkich innych dziatan. Studenci maja mozliwo$¢ poznawania lokalnego rynku pracy
przez uczestnictwo w organizowanych przez Biuro Karier UZ Targach Pracy czy
Ogolnopolskim Tygodniu Kariery.

Ponadto wszyscy studenci, w ramach procesu ankietyzacji, moga wyrazi¢ swoje opinie
na temat kazdego wyktadowcy, prowadzonych zaje¢, warunkéw ksztalcenia 1 innych kwestii,
dzigki czemu Wydzial moze przygotowaé¢ adekwatne zalozenia, cele i zasady dziatania,
w tym — w ramach systemu jakosci ksztatcenia.

Interesariuszami zewnetrznymi majacymi wplyw na analiz¢ efektow uczenia si¢ sa
przedstawiciele rynku pracy, samorzadu terytorialnego oraz stowarzyszen zawodowych.
Wplyw na tworzenie plandéw 1 programdéw studiow maja takie instytucje, jak: Lasy
Panstwowe, Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska, laboratoria analityczne, Muzea
Przyrodnicze, Parki Narodowe i Krajobrazowe, Instytuty PAN. Poza wymienionymi
instytucjami Wydzial Nauk Biologicznych wykorzystuje w tworzeniu programow studidw
doswiadczenia 1 wskazowki plynace ze wspotpracy z: Urzedem Marszatkowskim, Urzedem
Miasta Zielonej Géry, Wojewéodzkim Inspektoratem Ochrony Srodowiska w Zielonej Gorze.

Z wymienionymi instytucjami sg podpisane umowy o wspolpracy.
1.4. Sylwetka absolwenta, przewidywanych miejsc zatrudnienia absolwentow

Studia drugiego stopnia (magisterskie) przygotowuja do samodzielnego stawiania
| rozwigzywania problemow dotyczacych ochrony s$rodowiska oraz do organizowania
bezpiecznych i efektywnie dziatajgcych miejsc pracy. Absolwent jest dobrze przygotowany
do pracy w jednostkach naukowo-badawczych, administracji panstwowej i samorzadowej,

placowkach edukacyjnych, firmach konsultingowych. Absolwent kierunku ochrona
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srodowiska, Specjalno$¢ ochrona zasoboéw naturalnych posiada podstawowa wiedzg z zakresu
biologii, ekologii, ogdlng wiedze przyrodnicza dotyczaca ekofizjografii, ekohydrologii,
siedliskoznawstwa, planowania przestrzennego oraz elementéw ekologii krajobrazu. Posiada
rowniez specjalistyczng wiedze 1 umiejetnosci z obszaru fitosocjologii i ksztaltowania
srodowiska wiacznie z zastosowaniami odnawialnych zrodet energii. Wiedza specjalistyczna
z zakresu oddziatywania cztowieka na S$rodowisko, zagrozen dla atmosfery, hydrosfery
i pedosfery, ochrony przyrody, gospodarowania woda a takze odpadami komunalnymi
I pochodzacymi z dziatalno$ci przemystowej i rolniczej umozliwia podjecie pracy zawodowej
w zakresie programowania, organizowania oraz prowadzenia kontroli w zakresie ochrony
I ksztaltowania $rodowiska. Przygotowany jest rowniez do prowadzenia badan naukowych
zwigzanych z ta problematyka. Absolwent specjalnos$ci ,,ochrona zasobéw naturalnych” moze
znalez¢ zatrudnienie w jednostkach administracji wszystkich szczebli, przemysle, rolnictwie,
jednostkach badawczych, uczelniach wyzszych i szkotach oraz instytucjach zajmujacych si¢

zintegrowanym zarzadzaniem $rodowiskowym.

1.5. Cechy wyrodzniajace koncepcje ksztalcenia oraz wykorzystywane wzorce krajowe

lub mi¢dzynarodowe

Studia magisterskie na kierunku ochrona $rodowiska 0 profilu ogoélnoakademickim
pozwalaja na uzyskanie gruntownej wiedzy z zakresu ochrony zasobow naturalnych
i przyrody. Celem ksztalcenia na kierunku ochrona $rodowiska jest przygotowanie
wykwalifikowanej kadry gotowej do realizacji zadan w zakresie ochrony przyrody ozywionej
i nicozywionej oraz zrOéwnowazonego rozwoju, posiadajacej umiejetnosci i nowoczesne
narzedzia do ich realizacji. Dzigki przyjetej konstrukeji programu ksztalcenia absolwent moze
podejmowac prac¢ na stanowiskach specjalistycznych, administracyjnych, a takze jako osoba
prowadzaca wlasng dziatalno$¢ gospodarcza.

Umigdzynarodowienie procesu ksztalcenia na kierunku ochrona $rodowiska wspiera
m.in.: nauka jezyka angielskiego, a takze rozpowszechnianie programoéw mobilnosci
studentéw 1 pracownikow. Nauka jezyka angielskiego konczy si¢ egzaminem, a studenci
osiggaja poziom kompetencji jezykowych B2 wg Europejskiego Systemu Ksztatcenia
Jezykowego.

Cechami wyrdzniajgcymi koncepcje¢ ksztalcenia na kierunku ochrona srodowiska sa
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e realizacja celow ksztalcenia przez nauczycieli akademickich o wlasciwych kompetencjach
dydaktycznych, praktycznych oraz doswiadczonych ekspertow spetniajacych kryterium
potwierdzonego do$wiadczenia praktycznego;

e interdyscyplinarno$¢ ksztatcenia wynikajaca ze specyfiki dziedziny jaka jest ochrona
srodowiska;

e clastyczno$¢ ksztalcenia realizowana dzigki poszerzaniu oferty edukacyjnej o elementy
pokrewnych dziedzin i dyscyplin, ktére zwigksza szanse absolwenta na rynku pracy;

e stale uaktualniany program zaje¢ opracowany w zgodzie z biezgcym stanem wiedzy,
praktyka gospodarcza oraz obowigzujacym stanem prawnym;

e podmiotowe/indywidualne podejscie do studenta, w tym wlaczanie studentéw do prac
badawczych realizowanych w Instytucie Nauk Biologicznych.

Proponowana specjalnos¢ ochrona zasobow naturalnych obejmuje tematyke szeroko
rozumianej ochrony §rodowiska, w tym ochrony przyrody. Przekazywanie tresci
programowych ma charakter konwencjonalny - poprzez uczestnictwo w wykladach,
¢wiczeniach, laboratoriach realizowanych w formie stacjonarnej oraz w trakcie wyjs$¢
terenowych okre§lonych w planie zaje¢, ale rowniez w trybie indywidualnego toku studiow.
Studenci mogg korzysta¢ z mozliwosci umiedzynarodowienia i indywidualnego ksztattowania

sposobu zdobywania wyksztalcenia dzigki programom ERASMUS+, MOST.

1.6. Kluczowe kierunkowe efekty uczenia si¢, z ukazaniem ich zwiazku z koncepcja,
poziomem oraz profilem studiow, a takze z dyscyplina/dyscyplinami, do ktorej/ktorych

kierunek jest przyporzadkowany

Kierunkowe efekty uczenia si¢ dla kierunku ochrona $rodowiska studiéw stopnia
o profilu ogélnoakademickim zostaty przyjete na mocy Uchwatly nr 474 Senatu Uniwersytetu
Zielonogorskiego z dnia 29 maja 2019 roku w sprawie programu studiow drugiego stopnia na
kierunku ochrona $rodowiska i okreslenia efektow uczenia si¢ dla tego kierunku.

Dla kierunku ochrona $rodowiska, od roku akademickiego 2019/2020, sformutowano
facznie 36 efektow uczenia si¢ z uwzglednieniem ich struktury (wiedza — 15, umiejetnosci —
13, kompetencje spoteczne — 8). Efekty uczenia si¢ zostaly opracowane zgodnie
z charakterystykami dla kwalifikacji na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji (PRK).
Efekty uczenia si¢ zdefiniowane dla kierunku ochrona §rodowiska odnosza si¢ do dyscypliny

nauki biologiczne (100%).
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Kluczowymi kierunkowymi efektami uczenia si¢, zwigzanymi z koncepcja, poziomem
oraz profilem ksztalcenia na kierunku ochrona §rodowiska sg: KOS2A W01, KOS2A W02,
KOS2A_W03, KOS2A_W04, KOS2A_W05, KOS2A_W06, KOS2A_W010, KOS2A_U02,
KOS2A_U04, KOS2A_U05, KOS2A_U08, KOS2A_ U013, KOS2A_K01, KOS2A_KO03,
KOS2A_KO05, KOS2A_KO06, KOS2A_KS8.

Do kluczowych efektow kierunkowych w zakresie wiedzy nalezy zaliczy¢ te, ktore
stuza: objasnianiu ztozonych zjawisk i procesow zachodzacych w §rodowisku przyrodniczym
(KOS2A_WO01), wyjasnianiu zlozonych zaleznosci w obrgbie funkcjonowania $rodowiska
przyrodniczego (KOS2A WO02), tlumaczeniu problemoéw z zakresu ochrony s$rodowiska
wykorzystujac wiedz¢ z zakresu nauk $cistych, miedzy innymi: chemii, fizyki i matematyki
(KOS2A_W03), wyjasnianiu zjawisk i procesow zachodzacych w §rodowisku przyrodniczym
w oparciu o dane empiryczne (KOS2A WO04), poznaniu wartosci pracy badawczej
prowadzonej w oparciu o dziatania praktyczne (KOS2A WO05), scharakteryzowaniu
aktualnych probleméw z zakresu ochrony srodowiska w oparciu o literature kierunkowg
(KOS2A_ WO06), objasnianiu zasady wykorzystania ztozonych technik i narzedzi badawczych
stosowanych w ochronie §rodowiska (KOS2A W010).

Na bazie tej wiedzy realizowane sg efekty uczenia si¢ w zakresie umiejetnosci. W tej
grupie do kluczowych efektow uczenia si¢ mozna zaliczyé: dokonanie analizy, selekcji
| wlasciwego taczenia uzyskanych informacji literaturowych oraz informacji pochodzacych
z innych zrodet (KOS2A U02), postugiwanie si¢ specjalistycznymi narzedziami i technikami
badawczymi w obrgbie specyfiki okreslonej specjalnos$ci na kierunku ochrona $rodowiska
(KOS2A _U04), umiejetnos¢ stosowania technik bioinformatycznych metod statystycznych do
opisu zlozonych zjawisk i analizy danych (KOS2A UO05), przygotowanie samodzielnego
opracowania problemu badawczego z zakresu ochrony $rodowiska w ramach wybranej
specjalnosci (KOS2A UO08), zrozumienie konieczno$ci poglebiania wiedzy z ochrony
srodowiska w oparciu o literatur¢ fachowa, w tym publikacje angielskojezyczne
(KOS2A_U013).

Wiedz¢ 1 umieje¢tnosci uzupetniajg efekty z grupy kompetencji spotecznych. Wsrod nich
do kluczowych zaliczy¢é mozna te, ktére podkreslaja: zrozumienie potrzeby uczenia si¢
i doskonalenia swoich umiejetnoSci w zakresie poznawania $rodowiska przyrodniczego
I probleméw ochrony przyrody (KOS2A KO1), znaczenie $wiadomosci specyfiki pracy
w zakresie okreslonej specjalnosci kierunku ochrona srodowiska (KOS2A KO03), swiadomo$¢
konieczno$ci stosowania technik badawczych wykorzystywanych w ochronie $rodowiska

(KOS2A _KO0S5), potrzebe statego aktualizowania wiedzy z zakresu ochrony srodowiska 1 jej
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wykorzystania w aspekcie praktycznym (KOS2A_KO06), dokonywanie oceny swoich
umiejetnosci z ochrony $rodowiska w kontek$cie swojej przysztosci naukowej i zawodowe;j
(KOS2A_KS8).

Ksztalcenie na kierunku ochrona $rodowiska uwzglednia wyzwania w zakresie zmian
zachodzacych w §wiecie, w tym przede wszystkim zmian i probleméw w zakresie ochrony
srodowiska 1 zréwnowazonego rozwoju. Realizacja przyporzadkowanych do kierunku
efektow uczenia si¢ zapewnia przygotowanie wykwalifikowanych kadr, ktorych intelektualne
kompetencje przyczyniaja si¢ do rozwoju gospodarczego i budowania kapitalu spotecznego.
Ksztalcenie przeznaczone jest dla wszystkich zainteresowanych rozpoczeciem wlasnej
dziatalnosci gospodarczej w zakresie wiedzy eksperckiej z ochrony srodowiska, jak rowniez
w organizacjach samorzadowych, laboratoriach i organizacjach pozarzadowych.

Kierunkowe efekty uczenia si¢ uzyskiwane sa na réznych etapach studiow w trakcie
realizacji przedmiotéw. Przedmiotowe efekty uczenia si¢ prowadza do uzyskiwania przez
studentow kierunkowych efektow uczenia si¢. TreSci programowe dla kierunku zawarte
w sylabusach przedmiotéw zostaly opracowane zgodnie z zakladanymi kierunkowymi
efektami uczenia si¢, za$ ich aktualizacja odbywa si¢ na podstawie obserwacji zmian
w zakresie prawnym oraz nowych trenddéw w ochronie $rodowiska. Powigzania mig¢dzy
przedmiotowymi i1 kierunkowymi efektami uczenia si¢ przedstawione sa w sylabusach
przedmiotow w systemie SylabUZ:

https://webapps.uz.zgora.pl/syl/index.php?/main/offerFacultyDetails/1230.

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: treSci programowe, harmonogram
realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztalcenia,

praktyki zawodowe, organizacja procesu nauczania i uczenia si¢

Kierunek ochrona $rodowiska zostat przyporzadkowany do obszaru ksztalcenia
W dziedzinie nauk S$cistych i przyrodniczych, w dyscyplinie wiodacej — nauki biologiczne
(Rozporzadzenie MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki 1 dyscyplin
naukowych oraz dyscyplin artystycznych, Dz.U. 2018 poz. 1818) a kierunkowe efekty
uczenia si¢ maja odniesienie do charakterystyk Il stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla
kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego dla poziomu 7 PRK. Zatozenia te
znajdujg odzwierciedlenie w programie studiow przyjetym decyzja Senatu Uniwersytetu
Zielonogorskiego (Uchwata nr 474 Senatu UZ z dnia 29 kwietnia 2019 r. w sprawie

programu studiow drugiego stopnia na kierunku ochrona srodowiska | okreslenia efektow
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uczenia sie dla tego kierunku dostgpnym na stronie uczelni
http://www.dk.uz.zgora.pl/efekty.php?ww=wnb.

Przyjety program okresla efekty uczenia si¢ na omawianym kierunku oraz zawiera
opisy poszczegdlnych przedmiotéow z uwzglednieniem tresci, form i metod ksztalcenia,
zapewniajacych osiagnigcie efektow uczenia sig¢, a takze liczby punktow ECTS. Opisy te
dostepne sa w systemie SylabUZ (Oferta Dydaktyczna Uniwersytetu Zielonogdrskiego)
https://webapps.uz.zgora.pl/syl/index.php?/main/offerFacultyDetails/1230.

2.1. Doboér Kkluczowych treSci ksztalcenia, w tym treSci zwiazanych z wynikami
dzialalnosci naukowej wuczelni w dyscyplinie/dyscyplinach, do ktorej/ktorych jest
przyporzadkowany Kierunek oraz w zakresie znajomos$ci jezykow obcych, ze
wskazaniem przykladowych powigzan treSci ksztalcenia z kierunkowymi efektami
uczenia si¢ oraz dyscyplina/dyscyplinami, do ktorej/ktorych Kkierunek jest
przyporzadkowany

Tre$ci ksztatcenia zawarte w programie studiow na kierunku ochrona $rodowiska
tworzg powiazang merytorycznie i logicznie strukturg, ktéra umozliwia uzyskanie efektow
uczenia si¢ na tym kierunku. Proponowane tresci ksztatcenia sa odpowiednio dopasowane do
modutéw zaje¢ 1 przedstawiaja w poglgbionym stopniu wiedz¢ w zakresie nauk
biologicznych, w tym tresci powigzane mozliwie §cisle z dzialalnoscia naukowa prowadzong
przez pracownikow odpowiedzialnych za poszczegdlne przedmioty, przedstawiaja aktualne
trendy w naukach biologicznych, prezentuja zasady ochrony wiasnos$ci intelektualnej. Taki
dobdr tresci umozliwia realizacje efektow okreslonych symbolami: KOS-2A_ W01, KOS-
2A_W02, KOS-2A_W03, KOS _2AW04, KOS-2A_W05, KOS-2A_W07, KOS-2A_W08,
KOS-2A_W09, KOS-2A_W10, KOS-2A_W11KO0S-2A W12, KOS-2A_W13, KOS-
2A W14,

Przykilady powiazan tre$ci ksztalcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie oraz z wynikami

dziatalno$ci naukowej w dyscyplinie nhauki biologiczne:

Przedmiot: Gospodarka lowiecka

Kierunkowe efekty uczenia sie: KOS2A W01

Tresci ksztalcenia: WYKLAD Historia fowiectwa w Polsce 1 na $wiecie. Prawo towieckie.
Ekologia zwierzyny townej w réznych typach $rodowisk. Charakterystyka krajowych
gatunkow zwierzat lownych. Gatunki introdukowane. LABORATORIUM Oznaczanie

zwierzat lownych. Oznaczanie tropoéw i §ladow zwierzat. Gospodarowanie zwierzyna lowna
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w kotach towieckich. Trofea towieckie i ich wycena. Tradycja towiecka. Jezyk towiecki.
Etyka towiecka.

Zwiazek z dzialalno$cig naukowg w dyscyplinie nauki biologiczne: Tresci ksztalcenia sg
sci§le zwigzane z tematami badawczymi prowadzonymi przez pracownikéw INB
dotyczacymi ekologii ssakow townych w tym interakcji migdzygatunkowych, réznych
aspektow ekologii fownych gatunkéw inwazyjnych oraz wplywie antropopresji na gatunki
lowne np. Smiertelno$¢ na drogach, wykorzystanie przejs¢ dla zwierzat. Wyniki badan, ktore
wykorzystywane sg w tresciach ksztalcenia zostaty opublikowane w takich czasopismach jak:

Nature Conservation, PlosOne, Environmental Management, Mammalian Biology.

Przedmiot: Gospodarka lesna

Kierunkowe efekty uczenia si¢: KOS2A_ W06

Tresci ksztalcenia: WYKELAD Administracyjne, ekonomiczne, prawne i spoleczne aspekty
gospodarki lesnej. Naukowe i techniczne elementy le$nictwa. Zarys hodowli, ochrony,
uzytkowania i urzadzania lasu. CWICZENIA Pomiary drzew, zapoznanie si¢ z praca
i strukturg nadlesnictwa oraz szkotki lesnej. Praca z dokumentacja, mapami oraz leSnymi
bazami danych. Rozpoznawanie najwazniejszych drzew i krzewow.

Zwiazek z dzialalno$cia naukowa w dyscyplinie nauki biologiczne: Tresci ksztatcenia
opieraja si¢ na wynikach badan naukowych z zakresu dendrologii i ekologii drzew
prowadzonych przez pracownikéw INB. Dotycza one m. in. wpltywu zmian klimatycznych na
ekologi¢ roznych gatunkow drzew, réznych aspektéw pasozytowania na drzewach jemioty,
gatunku problematycznego w gospodarce lesnej oraz zmiennosci w obrebie roéznych
gatunkow drzew. Wyniki badan, ktore wykorzystywane sa w tresciach ksztatcenia zostaly
opublikowane w takich czasopismach jak: Annals of Forest Science, Dendrobiology, Forests,

Journal of Plant Ecology.

Przedmiot: Fitosocjologia

Kierunkowe efekty uczenia si¢: KOS2A_W01

Tresci ksztalcenia: WYKELAD: Podstawy fitosocjologii: zagadnienia teoretyczne. Przedmiot
badan fitosocjologicznych. Szata roslinna jako element krajobrazu. Roslinno$¢, zbiorowiska
I zespoly roslinne. Rozwdj fitosocjologii w Europie i w Polsce. Definicja zespotu
I zbiorowiska. Gatunki charakterystyczne. Kategorie syntaksonomiczne. Nomenklatura
fitosocjologiczna. Klasyfikacja roslinnosci. Typy zbiorowisk. Sklad i budowa zbiorowisk

roslinnych. Modele struktury roslinnosci. Jednolito$¢ i granice fitocenoz, ekotony. Dynamika
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ros§linno$ci. Zrdznicowanie ro$linnosci Polski. Przeglad 1 charakterystyka zbiorowisk
roslinnych Polski wraz z ich gatunkami charakterystycznymi. CWICZENIA: Metodyka
badan. Badania terenowe: zdj¢cia fitosocjologiczne (rekonesans, lokalizacja i rozmieszczenie
zdje¢, wielkos¢ 1 ksztatt powierzchni, iloSciowos¢ i1 pokrycie gatunkow, towarzyskos¢
I zywotno$¢ gatunkow, okresowo$¢ badan). Syntetyczna i syntaksonomiczna faza badan.
Metody analiz cyfrowych. Ordynacja. Fitosocjologia stosowana. Mapy roslinnosci.
Fitosocjologia a ekologia krajobrazu. Znieksztalcenie 1 degeneracja zbiorowisk roslinnych.
Gatunki wskaznikowe. Ochrona roslinnosci.

Zwiazek z dzialalno$cia naukowa w dyscyplinie nauki biologiczne: Tresci ksztalcenia
opierajg si¢ na wynikach badan naukowych z zakresu fitosocjologii prowadzonych w réznych
rejonach Europy oraz bioréznorodnosci 1 ochrony roslin. Wyniki badan, ktore
wykorzystywane sg w tresciach ksztatcenia zostaly opublikowane w takich czasopismach jak:
Applied Vegetation Science, Journal of Water and Land Development, Phytocoenologia.

W grupie przedmiotéw proponowanych w programie studiow znajduje si¢ jezyk obcy
(angielski), w wymiarze 30 godzin (18 godz. na studiach niestacjonarnych). Zajecia z jezyka
angielskiego odbywaja si¢ w formie ¢wiczen gramatyczno-leksykalnych z uwzglednieniem
stownictwa specjalistycznego z dyscypliny — nauki biologiczne, np. dotyczacego budowy
organizméw, badan z zakresu ekologii, biologii molekularnej, ekologii, genetyki.
Wykorzystywane sa nowoczesne artykuty ze strony internetowej The Guardian Weekly
(onestopenglish.com), ktore zawierajg stownictwo specjalistyczne na poziomie B2 + wedlug
Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego: Uczenie si¢, Nauczanie, Ocenianie.
Szczegbdlng zaletg tych artykuldéw jest to, ze stownictwo specjalistyczne jest przedstawiane
w wielu  ¢éwiczeniach  leksykalno-gramatycznych, w tym  prezentacja  definicji
z uwzglednieniem kluczowych stow, konstruowanie zdan pytajacych i odpowiedzi na pytania,
faczenie stow 1 wyrazen specjalistycznych w logiczng calo$¢, tworzenie rzeczownikdw,
przymiotnikéw, czasownikOw, pisanie streszczen i prac na tematy zwigzane z tematyka
artykutow, przygotowywanie prezentacji multimedialnych na tematy zwigzane
z nastepujacymi artykutami: 1. Nigerian low-tech recycling initiative. 2. Parliament brings
end to 700 years of hunting. 3. Canadian pair return from round-the- world trip. 4. Population
of older people to surpass the number of children. 5. Casteway tells tale of 16-month Pacific
survival. 6. Everest: tourism and climate change provide new challenges. Zakres treSci
realizowany na zaj¢ciach z jezyka angielskiego w pelni realizuje efekty uczenia si¢ w zakresie

kompetencji jezykowych niezbednych w dyscyplinie nauki biologiczne.
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Kompetencje jezykowe powiazane z dyscypling nauki biologiczne nabywane sa
réowniez w trakcie realizacji innych przedmiotéw, gldwnie poprzez Kkorzystanie
z angloj¢zycznej literatury naukowej. Ponizej przedstawiono przyklady przedmiotow,
podczas ktorych dochodzi do powigzania tresci ksztalcenia z nabywaniem kompetencji

jezykowych.

Przyktady przedmiotéw, w ktorych zaplanowano ksztalcenie kompetencji jezykowych

z uwzglednieniem efektow przedmiotowych i kierunkowych II stopien

- student jest §wiadomy potrzeby systematycznego zapoznawania si¢ z literaturg naukowa,
aktualizuje wiedze i zna jej praktyczne zastosowania (przedmiot - Biotechnologia w
ochronie srodowiska)

- student potrafi w sposob biegly ustali¢ stan wiedzy w obszarze badan korzystajac w
sposob krytyczny z réznorodnych Zrodet informacji w jez. polskim i ang. (przedmiot -
KOS-2A_U01 Seminarium specjalizacyjne)

- korzysta ze zrddet literaturowych, w tym anglojezycznych (przedmiot - Markery
molekularne)

- student korzysta ze zrddet literaturowych i zasobow internetowych (w jezyku polskim i
angielskim) i wykorzystuje pozyskane tg droga informacje przy realizacji zadan

badawczych (przedmiot — Mikrobiologia srodowiskowa)

- student wykazuje poglebiong umiejetnos¢ prezentacji w jez. polskim i ang. problemu

KOS KO7 badawczego z wykorzystaniem roznych $rodkéw komunikacji (przedmiot — Seminarium

specjalizacyjne)

Dobor tresci ksztatcenia monitoruje Wydzialowa Rada Programowa dla kierunku
ochrona $rodowiska, powotana Zarzadzeniem nr 199 Rektora Uniwersytetu Zielonogérskiego
z dnia 15 grudnia 2022 roku zmieniajacym zarzadzenie nr 194 Rektora Uniwersytetu
Zielonogorskiego z dnia 14 pazdziernika 2020 r. w sprawie powotania wydziatowych rad
programowych na Wydziale Nauk Biologicznych oraz Wydzialowa Rada do spraw
Ksztatcenia, powotana Zarzadzeniem nr 170 Rektora Uniwersytetu Zielonogorskiego z dnia
31 pazdziernika 2022 roku w sprawie powofania Wydziatlowej Rady ds. Ksztalcenia na
Wydziale Nauk Biologicznych.
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2.2. Dobor metod ksztalcenia i ich cech wyrézniajacych, ze wskazaniem przykladowych
powiazan metod z efektami uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umieje¢tnosci oraz
kompetencji spolecznych, wtym w szczegdlnosci umozliwiajacych przygotowanie
studentow do prowadzenia dzialalnosci naukowej w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do
ktorej/ktorych kierunek jest przyporzadkowany lub udzial w tej dzialalnoSci, stosowanie
wlasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych, jak réwniez nabycie kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci

jezyka obcego

Metody ksztalcenia wykorzystywane na kierunku ochrona S$rodowiska sa S$cisle
powigzane z realizowanymi efektami uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci
I kompetencji spotecznych. Sa zorientowane na studentow, ich aktywny udzial w procesie
nauczania i uczenia si¢. Wykorzystywane metody sg zréznicowane i dostosowane do form
I tematyki prowadzonych zaje¢ dydaktycznych. Wsréd nich mozna wyr6zni¢: metody
podajace: wyktad informacyjny z wykorzystaniem technik multimedialnych, pogadanka,
wyktad problemowy, metody problemowe: dyskusja, burza mézgdéw, metody ¢wiczeniowo-
praktyczne: obserwacja, doswiadczenie, projekt. Na kierunku ochrona $rodowiska niektore
zajecia dydaktyczne prowadzone sg rowniez w formie wyjazdow studyjnych np. podczas
realizacji przedmiotu Ochrona zwierzat w ogrodach zoologicznych. Wymienione metody
wspierane s3 dziataniami aktywizujacymi studentow w trakcie zajeé: praca w zespotach,
instrukcje do ¢wiczen. Zwigkszeniu efektywnosci stosowanych metod stuza dobrze dobrane
srodki dydaktyczne, materialty dydaktyczne dla studentéw, dobrze wyposazone laboratoria
I pracownia komputerowa. Proponowane metody sprzyjaja rozwojowi kompetencji
spotecznych poprzez konieczno$§¢ komunikowania si¢, wspotpracy, odpowiedzialnosci itp.,
uwzgledniajg rowniez samodzielne uczenie si¢ studentow poprzez przygotowanie
sprawozdan, prezentacji, prac zaliczeniowych, kolokwiow czy egzaminow.

Metody podajace wykorzystywane sg przede wszystkim na wyktadach, ale rowniez jako
niezb¢dne uzupetnienie podczas ¢wiczen 1 laboratoriow. Metody te sprzyjaja przyswajaniu
wiedzy 1 jej rozumieniu dzigki czemu student objasniania zloZzone zjawiska i1 procesy
zachodzace w $rodowisku przyrodniczym - KOS 2A WO1, wyjasnia ztozone zaleznoSci
W obrebie funkcjonowania §rodowiska przyrodniczego — KOS 2A W02, potrafi wyjasni¢
zjawiska 1 procesy zachodzace w sSrodowisku przyrodniczym w oparciu o dzialania
praktyczne — KOS_2A-W 05, zna zasady planowania zadan badawczych — KOS_2A_ W09,

zna i rozumie zasady z zakresu ochrony wiasnos$ci intelektualnej — KOS_2A W14,
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Metody c¢wiczeniowo-praktyczne, dla ktorych charakterystyczne jest samodzielne
dokonywanie pomiarow, korzystanie z przyrzadow i aparatury, prowadzenie obserwacji,
dokumentacji i wnioskowania — wspomagajg gtownie nabycie umiejetnosci takich jak np.
korzystanie ze zrodet literaturowych i zasobow internetowych (w jezyku polskim
I angielskim), wykorzystanie pozyskanych ta droga informacji przy realizacji zadan
badawczych KOS2A_U01, dokonywanie analizy, selekcji i wtasciwego aczenia uzyskanych
informacji literaturowych oraz informacji pochodzacych z innych zrédet - KOS2A _UQ02,
planowanie i realizacja pracy badawczej pod kierunkiem prowadzacego - KOS2A UO03,
postugiwanie si¢ specjalistycznymi narzedziami i1 technikami badawczymi w obrebie
specyfiki okreslonej specjalnosci na kierunku ochrona $rodowiska - KOS2A_U04, zdolnos¢
stosowania technik bioinformatycznych i metod statystycznych do opisu ztozonych zjawisk
ianalizy danych - KOS2A UO05, przeprowadzanie eksperymentu, interpretowanie
otrzymanych wynikdbw 1 opracowanie wlasciwych wnioskow - KOS2A_UO0G,
wspoéltorganizacja zadania badawczego, zarowno laboratoryjnego, jak i terenowego -
KOS2A_U12.

Kompetencje spoteczne studenci nabywaja podczas ¢wiczen i zaje¢ laboratoryjnych,
czy seminariow. Wykorzystywane na nich metody ksztalcenia takie, jak np.: dyskusja, projekt
pozwalaja na nabywanie kompetencji spotecznych w zakresie: rozumienia potrzeby uczenia
si¢ 1 doskonalenia swoich umiejetnosci w zakresie poznawania $rodowiska przyrodniczego
| probleméw ochrony przyrody — KOS 2A K01, rozumienia potrzeby statego aktualizowania
wiedzy z zakresu ochrony $rodowiska i jej wykorzystania w aspekcie praktycznym —
KOS_2A-KO06.

Dla umozliwienia studentowi rozwijania umiej¢tnosci praktycznych w  zakresie
wykorzystywania zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych (potwierdzanych
przez osiagnigcie efektow KOS 2A U02, KOS 2A U04, KOS 2A UO05) zastosowanie maj3
gtownie metody ¢wiczeniowo-praktyczne.

Kompetencje w zakresie znajomosci jezyka obcego studenci nabywajg podczas
¢wiczen, na ktorych stosowane sa typowe metody nauki 1 rozwoju umiejetnosci
lingwistycznych, opisowe wyjasnianie i omawianie zagadnien gramatycznych, stow
I wyrazen idiomatycznych na poziomie B2+ wedlug Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego. W ramach zaje¢ realizowane sg ¢wiczenia jezykowe z tekstem,
leksykalno-gramatyczne wyjasniajace stownictwo specjalistyczne z danej dziedziny,
wyrazenia idiomatyczne, wyjasnianie synonimow 1 antonimdéw, C¢wiczenie —struktur

gramatycznych i leksykalnych w sytuacjach komunikacyjnych. Dodatkowo kompetencje
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jezykowe w zakresie efektow sa ksztattowane poprzez korzystanie z literatury obcojezycznej
w trakcie zajec i przygotowywania pracy dyplomowej (KOS 2A-UO01- student korzysta ze
zrodet literaturowych 1 zasobow internetowych (w jezyku polskim 1 angielskim)
I wykorzystuje pozyskane tg drogg informacje przy realizacji zadan badawczych, KOS 2A-
u09).

Szczegolowe metody ksztatcenia dla poszczegdlnych przedmiotéw zostaly okre§lone
w kartach zaje¢ (sylabusach), dostepnych na stronie:
https://webapps.uz.zgora.pl/syl/index.php?/main/offerFacultyDetails/1230 .

Wigkszo$¢ proponowanych metod ksztalcenia umozliwia rozpoznanie indywidualnych
potrzeb/zainteresowan studentow. Metody te stwarzaja sytuacje, w ktorych student moze
zademonstrowa¢ swoje zainteresowania np. poprzez aktywny udziat w ¢wiczeniach, dyskusji,
przygotowywanych prezentacjach. Nauczyciele akademiccy s3 otwarci na kontakt ze
studentami podczas zajeé, jak 1 poza nimi, co ma znaczenie dla rozpoznania zainteresowan

studentow.
2.3. Zakres korzystania z metod i technik ksztalcenia na odleglos¢

Przed ogloszeniem stanu pandemii COVID-19 program studiow na kierunku ochrona
srodowiska nie przewidywat korzystania z metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢. W czasie
pandemii, w zalezno$ci od sytuacji epidemicznej zajecia realizowane byly w formie
stacjonarnej, hybrydowej lub zdalnej. Sposob realizacji zaje¢ okreslony byt kazdorazowo
Zarzadzeniem lub Komunikatem Rektora (dostepne na stronie
http://ksztalcenie.uz.zgora.pl/ntml/prorektor.php#komunikaty). W tym czasie ksztalcenie na
odlegltos¢ odbywalo si¢ z wykorzystaniem systemow e-learningowych Google Meet, Google
Classroom. Dzigki tym programom zajecia odbywaly si¢ w czasie realnym (zgodnie
z harmonogramem) z wykorzystaniem prezentacji multimedialnych, technik wizualizacji
(filmy, zdjecia), metod aktywizacji studenta (dyskusja, zadanie indywidualne lub grupowe,
burza mozgoéw), czy narze¢dzi interaktywnych. Wykltadowcy mieli mozliwos$¢ przekazywania
materiatdw wspomagajacych proces nauczania, przeprowadzania testow, kolokwiow
I egzaminow. Rowniez konsultacje realizowane byty w formie on-line.

Na Uczelni powotano, w pionie Prorektora ds. Jakosci Ksztalcenia, Pelnomocnika
Rektora ds. e- learningu (Zatacznik nr 3 do Zarzadzenia nr 139 Rektora Uniwersytetu
Zielonogorskiego z dnia 28 wrzesnia 2022 r. w sprawie zmiany regulaminu organizacyjnego

Uniwersytetu Zielonogorskiego wprowadzonego zarzadzeniem nr 229 Rektora Uniwersytetu
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Zielonogorskiego z dnia 1 grudnia 2020 r. w sprawie wprowadzenia regulaminu
organizacyjnego Uniwersytetu Zielonogorskiego).

Do jego zadan nalezg: promowanie i koordynowanie dziatan w zakresie nauczania na
odlegtos¢, koordynowanie prac nad rozwojem e-learningu w Uniwersytecie Zielonogorskim,
wspieranie dziatan organizacyjnych jednostek uczelni zwigzanych z rozwojem kompetencji
w obszarze e-learningu, upowszechnianie nowoczesnych metod i form ksztalcenia
z zastosowaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych, wsparcie pracownikow uczelni
w zakresie obstugi uczelnianej platformy edukacyjnej, wsparcie studentéw uczelni w zakresie
obstugi uczelnianej platformy edukacyjnej, wsparcie metodyczne nauczycieli akademickich,
wspolpracg z krajowymi i zagranicznymi osrodkami e-learningu, dostarczanie wladzom
uczelni aktualnych informacji w zakresie funkcjonowania ksztatcenia na odleglo$¢, ewaluacja
procesu ksztalcenia realizowanego z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na
odleglos¢, wspotpraca z Centrum Komputerowym w zakresie wdrazania ksztalcenia na
odlegtos¢ http://ksztalcenie.uz.zgora.pl/ntml/pelnomocnik_zdalne.php. Do$wiadczenie
zwigzane z nauczaniem na odleglo$¢ w czasie pandemii Sprzyja nowemu spojrzeniu na t¢
forme¢ ksztalcenia. Na Uniwersytecie Zielonogorskim trwaja prace nad mozliwoscia
wprowadzeniem do planow studiéw takich rozwigzan. Dotyczy to réwniez planu studiow na

kierunku ochrona srodowiska.

2.4. Dostosowanie procesu uczenia si¢ do zréznicowanych potrzeb grupowych
| indywidualnych studentow, w tym potrzeb studentéw z niepelnosprawnoscia, jak

réowniez mozliwosci realizowania indywidualnych Sciezek ksztalcenia

Ksztatcenie na kierunku ochrona s$rodowiska umozliwia studentom realizacje
zrdznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych. Student kierunku ochrona §rodowiska
ma mozliwo$¢ wyboru promotora pracy dyplomowej i1 jej tematu. W przypadku gdy
zainteresowania naukowe studenta wychodzg poza obszar proponowanych tematow student
moze zaproponowaé swoj temat. Temat zaakceptowany musi by¢ przez Wydziatlowa Rade
Programowa Kierunku Ochrona Srodowiska. W ramach rozwoju swojej $ciezki ksztatcenia
studenci maja mozliwos$¢ uczestnictwa w pracach badawczych kota naukowego.

Studenci maja réwniez wptyw na swoje ksztalcenie poprzez uczestnictwo w wymianie
i realizacji cze$ci programu studiow w innej uczelni krajowej lub zagranicznej w ramach

programow MOST (http://ksztalcenie.uz.zgora.pl/html/most.php) i Erasmus+
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(https://www.erasmus.uz.zgora.pl/). W ramach programu Erasmust+ mozliwe tez jest
realizowanie praktyk za granica zgodnych z zainteresowaniami studenta.

Studenci moga réwniez ksztattowac swojg Sciezke kariery poprzez odbywanie praktyk
i stazy innych niz wynikajgce z programu studiow. Praktyki takie odbywajg si¢ za
posrednictwem Biura Karier UZ i1 s3 odnotowywane w dokumentach studenta.

Studentowi przystuguje rowniez prawo do studiowania jednoczesnie na wigcej niz
jednym kierunku studiéw na Uniwersytecie lub na innej uczelni, w tym zagranicznej, na
zasadach okreslonych w § 19 Regulaminu Studiow Uniwersytetu Zielonogorskiego,
stanowigcego zatgcznik do Uchwaty Senatu nr 478 z dn. 27.04.2022 r. oraz ustawie z dnia 20
lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r., poz. 1668). Student
moze takze przenie$¢ si¢ na inny kierunek studiow na Uniwersytecie, ze studiow
stacjonarnych na studia niestacjonarne, albo odwrotnie. Ta sama zasada dotyczy studentow
przenoszacych si¢ z innej uczelni, w tym zagranicznej, o ile wypehili oni wszystkie
obowiazki wynikajace z przepisow obowiazujacych w opuszczanej uczelni.

Zgodnie z Regulaminem Studiow Uniwersytetu Zielonogorskiego, stanowigcego
zatacznik do Uchwaty Senatu nr 478 z dn. 27.04.2022 r. w uzasadnionych przypadkach
student moze ubiega¢ si¢ o indywidualng organizacje studidow. Zasady postepowania w tym
zakresie okre§la Regulamin Studiow UZ (§18) oraz szczegdtowe zasady przyznawania
Indywidualnej Organizacji Studiow (IOS) na Wydziale Nauk Biologicznych (Zatacznik do
Zarzadzenia nr 2/2021 Dziekana Wydzialu Nauk Biologicznych Uniwersytetu
Zielonogorskiego z dnia 31 wrzesnia 2021 r.) w sprawie wprowadzenia szczegétowych zasad
przyznawania indywidualnej organizacji studiow (10S) na Wydziale Nauk Biologicznych.

Studenci maja mozliwos¢ wnioskowania o dokonanie zmian w rozkladzie zajec,
W porozumieniu z przedstawicielami samorzadu studenckiego, ktorzy kierujg wniosek w tej
sprawie do dziekana (§ 10. pkt.3 Regulaminu Studiéw). W tym samym trybie mozna réwniez
dostosowac do potrzeb studentow harmonogram sesji egzaminacyjne;j.

W przypadku dtugotrwatej choroby, opieki nad dzieckiem, wyjazdu na studia i kursy
zamiejscowe, waznych okoliczno$ci losowych lub trudnej sytuacji materialnej student moze
uzyska¢ dlugoterminowy urlop od zaje¢ (semestr lub rok) - § 42 1 43 Regulaminu Studiow UZ
albo — 2z wuzasadnionych powodow - urlop krotkoterminowy. W trakcie urlopu
dlugoterminowego studentowi przystuguje mozliwos¢ przystgpienia do weryfikacji
uzyskanych efektéw uczenia si¢ okreSlonych w programie studiéw. Urlop od zajec

w szczegblnosci przystuguje studentce w cigzy i1 studentom bedacym rodzicami.
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Stosownie do § 2 Regulaminu Studiow Uniwersytetu Zielonogodrskiego student ma
prawo do: przenoszenia i uznawania punktow ECTS, powtarzania okreslonych zaje¢ z
powodu niezadowalajagcych wynikow w nauce, zdobywania wiedzy, rozwijania wiasnych
zainteresowan naukowych przy wykorzystaniu pomocy pracownikow 1 organéw
Uniwersytetu, jak tez pomieszczen, $rodkéw i zbiorow bibliotecznych, uczestniczenia
w otwartych zajeciach dydaktycznych na catym Uniwersytecie, zrzeszania si¢ w kotach
naukowych i uczestniczenia w badaniach naukowych prowadzonych przez Uniwersytet,
uznania efektow uczenia si¢ zdobytych w innej jednostce na zasadach okreslonych w ustawie
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018r., poz. 1668).

Student z niepelnosprawno$cia, oprocz mozliwosci starania si¢ o indywidualng
organizacje studidow, moze uzyska¢ rowniez szersza pomoc, polegajaca na przydzieleniu
dodatkowych godzin zaje¢ oraz asystenta (Regulamin Studiéw §16 pkt.7). Wsparcie
studentéw z niepelnosprawno$ciami w procesie uczenia si¢ realizowane jest we wspotpracy
z Pelnomocnikiem Rektora ds. Osob z Niepetnosprawnosciami oraz Rada Studentow
Niepetnosprawnych UZ (http://www.niepelnosprawni.uz.zgora.pl).

Rada Studentéw Niepelnosprawnych zrzesza wszystkich studentow, ktérych tacza
wspoélne dzialania na rzecz osob z niepelnosprawno$cig. Oferuje ona wsparcie, organizuje
wyjazdy i spotkania integracyjne. Opieke¢ nad Rada sprawuje Pelnomocnik Rektora ds. Osob
Z Niepelosprawnosciami.

Do zadan Pelnomocnika Rektora ds. Osob z Niepelnosprawno$ciami nalezy migdzy
innymi weryfikacja, zbieranie informacji oraz inicjowanie 1 koordynowanie dziatan
zmierzajacych do usuwania roéznego rodzaju barier (architektonicznych, mentalnych,
spotecznych), ktore mogtyby utrudnia¢ proces uczenia si¢ studentom z niepelnosprawnoscia.
Pelnomocnik udziela rowniez informacji o mozliwo$ciach ksztalcenia si¢ przez osoby
Z niepelnosprawnosciami na Uniwersytecie Zielonogorskim.

Zajecia na kierunku ochrona §rodowiska odbywaja si¢ w budynku dydaktycznym A-8
przy ul. Szafrana 1 w Zielonej Gorze. Budynek ten posiada wejscie w formie podjazdu,
korytarze dostosowane do manewrowania wozkiem, szerokie windy wyposazone w Systemy
automatycznego zamykania oraz przystosowane toalety. Dostgpne sa rowniez petle
induktofoniczne ze wzmacniaczami, systemy FM kompatybilne ze wszystkimi aparatami
stuchowymi, mikrofony o zmiennej charakterystyce kierunkowej, komputery wyposazone
W oprogramowanie typu screanreader wraz z syntezatorem mowy, komputery wyposazone
W oprogramowanie powigkszajace. Przy wszystkich budynkach dostgpne sa miejsca

parkingowe dla osob z niepelnosprawnosciami, a do kazdego z nich mozna wejs¢ z psem
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asystujacym lub psem przewodnikiem. Uczelnia zapewnia réwniez mozliwos¢ bezptatnego
skorzystania z ttumacza j¢zyka migowego na miejscu, po zgloszeniu takiego zapotrzebowania
przez osobe uprawniong. Do potrzeb studentoéw z niepelnosprawnos$ciami dostosowane sa
takze niektore akademiki oraz budynki administracyjne, w tym rektorat i biblioteka UZ
(https://www.uz.zgora.pl/index.php?deklaracja-dostepnosci).

Od 1 stycznia 2020 Uczelnia realizuje projekt ,,UZ dostgpny dla wszystkich”
wspotfinansowany ze §rodkéw Unii Europejskiej (konczy si¢ 30 wrzesnia 2023 r.). Celem
projektu jest osiggniecie modelu uczelni dost¢pnej do potrzeb 0sob z niepetnosprawnosciami.
W ramach projektu podejmowane sg nastepujace dzialania: a) rozwdj 1 dostosowanie do
aktualnych potrzeb biura Pelnomocnika Rektora ds. Oséb z Niepelnosprawno$ciami; b)
likwidacja barier architektonicznych oraz dostosowanie obiektow uczelnianych do potrzeb
studentéw z réznymi niepetnosprawnosciami, tj. oznaczenie obiektow uczelni tabliczkami
w alfabecie Braille’a, wykonanie podjazdéw, adaptacja WC, budowa dzwigéw osobowych
oraz montaz wolnostojacego stanowiska samodzielnych wypozyczeni i zwrotow; c) rozwoj
technologiczny wsparcia 0sOb z niepetnosprawnosciami na kazdym etapie ich kontaktu
Z uczelnia od rekrutacji, przez nauke, do momentu osiggnigcia statusu absolwenta uczelni; d)
opracowanie procedur normujacych proces ksztatcenia oséb z niepetnosprawnosciami na UZ
oraz gwarantujacych konieczno$¢ akceptacji wszystkich inwestycji realizowanych na UZ; e)
wsparcie edukacyjne 0s6b z niepetnosprawnos$ciami zgodnie z przyjetym na Uczelni
katalogiem wsparcia edukacyjnego; f) kompleksowe szkolenia podnoszace $wiadomo$é
niepetnosprawnosci w zakresie m.in. technologii procedur wsparcia zdrowia psychicznego,
standardow wsparcia edukacyjnego, skierowanego zar6wno do pracownikow naukowych UZ,
jak i pracownikow administracji oraz osob zarzadzajacych UZ. Pracownicy administracji oraz
wyktadowcy zwigzani z Kierunkiem ochrona $rodowiska brali udziat w niektorych
szkoleniach. Studenci z niepelnosprawnos$ciami (takze kazdy pracownik i student) moga
skorzysta¢ z wielospecjalistycznej pomocy (psycholog, socjoterapeuta, logopeda, terapeuta
uzaleznien) w Centrum Wsparcia Osob z Niepelnosprawnosciami, ktore utworzono w ramach
projektu (https://www.infoserwis.uz.zgora.pl/index.php?pomoc-specjalistow-dla-studentow-i-

pracownikow-uz).
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2.5. Harmonogram realizacji studiow z uwzglednieniem: zaje¢ lub grup zajeé
wymagajacych bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia oraz studentow (w przypadku gdy uczelnia prowadzi na
ocenianym kierunku studia w formie stacjonarnej oraz niestacjonarnej, charakterystyke
nalezy przedstawi¢ odrebnie dla studiow stacjonarnych oraz niestacjonarnych), zajeé
lub grup zaje¢¢ zwiazanych z dzialalnoscia naukowa prowadzona w uczelni oraz zaje¢c
lub grup zajeé¢ rozwijajacych kompetencje jezykowe w zakresie znajomosci jezyka

obcego, jak rowniez zajeé¢ lub grup zajeé do wyboru

Studia na kierunku ochrona §rodowiska realizowane sa zgodnie z programem i planem
studiow przyjetym Uchwatg nr 474 Senatu UZ z dnia 29 kwietnia 2019 r. w sprawie
programu studiow drugiego stopnia na kierunku ochrona srodowiska i okreslenia efektow
uczenia si¢ dla tego kierunku. Obecnie studia prowadzone sg w formie niestacjonarnej. Liczba
punktow ECTS dla studiow stacjonarnych i niestacjonarnych, konieczna do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacych Il poziomowi ksztalcenia na kierunku ochrona $rodowiska,
wynosi 120. Harmonogram realizacji programu studiow z przydziatem godzin i punktéw ECT

wedlug semestrow, przedstawiono w tabeli ponizej.

Liczba godzin /Liczba punktéw ECTS
Forma studiow Ogolem Semestr 1 Semestr 2 Semestr 3 Semestr 4
Stacjonarne 1000/120 255/30 265/30 240/30 240/30
Niestacjonarne 600/120 150/30 162/30 144/30 144/30

Liczba punktow ECTS przyporzadkowana do zaje¢ dydaktycznych wymagajacych
bezposredniego udziatu prowadzacego zajecia i studentow wynosi odpowiednio: dla studidow
stacjonarnych 61 pkt. ECTS, co stanowi 50,8% ogoétu punktow ECTS; dla studiéw
niestacjonarnych 35 pkt. ECTS, co stanowi 29,2% ogétu punkow ECTS.

Harmonogram realizacji studiow na omawianym kierunku przewiduje moduty zajec
zwigzane z prowadzonymi badaniami naukowymi w zakresie nauk biologicznych.
Realizowane sa one w wymiarze 100 pkt. ECTS dla kazdej z form studiéw, co stanowi 870

godzin na studiach stacjonarnych, 519 godzin na studiach niestacjonarnych.
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Moduly zaje¢ zwigzane z prowadzonymi badaniami naukowymi

Liczba
Nazwa modutu zajeé Forme/ Laczna liczba godzin pllérg{':'ésw
formy zajec
stacjonarne niestacjonarne
Ekofizjografia Wyktad/Cwiczenia 45 27 6
Mikrobiologia srodowiskowa Wyktad/Laboratorium 45 24 7
Gospodarka lowiecka Wyktad/Laboratorium 45 27 6
Ekologia cztowieka Wyktad/Cwiczenia 30 18 3
Biotechnologia w ochronie srodowiska Wyktad/Laboratorium 30 18 3
Odnawialne Zrédta energii Wyktad/Cwiczenia 30 18 3
Ekohydrologia Wyktad/Cwiczenia 30 18 5
Fitosocjologia Wyktad/Cwiczenia 60 36 5
Ochrona  zwierzat ~w  ogrodach | Wyklad/Laboratorium 45 27 4
zoologicznych
Statystyka i modelowanie w naukach o | Wyktad/Laboratorium 30 18 3
srodowisku
Seminarium specjalizacyjne Seminarium 15 9 3
Pracownia specjalizacyjna Laboratorium 45 27 4
Gospodarka lesna Wyktad/Cwiczenia 45 27 5
Ekotoksykologia Wyktad/Cwiczenia 45 27 6
Przedmiot wybieralny 1 (PW1) Laboratorium 15 9 2
Seminarium specjalizacyjne Seminarium 45 27 4
Pracownia specjalizacyjna Laboratorium 60 36 7
Genetycznie modyfikowane organizmy Wyktad 15 19 1
Edukacja przyrodnicza Cwiczenia 15 9 2
Praktyczne sposoby ochrony przyrody Cwiczenia 30 18 2
Ekologia srodowiska pracy Cwiczenia 15 9 2
Przedmiot wybieralny 2 (PW2) Wyktad 30 18 2
Seminarium specjalizacyjne Seminarium 45 27 9
Pracownia specjalizacyjna Laboratorium 60 36 6
Razem 870 519 100
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W programie uwzgledniono réwniez zajecia w zakresie znajomosci jezyka obcego,
w przypadku kierunku ochrona $rodowiska jest to jezyk angielski. Ponizej podano liczbe

punktow ECTS 1 liczbe godzin przewidziang do realizacji zgodnie z programem studiow.

Modut zaje¢ w zakresie znajomosci jezyka obcego

Forma/ Yaczna liczba godzin Liczba punktow ECTS

formy zajec

Nazwa modutu zajeé

stacjonarne | niestacjonarne

Jezyk angielski Wyktad/Cwiczenia 30 18 2

Program studiow uwzglednia mozliwos¢ wyboru modulu zaje¢ w wymiarze 37 pkt.
ECTS, co stanowi 30,8% ogotu punktéw ECTS. Program studiow na kierunku ochrona

srodowiska II stopien nie przewiduje praktyk zawodowych.

Moduly zaje¢ do wyboru

Forma/ Laczna liczba godzin Liczba punktow

Nazwa modutu zajec ., ECTS
formy zajec

stacjonarne niestacjonarne

Seminarium specjalizacyjne Seminarium 15 9 3
Pracownia specjalizacyjna Laboratorium 45 27 4
Przedmiot wybieralny 1
(PW1)::

Laboratorium 15 9 2

a.Biologia roslin

b.Ekologia wod $rodladowych

Seminarium specjalizacyjne Seminarium 45 27 4
Pracownia specjalizacyjna Laboratorium 60 36 7
Przedmiot wybieralny 2:

(PW2):

a. Markery molekularne Wyktad/Cwiczenia 30 18 2
b. Systemy informacji

przestrzennej

Seminarium specjalizacyjne Seminarium 45 27 9
Pracownia specjalizacyjna Laboratorium 60 36 6

Razem 315 189 37
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2.6. Dobor form zajeé, proporcji liczby godzin przypisanych poszczegélnym formom,
atakze liczebnosci grup studenckich oraz organizacji procesu Kksztalcenia, ze
szczegolnym  uwzglednieniem organizacji  ksztalcenia  przygotowujacego do
wykonywania zawodu nauczyciela (w przypadku gdy na studiach prowadzone jest takie
ksztalcenie), harmonogramu zajeé¢ (w przypadku, gdy uczelnia prowadzi na ocenianym
kierunku studia w formie stacjonarnej oraz niestacjonarnej, charakterystyke nalezy

przedstawi¢ odrebnie dla studiow stacjonarnych oraz niestacjonarnych)

W obowigzujacym programie studiéw przyjetym Uchwalg Senatu nr 474 z dnia
29.05.2019 r. zajecia na kierunku ochrona $rodowiska realizowane s3 w formie wykladow,
¢wiczen, laboratoriow i seminariéw. Liczbe godzin przypisanych do poszczegdlnych form
zaje¢ wraz z okreSleniem procentowego udzialu poszczegdlnych form w ogélnej liczbie

godzin przedstawiono w tabeli ponize;j.

Liczba Liczba godzin/udziat % Liczba
. godzin- — : ; punktow
F
ormy zajeé Razem Wyktad Cwiczenia LabOl_‘atOI_’lum, ECTS
seminarium
Studia stacjonarne 1000 310/31,0% 285/28,5% 405/40,5% 120
Studia 600 189/31,5% 171/28,5% 240/40,0% 120
niestacjonarne

Formy zaje¢ zostaly zaplanowane z uwzglednieniem mozliwosci realizacji efektow
uczenia si¢ w zakresie wiedzy 1 umiejetnosci odpowiednich dla kierunku ochrona $rodowiska
stad przewaga ¢wiczen i laboratoridow, ktére razem stanowig okolo 70% ogélu zajec.
Uzupelnieniem godzin zaje¢ dydaktycznych sg cotygodniowe godziny konsultacji, ktore
kazdy prowadzacy zajecia, podaje do wiadomosci studentom na poczatku semestru.

Zajecia odbywaja si¢ w grupach studenckich, ktorych liczebno$¢ jest ustalana zgodnie
z zarzagdzeniem nr 57 Rektora UZ z dnia 29 czerwca 2015 roku w sprawie ustalenia
liczebnosci grup dla poszczegolnych zajec dydaktycznych. Liczebno$¢ grup wynosi: wyktady
— caly rocznik, wyklady monograficzne na specjalnoSciach — nie mniej niz grupa na
specjalnosci, ¢wiczenia 1 projekty — nie mniej niz 25 osob, laboratoria — 15-20 o0sob,
seminaria dyplomowe 15-20 oséb, lektoraty — nie mniej niz 25 osob. W przypadku, gdy
liczba studentow na okreslonym roku studidw nie przekracza 12 osob, zaj¢cia dydaktyczne

prowadzone sg dla catego roku bez podziatu studentow na grupy.
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Dbajac o komfort pracy studentéow liczba godzin zaje¢ wynosi na: a) studiach
stacjonarnych od 14-17 godzin w tygodniu, b) na studiach niestacjonarnych od 14-18 godzin
podczas zjazdu. Planowana liczba godzin nie przekracza regulacji w tym zakresie przyjetych
Regulaminem Studiéw na Uniwersytecie Zielonogorskim (zatagcznik do Uchwaty nr 478 z dn.
27.04.2022r.), ktory okresla w §14 maksymalng liczbe godzin zaje¢ organizowanych przez
uczelnie¢ w tygodniu; nie liczac zaje¢ praktycznych, nie moze ona przekroczyé 32,
a W pierwszym semestrze studidw pierwszego stopnia — 27 godzin.

Harmonogram zaj¢¢ dla studentow, w tym dla kierunku ochrona $rodowiska (studia
stacjonarne i niestacjonarne)  jest publikowany  na  stronach Uczelni
https://www.uz.zgora.pl/index.php?organizacja-roku-akademickiego, gdzie mozna zapoznaé
si¢ z organizacjg roku akademickiego oraz terminami zjazdow (dla studiow niestacjonarnych).

Harmonogram zaje¢ z informacjami takimi jak: Kierunek/rodzaj studiow i rok studiow;
semestr (letni/zimowy); termin zaje¢ dydaktycznych; nazwe przedmiotu zgodna z planem
studiow; form¢ zaje¢ dydaktycznych np. wyklad/éwiczenia, zajgcia praktyczne,
praktyki/praktyki zawodowe; grupe (numer lub nazwa grupy); imi¢ i nazwisko prowadzacego
zajecia; miejsce odbywania zaje¢ (budynek, nr sali); publikowany jest rowniez na stronach
Uczelni jako http://www.plan.uz.zgora.pl. Jest on rowniez dostepny poprzez strong Wydziatu
Nauk Biologicznych https://wnb.uz.zgora.pl/. Organizacj¢ procesu ksztalcenia na UZ

koordynuje Prorektor ds. Jakosci Ksztalcenia.

2.7. Program i organizacja praktyk, w tym w szczegdlnosci ich wymiar i termin
realizacji oraz dobor instytucji, w ktérych odbywaja sie praktyki, a takze liczba miejsc
praktyk

nie dotyczy

2.8. Dobor tresci i metod ksztalcenia, form, liczebnosci grup studenckich w odniesieniu
do zaje¢ lub grup zajeé, na ktorych studenci osiagajq efekty uczenia si¢ prowadzgce do

uzyskania kompetencji inzynierskich

nie dotyczy
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2.9. Spelnienie regul i wymagan w zakresie programu studiéw i sposobu organizacji
ksztalcenia, zawartych w standardach ksztalcenia okreslonych w rozporzadzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce, w przypadku kierunkow studiow przygotowujacych do

wykonywania zawodoéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 powolanej ustawy.

nie dotyczy

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagni¢cia przez studentow efektow

uczenia si¢, zaliczanie poszczegolnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

3.1. Wymagania stawiane kandydatom, warunkow rekrutacji na studia oraz kryteriow

kwalifikacji kandydatéw na kazdy z poziomow studiow

Rekrutacje na studia na Uniwersytecie Zielonogorskim przeprowadza Biuro Rekrutacji
Uniwersytetu Zielonogorskiego. Postgpowanie kwalifikacyjne odbywa si¢ poprzez
zarejestrowanie kandydata w systemie elektronicznej rejestracji i ztozeniu elektronicznego
wniosku o przyjecie na studia na Uniwersytet Zielonogdrski przez stron¢ internetowg
http://rekrutacja.uz.zgora.pl. Ogolne zasady rekrutacji regulowane sg za pomocg corocznych
Uchwal Senatu Uniwersytetu Zielonogorskiego. W roku akademickim 2022/2023
kandydatow dotyczyty zapisy Uchwaty nr 254 Senatu Uniwersytetu Zielonogorskiego z dnia
30 czerwca 2021 roku w sprawie okreslenia warunkéw, trybu oraz terminu rozpoczecia
| zakonczenia rekrutacji na studia wyzsze w roku akademickim 2022/2023 oraz uchwata nr
451 Senatu Uniwersytetu Zielonogorskiego z dnia 30 marca 2022 roku zmieniajgca uchwate
nr 254 Senatu Uniwersytetu Zielonogorskiego z dnia 30 czerwca 2021 r. w sprawie okreslenia
warunkow, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na studia wyzsze w roku
akademickim 2022/2023. Szczegdétowe zasady rekrutacji na kierunek ochrona $rodowiska
uregulowane sa W zalagczniku nr 4 do uchwatly nr 451. Podjete uchwaty oraz zarzadzenia
dostgpne s w wersji elektronicznej na stronie internetowej pod adresem
http://rekrutacja.uz.zgora.pl/akty-prawne.

Postgpowanie kwalifikacyjne przeprowadza Wydzialowa Komisja Rekrutacyjna na
Wydziale Nauk Biologicznych. Kandydaci na studia Il stopnia kierunku ochrona $rodowiska
przyjmowani s3 wedlug kolejnosci na lisScie rankingowej, na podstawie punktacji

sporzadzonej za: 1) przeliczony wynik ukonczenia studiow wpisany do dyplomu, 2) zgodno$¢
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albo pokrewienstwo kierunku ukonczonych studiow z wybranym kierunkiem studiow
drugiego stopnia lub rozmowg kwalifikacyjna.

Kandydat, ktory ukonczyl studia na kierunku innym niz ochrona $rodowiska lub
pokrewnym, zobowigzany jest przystapi¢ do rozmowy kwalifikacyjnej, dotyczacej zagadnien
z zakresu tresci podstawowych i kierunkowych objetych programem studidow pierwszego
stopnia na wybranym kierunku studiow (http://rekrutacja.uz.zgora.pl/kierunek/ochrona-
srodowiska/).

Na studia zostajg przyjeci w ramach limitu miejsc kandydaci, ktorzy spehili wszystkie
wymagania rekrutacyjne iuzyskali najwigksza liczb¢ punktow. Limit przyje¢ na studia
wyzsze okreslony jest w Zarzadzeniu nr 54 Rektora UZ z dnia 28 kwietnia 2022 roku. Na
Kierunku ochrona $rodowiska studia II stopnia, studia stacjonarne limit wynosi 25 0sob
i niestacjonarne -15 osob.

Istnieje mozliwo$¢ przeniesienia si¢ studenta na inny kierunek na Uniwersytecie, ze
studiow stacjonarnych na studia niestacjonarne (lub odwrotnie), jak rowniez zmiana profilu
studiow. Student ma rowniez mozliwo$¢ przenies¢ si¢ na Uniwersytet Zielonogorski z innej
szkoly wyzszej, réwniez zagranicznej, o ile spelil wszystkie obowiazki wynikajace
Z przepisOw obowigzujacych w uczelni, ktora opuszcza. Studentowi przypisuje si¢ wowczas
takg liczbe punktow ECTS, jaka jest przypisana efektom uczenia si¢ uzyskiwanym w wyniku
realizacji odpowiednich zaje¢ i praktyk w jednostce przyjmujacej. Stosowne decyzje
dotyczace przeniesienia zaj¢¢ na wniosek studenta podejmuje dziekan wydziatu

przyjmujacego.

3.2. Zasady, warunki i tryb uznawania efektow uczenia si¢ i okresow ksztalcenia oraz

kwalifikacji uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej

Zasady i warunki uznawania efektow uczenia si¢ oraz kwalifikacji uzyskanych
w szkolnictwie wyzszym okre$la Regulamin studiow na Uniwersytecie Zielonogorskim
(Zatacznik do Uchwaty Senatu Uniwersytetu Zielonogorskiego nr 478 z dn. 27.04.2022 r.
https://www.uz.zgora.pl/index.php?regulamin-studiow).

Zasady 1 warunki uznawania efektoéw uczenia si¢ oraz kwalifikacji uzyskanych przez
studentow w trakcie odbywania czgséci programu studiow w innej uczelni odbywa si¢ miedzy
innymi w ramach programu MOST. Po otrzymaniu pozytywnej decyzji o kwalifikacji student
W porozumieniu z wydziatowym koordynatorem programu MOST oraz Dziekanem Wydziatu

Nauk Biologicznych sporzadza indywidualny program zajeé. Szczegdtowe informacje oraz
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zasady udzialu w programie znajduja si¢ w Regulaminie Mobilnosci Studentow
I Doktorantow  (http://most.amu.edu.pl/index.php/program-most/regulamin-programu-most;
http://www.dk.uz.zgora.pl/most_mostech.php ).

Zasady i warunki uznawania efektéw uczenia si¢ oraz kwalifikacji uzyskanych przez
studentow w trakcie odbywania czeSci programu studiow za granica w ramach programu
ERASMUS+ okreslajg przepisy dotyczace ww. programu dostgpne na stronach:
(https://www.erasmus.uz.zgora.pl/ oraz https://www.erasmus.uz.zgora.pl/wp-content/

uploads/2022/06/Zasady-realizacji-wyjazdow-studentow-SMS-i-praktykantow-SMP.pdf).

3.3. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych w procesie

uczenia si¢ poza systemem studiow

Na Uniwersytecie Zielonogérskim wprowadzono procedure potwierdzenia efektow
uczenia si¢ uzyskanych poza szkolnictwem wyzszym. Proces ten reguluja akty prawne
znajdujace si¢ na stronie internetowej: http://ksztalcenie.uz.zgora.pl/html/peus.php?m=5#mm.

O potwierdzenie efektow uczenia si¢ moga ubiegal si¢ zainteresowani studiami
pierwszego i drugiego stopnia. Na wniosek kandydata nastepuje weryfikacja efektow uczenia
si¢ zdobytych poza systemem edukacji w zakresie odpowiadajagcym efektom uczenia si¢
zawartym w programie ksztalcenia okreslonego kierunku i profilu ksztatcenia.

Uniwersytet moze potwierdzi¢ efekty uczenia si¢ uzyskane w procesie uczenia si¢ poza
systemem studiow osobom ubiegajacym si¢ o przyje¢cie na studia na okreslonym kierunku,
poziomie 1 profilu, jezeli posiada: 1) pozytywna ocene jakosci ksztatcenia na tych studiach
albo 2) kategori¢ naukowa A+, A albo B+ w zakresie dyscypliny, o ktérej mowa w art. 53 ust.
1 ustawy, albo dyscypliny wiodacej, do ktorej przyporzadkowany jest ten kierunek.

W roku akademickim 2022/2023 wydziaty Uniwersytetu Zielonogérskiego nie zglosity
oferty dotyczacej potwierdzania efektow uczenia si¢, W zwigzku z tym nie prowadzity
procedury postgpowan. Jednoczes$nie podczas rekrutacji na rok akademicki 2022/2023 nie

byto mozliwe przyjecie na studia w drodze potwierdzenia efektow uczenia sig.
3.4. Zasady, warunki i tryb dyplomowania

Proces dyplomowania w zakresie zasad i warunkow dotyczacych pracy dyplomowej
okreslaja: Regulamin Studiéw UZ przyjety Uchwalg Senatu UZ nr 478 z dn. 27.04.2022 r.
(https://www.uz.zgora.pl/index.php?regulamin-studiow) oraz Zarzadzenie nr 72 Rektora

Uniwersytetu Zielonogorskiego z dnia 10 czerwca 2022 r. zmieniajagce Zarzadzenie nr 40
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Rektora Uniwersytetu Zielonogorskiego z dnia 11 czerwca 2019 r. w sprawie wprowadzenia
w  Uniwersytecie Zielonogorskim Jednolitego Systemu Antyplagiatowego oraz procedur
obowigzujgcych przy sprawdzaniu pisemnych prac dyplomowych z wykorzystaniem
Jednolitego Systemu Antyplagiatowego. Wszystkie niezb¢dne informacje znajdujg si¢ na
stronie: https://www.bos.uz.zgora.pl/index.php?studenci/prace-dyplomowe.

Zasady dyplomowania na Wydziale Nauk Biologicznych uregulowane sg Zarzadzeniem
nr 1/2021 Dziekana Wydziatu Nauk Biologicznych Uniwersytetu Zielonogorskiego z dnia 14
czerwca 2021 r. w sprawie wprowadzenia zasad przygotowania pracy dyplomowej oraz
ztozenia egzaminu dyplomowego oraz Uchwale nr 2/2023 Wydziatowej Rady ds. Ksztalcenia
na Wydziale Nauk Biologicznych z dnia 18.01.2023 r. w sprawie zatwierdzenia procedury
weryfikacji jakosci prac dyplomowych na Wydziale Nauk Biologicznych Uniwersytetu
Zielonogorskiego.

Na Wydziale Nauk Biologicznych funkcjonuje, powotana przez J. M. Rektora, Rada
Programowa dla kierunku ochrona srodowiska, ktorej zadaniem jest migdzy innymi
opiniowanie tematow prac dyplomowych oraz rekomendowanie ich Wydzialowej Radzie ds.
Ksztalcenia. Do zadan Rady Programowej nalezy réwniez okresowa ocena procesu
dyplomowania w zakresie zgodnosci problematyki prac dyplomowych z efektami uczenia si¢
1 dyscyplinami naukowymi, do ktérych zostal przyporzadkowany kierunek, zasadnosci ocen
| stawianych wymagan w powigzaniu z poziomem studiow, a takze problematyki egzaminu
dyplomowego. Zadaniem Rady jest réwniez okresowy przeglad skltadow komisji

egzaminacyjnych w procesie dyplomowania.

3.5. Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postepow studentow (np. liczby
kandydatow, przyjetych na studia, odsiewu studentow, liczby studentow konczacych
studia w terminie) oraz dzialan podejmowanych na podstawie tych informacji, jak
rowniez sposobow wykorzystania analizy wynikow nauczania w doskonaleniu procesu

nauczania i uczenia sie¢ studentow

Pracownicy Instytutu Nauk Biologicznych regularnie prowadzg dzialania w zakresie
monitoringu postepow studentdow. Systematycznie prowadzone sg czynno$ci majace na celu
poréwnanie liczby osob zarejestrowanych na studia w elektronicznym systemie rekrutacji,
dzigki czemu mozliwa jest modyfikacja dotychczas prowadzonych dziatan i realizowanie
nowych strategii promocyjnych w zakresie uatrakcyjnienia oferty oraz procesu

dydaktycznego na kierunku ochrona srodowiska.
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Prowadzacy zajecia dydaktyczne badaja frekwencj¢ na zajgciach poprzez sprawdzenie
listy obecnosci. W przypadku dtugotrwatej nieobecnosci studenta na zajeciach, prowadzacy je
wyktadowca informuje o tym pracownikow BOSu (BOS = Biuro Obstugi Studenta), ktorzy
ustalajg przyczyny nieobecnosci studenta poprzez kontakt telefoniczny lub mailowy oraz to,
czy student deklaruje che¢ dalszego studiowania na Uczelni czy tez rezygnuje.

Jako gtéwna przyczyne odsiewu nalezy wymieni¢ niepodjecie studiéw oraz dobrowolng
rezygnacje. W analizowanych latach nie bylo przypadku skreslenia z listy studentow na
skutek niewypehienia obowigzkoéw zwigzanych z zaliczeniem semestru. Niezaleznie od tego
widoczny jest trend spadkowy podejmowania studiow na kierunku ochrona $rodowiska na
Wydziale Nauk Biologicznych. Taki trend moze by¢é spowodowany coraz stabszym
zainteresowaniem szeroka pojeta ochrong srodowiska lub tez niskimi zarobkami w urzedach,

gdzie wigkszo$¢ naszych absolwentéw znajdowata praceg.
3.6. Ogolne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia si¢

Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia si¢ zawarte
sa w Regulaminie Studiow okreslajagcym prawa i obowigzki studenta zwigzane z zaliczaniem
przedmiotow, zdawaniem egzaminow, zaliczaniem etapow studiéow i zakonczeniem procesu
ksztatcenia, oraz zasady dotyczace skres§len, wznawiania studiow iudzielania urlopow.
Weryfikacja efektow uczenia si¢ to proces odbywajacy si¢ na wszystkich etapach studiow,
w formie zaliczen 1 egzamindw z poszczegdlnych przedmiotow, podczas seminarium
dyplomowego i przygotowania pracy dyplomowej oraz w trakcie egzaminu dyplomowego.
System weryfikacji uwzglednia zasady zaliczen 1 egzaminéw w dwodch terminach: pierwszym
I poprawkowym.

Regulamin okresla réwniez skale stosowanych ocen w ramach procesu weryfikacji
osiggnie¢ studenta. Na Uczelni przyjeto wyrazanie poziomu osiggnigcia danego
przedmiotowego efektu uczenia si¢ w nastepujacej skali ocen: bardzo dobry (5), dobry plus
(4,5), dobry (4), dostateczny plus (3,5), dostateczny (3), niedostateczny (2). Warunkiem
promocji na Kkolejne semestry jest osiggnigcie pozytywnej oceny efektow uczenia sig
przypisanych do przedmiotow w danym semestrze.

W sytuacjach szczegdlnych, okreslonych w Regulaminie Studiéw, Dziekan moze
wyrazi¢ zgod¢ na komisyjne sprawdzenie stopnia osiggnigcia efektdéw uczenia si¢ przez

studenta. Z wnioskiem takim wystepuje student lub prowadzacy zajecia.
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Do najczesciej stosowanych metod weryfikacji osiggnigcia zakladanych efektow
uczenia si¢ na kierunku ochrona $rodowiska nalezg: egzamin pisemny, kolokwium, test,
projekt, prezentacja multimedialna, referat, wykonanie sprawozdan laboratoryjnych,
dokumentacja praktyki, dyskusja, biezgca kontrola na zajg¢ciach, zaliczenie ustne, opisowe,
testowe i inne.

Kierunkowe efekty uczenia si¢ na kierunku ochrona srodowiska Il stopnia, osiggane sa
dzigki realizacji przewidzianych programem studiow zaj¢cé/grup zajec. Efekty uczenia si¢
w kategorii Wiedza 1 Umiejetnosci odnoszg si¢ do kierunkowych efektow uczenia si¢
kierunku, ktory realizuje dany przedmiot. Natomiast efekty uczenia si¢ w kategorii
Kompetencje spoteczne sa wybierane przez prowadzacych przedmiot sposrod efektow
uczenia si¢ obowigzujacych na kierunku.

Na zakonczenie procesu ksztalcenia (dyplomowania) dokonywana jest weryfikacja
poziomu wiedzy kluczowej dla kierunku, umiejetnosci formutowania wypowiedzi na temat
zagadnien z ochrony $rodowiska, umiejetnosci stosowania zdobytej wiedzy w procesie
analizy, interpretowania i rozwigzywania problemoéw z obszaru ochrony zasoboéw naturalnych
na podstawie:

e W przypadku seminarium zaliczenie na podstawie oceny wystawionej przez promotora
oceniajacej stan realizacji wskazanych zadan zwigzanych z przygotowaniem pracy
dyplomowej;

o w przypadku pracy wlasnej studenta (tj. przygotowania pracy dyplomowej na wybrany
temat) — uzyskanie pozytywnych recenzji pracy oraz dopuszczenie do obrony jest

warunkiem niezbednym do uzyskania zaliczenia.

3.7. Dobér metod sprawdzania i oceniania efektéw uczenia si¢ w zakresie wiedzy,
umieje¢tnosci oraz kompetencji spolecznych osiaganych przez studentow w trakcie i na
zakonczenie procesu ksztalcenia (dyplomowania), w tym metod sprawdzania efektow
uczenia si¢ osiaganych na praktykach zawodowych, ze wskazaniem przykladowych
powigzan metod sprawdzania i oceniania z efektami uczenia si¢ odnoszacymi si¢ do
umiejetnosci  praktycznych, stosowania wlasciwych metod i narzedzi, w tym
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych, jak réwniez kompetencji

jezykowych w zakresie znajomosSci jezyka obcego

Aby ukonczy¢ studia na kierunku ochrona s$rodowiska II stopnia nalezy speic

nastepujace warunki: zaliczy¢ wszystkie przedmioty kierunkowe i specjalnosciowe oraz
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wybrane przedmioty fakultatywne (wybieralne); zrealizowa¢ dodatkowe wymagania zapisane
w programie studidw; uzyska¢ co najmniej 120 punktow ECTS; przygotowaé prace
dyplomowsg; zda¢ ustny egzamin dyplomowy (magisterski) potaczony z obrong pracy

dyplomowej.

Metody weryfikowania i dokumentowania osiggania efektow ksztalcenia przez studenta oraz zasady

przechowywania dokumentacji na Wydziale Nauk Biologicznych

Metody Sposob Czas i forma Osoba
weryfikowania dokumentowania przechowywania odpowiedzialna
egzaminy/ matryce do konca cyklu nauczyciel
zaliczenia pisemne/kolokwium/ testow/kolokwiow ksztatcenia, akademicki
pisemnych z opisem forma papierowa
kryteridéw oceniania lub
prac studentow elektroniczna
egzamin dyplomowy praca dyplomowa, wedtug BOS
protokoét, recenzje Rozporzadzen
MEIN
wytwory studentow, projekty pisemne, 1. prace studentow z do konca cyklu nauczyciel
inne indywidualne prace, prezentacje opisem kryteriow ksztalcenia, forma akademicki
studenta/referaty/sprawozdania/projekty oceniania. papierowa lub
2. prezentacje z opisem elektroniczna
kryteriow oceniania

Stopien osiggania zaktadanych efektow uczenia si¢ jest weryfikowany w trakcie zajec
wymagajacych bezposredniego udzialu nauczyciela akademickiego (dyskusje, aktywno$¢ na
zajeciach, samodzielne opracowywanie zagadnien i1 prezentacja podczas zaj¢é; opracowanie
| prezentacja raportow z przeczytanych tekstow; analiza przypadku) oraz na podstawie
kolokwiow, egzaminow 1 zaliczen na oceng (zgodnie z planem studiow) w formie ustnej lub
pisemne] obejmujace sprawdzenie zdobytych wiadomosci ogoélnych oraz podstawowych
umiejetnosci  ich wykorzystania w ochronie $rodowiska, prac zaliczeniowych, prac
projektowych, zadan i aktywnosci wymagajacych pracy wtasnej studentow.

Szczegolowe kryteria oceniania opisane s3 w sylabusach poszczegdlnych modutdw.
W przypadku, gdy modutl jest prowadzony zaréwno w formie wyktadow, cEwiczen,
warsztatow, laboratoriow lub zaje¢ terenowych, student otrzymuje osobne oceny. Ocena
koncowa z zaje¢ jest $rednig ocen uzyskanych z ¢wiczen i1 wyktadéw. Zajecia w formie
wyktadow koncza si¢ zgodnie z programem studidéw egzaminem lub zaliczeniem z ocena.
Ocen¢ koncowa wystawia osoba prowadzaca przedmiot na

podstawie oceny

z ¢wiczen/warsztatow 1 oceny z wykladow zgodnie z sylabusem danego przedmiotu.
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Narzedziami stuzacymi ocenie osiagni¢¢ sa egzaminy i kolokwia w formie pisemnej i ustnej

oraz inne prace zaliczeniowe.

Kryterium 4. Kompetencje, doSwiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej

ksztalcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

4.1. Liczba, struktura kwalifikacji oraz dorobku naukowego nauczycieli akademickich
oraz innych osob prowadzacych zajecia ze studentami na ocenianym Kierunku, jak

rowniez ich kompetencji dydaktycznych

Zajecia na kierunku ochrona $rodowiska prowadza pracownicy badawczo-dydaktyczni
I dydaktyczni posiadajacy kompetencje do prowadzenia zaje¢. Zajecia ze studentami
prowadzi obecnie dwunastu wyktadowcow zatrudnionych w Instytucie Nauk Biologicznych.
Natomiast w poprzednim roku akademickim zaj¢cia prowadzito pigtnastu wyktadowcow,
w tym cztery osoby spoza INB (1 prof. z Instytutu Inzynierii Srodowiska UZ, 1 mgr
z Uniwersyteckiego Centrum Ksztatcenia Jezykowego UZ, 1 prof. z Wydzialu Nauk
Przyrodniczych Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach, 1 mgr z Regionalnej Dyrekcji Lasow

Panstwowych w Zielonej Gorze).

Tytut / stopien naukowy Liczba pracownikow w roku Liczba pracownikow w roku
2021/2022 2022/2023
Profesor 3 3
Doktor habilitowany 4 1
Doktor 6 8
Magister 2 0
Suma 15 12

Zajecia dydaktyczne na kierunku ochrona $rodowiska prowadzone sg przez
kompetentng kadre, ktorej dorobek naukowy, doswiadczenie dydaktyczne 1 zawodowe sg
zgodne z zakresem poszczegdélnych przedmiotdéw, ich specyfika i metodologia. Zgodnos¢
zainteresowan badawczych nauczycieli akademickich z prowadzonymi zajgciami
dydaktycznymi zapewnia odpowiednig jako$¢ ksztalcenia i1 dostep studentéw do aktualnej
wiedzy w danym =zakresie oraz uzyskanie pozadanych umiejetnosci 1 kompetencji

spotecznych.
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Dorobek naukowy charakteryzujacy poszczegélnych nauczycieli akademickich zostat
ujety w zataczonych kartach charakterystyki - zatacznik nr 2b, pkt. 3 - Wykaz pozostatych
materiatow uzupethiajacych.

Nauczyciele akademiccy posiadaja kompetencje do prowadzenia zaje¢ w jezyku
angielskim. Dodatkowo, kadra posiada umiejetno$¢ korzystania z platformy do ksztatcenia na
odleglosé.

Niezaleznie od statego doskonalenia metod ksztatcenia, uzupetiania bazy dydaktycznej
I dostosowywania tresci przekazywanej wiedzy do aktualnych potrzeb na rynku pracy,
prowadzacy aktywnie dziataja na rzecz popularyzacji wiedzy. Zespot INB corocznie
uczestniczy w akcjach popularyzatorskich (Noc Biologdéw, zajecia dla szkoét partnerskich)
starajac si¢ proponowaé interaktywne zajecia propagujace nauki przyrodnicze, w tym
podstawy ochrony przyrody i $rodowiska. Ponadto, pracownicy sprawuja opieke
merytoryczng nad studentami, ktérzy chca dodatkowo poszerza¢ wiedze i umiejetnosci
w ramach ko6t naukowych (Kota Naukowego Biologdéw, Kota Naukowego Biotechnologdw).

Kompetencje kadry dydaktycznej podkreslaja osiagnigcia dydaktyczne nauczycieli
akademickich i sukcesy studentow ocenianego kierunku. Ponizej przedstawione sg przyktady
takich osiggniec:

e Prowadzenie warsztatow oraz wykladow otwartych podczas targdw edukacyjnych, dni
karier, spotkan promocyjnych w szkotach, Nocy Biologow.

e Utworzenie 1 prowadzenie edukacji przyrodniczej w Muzeum Bociana Biatego
w Klopocie.

e Zaangazowanie kadry w olimpiadach ekologicznych.

e Tworzenie nowych kierunkéw studiow.

e Nagroda dla magistranta Macieja Dynieskiego za wyrozniajaca si¢ prace dyplomowa
»Zmienno$¢ morfologiczna osobnikéw zenskich i meskich jalowca pospolitego” Marszatka
Wojewodztwa Lubuskiego, Prezydenta Miasta Janusza Kubickiego 1 Santander

Universidades.
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4.2. Obsada zajecé, ze szczegélnym uwzglednieniem zaje¢é, ktore prowadza do osiggania
przez studentow umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji inzynierskich
(w przypadku, gdy oceniany Kkierunek prowadzi do uzyskania tytulu zawodowego

inzyniera lub magistra inzyniera)

Obsada zaj¢¢ dydaktycznych jest dobierana zgodnie z dyscypling naukowa do ktorej
odnosza si¢ zaktadane efekty uczenia si¢. Bioragc pod uwage kompetencje dydaktyczne
I wiedz¢ pracownikow, wladze INB weryfikuja obsade zaje¢, tak aby w procesie ksztalcenia
realizowane byly wszystkie kierunkowe i przedmiotowe efekty uczenia si¢. Waznym
kryterium doboru kadry jest jej do§wiadczenie zawodowe. Posrod kadry prowadzacej zajecia
na ocenianym Kierunku sg osoby 0 szerokim doswiadczeniu zawodowym i naukowym.
Przyktada si¢ duza wage do powierzania pracownikom zaj¢¢ adekwatnie do ich kompetencji.

Wielu pracownikow zwigzanych z prowadzeniem kierunku ochrona $srodowiska posiada
wieloletni, bogaty dorobek badawczo - dydaktyczny oraz praktyke zawodowa w tej
dziedzinie. Szczegolnie cenne w konteks$cie ochrony $rodowiska jest do$wiadczenie
wdrazania wiedzy naukowej w praktyce. Chodzi tutaj o liczny udzial pracownikow
w wykonywaniu ekspertyz, pelnieniu funkcji bieglego w zakresie ochrony przyrody, opiniach
srodowiskowych. Doswiadczenie zawodowe kadry przektada si¢ na jakos$¢ prowadzonych
zajec, pozyskanie przez studentow wiedzy, ktorg jako absolwenci moga wykorzysta¢ w pracy
zawodowej.

Obsada zaje¢ na kierunku ochrona srodowiska ze wskazaniem formy i wymiaru godzin
zaje¢ zostata zawarta w zalaczniku nr 2b, pkt 2 - Wykaz pozostalych materiatow

uzupehiajacych.

4.3. Laczenie przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzace zajecia

dzialalnos$ci dydaktycznej z dzialalnoscia naukowa lub zawodowa

Kadra prowadzaca zajecia na kierunku ochrona $rodowiska taczy dziatalnosé
dydaktyczng z dziatalnoscig naukowg. W zakresie treSci realizowanych na prowadzonych
przedmiotach posiada publikacje naukowe w najlepszych na $wiecie renomowanych
czasopismach naukowych takich jak: Journal of Ecology, Ecological Indicators, Science of
the Total Environment, Urban Forestry & Urban Greening, Environmental Microbiology,
Environmental Research, Environmental Management. Liczne sa rowniez prace poruszajgce
problematyke o znaczeniu regionalnym i krajowym w czasopismach krajowych czy

monografiach. Wspoétautorami wielu z tych pozycji bibliograficznych sg studenci (Zatacznik
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2¢c - Wykaz publikacji i materialdow konferencyjnych realizowanych przez prowadzacych
zajecia na kierunku Ochrona Srodowiska we wspolpracy ze studentami).

Doswiadczenie nauczycieli pozwala na przekazywanie studentom aktualnej wiedzy
zwigzanej z najnowszymi osiggnieciami w zakresie ochrony srodowiska. Ma to bardzo istotne
znaczenie w procesie ksztalcenia studentdéw na kierunku ochrona s$rodowiska. Dorobek
naukowy kadry Instytutu Nauk Biologicznych w ewaluacji jednostek zyskat kategori¢ B+, co
jest dowodem wysokiego potencjalu naukowo-badawczego. Jednym z podstawowych
kryteriow wyboru przedmiotoéw zlecanych poszczegdlnym pracownikom jest zgodnosé
tematyki zaje¢ dydaktycznych z obszarem prac badawczych, zainteresowaniami naukowymi
oraz umiejetno$ciami dydaktycznymi tych pracownikow.

Kadra badawczo-dydaktyczna INB podlega dynamicznemu rozwojowi. W kolejnych
latach, systematycznie, pracownicy osiagaja wyzsze poziomy kariery naukowej poprzez
uzyskiwanie tytutow i stopni naukowych. W latach 2018-2022 nominacje profesorskie
odebrato trzech pracownikoéw Instytutu Nauk Biologicznych, doktora habilitowanego
uzyskato w tym okresie dwoch pracownikéw badawczo-dydaktycznych natomiast Stopien

doktora w dyscyplinie nauki biologiczne uzyskato szesciu pracownikow.
4.4. Zalozenia, cele i skutecznos$¢ prowadzonej polityki kadrowej

Polityka kadrowa wynika z formalnych uregulowan prawnych zawartych w Ustawie -

Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz Statucie UZ i Strategii rozwoju UZ. Strategia

rozwoju UZ okresla, Ze polityka kadrowa UZ powinna zmierza¢ do dalszego rozwoju kadry,

ktora powinna by¢ dostosowana do czynnikow wewnetrznych 1 zewnetrznych, w tym przede
wszystkim do sytuacji popytowej w zakresie ksztatcenia i potrzeb gospodarki.

System motywowania kadry badawczo-dydaktycznej w zapewnieniu jakosci ksztatcenia
na UZ przejawia si¢ poprzez:

e rozwijanie badan w zakresie dziedzin i dyscyplin wiedzy powigzanych z prowadzonymi
kierunkami studiow;

e zapewnienie stabilnej kadry badawczo-dydaktycznej posiadajacej aktualny dorobek
w zakresie obszaréw ksztalcenia, wiedzy i dyscyplin naukowych, do ktoérych odnoszg si¢
efekty uczenia sig¢;

e wspieranie awansOw naukowych;

o wspieranie podnoszenia kwalifikacji dydaktycznych nauczycieli akademickich;
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e zapewnienie nauczycieli posiadajgcych aktualne doswiadczenie zawodowe zdobyte poza
uczelnig, odpowiadajace zakresowi prowadzonych zajec,

e motywowanie nauczycieli akademickich do podnoszenia kwalifikacji dydaktycznych
I rozwijania badan naukowych;

e motywowanie nauczycieli akademickich do pracy ze studentami wybiegajacej poza
obowigzki wynikajace z pensum dydaktycznego.

Pracownicy moga otrzyma¢ Nagrode Rektora UZ za dziatalno$¢ naukowa oraz
dydaktyczng, zar6wno indywidualng jak i zespotows. Opublikowanie wysokopunktowanych
prac jest dodatkowo nagradzane w ramach Grantow Rektorskich.

Dziatania w zakresie polityki kadrowej sa realizowane w nastepujacych obszarach:

e planowanie zatrudnienia i nabor pracownikow,

e ocena pracownikow,

e utrzymanie pracownikow (wynagradzanie, motywowanie),

e rozwdj pracownikow (podnoszenie kwalifikacji, udzial w badaniach naukowych, pomoc
w przygotowaniu publikacji naukowych).

Planowanie zatrudnienia opiera si¢ na $cisle okreslonych podstawach np. wynikajacych
z obowigzkowego pensum dydaktycznego, a takze liczby studentéw. Kadra dydaktyczna oraz
badawczo-dydaktyczna zatrudniana jest na podstawie konkursow otwartych. Rekrutacja
odbywa si¢ w sposOb otwarty, przejrzysty i1 efektywny, przy zapewnieniu wsparcia
kandydatom. Podnoszenie poziomu dziatalnosci badawczo-dydaktycznej oraz efektywnos$ci
badawczej pracownikOw opiera si¢ na systemie ocen oraz motywacji kadry. Zgodnie ze
Statutem UZ oraz Zarzadzeniem Rektora nr 228 z dnia 31 grudnia 2021 okresowym ocenom
podlegaja wszyscy nauczyciele akademiccy. System ocen pracownikoéw zawiera:

e okresowe, regulaminowe oceny pracownikow dokonywane przez Komisje Oceny
Okresowej nauczycieli akademickich oceniajacg w nastgpujacych obszarach: badawczym,
dydaktycznym i organizacyjnym,

e corocznej oceny zaje¢ dydaktycznych dokonywanej przez studentow w ramach

ogolnouczelnianej akcji ,,Ocen Belfra”.
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4.5. System wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego lub artystycznego,
podnoszenia kompetencji dydaktycznych oraz spelnienia regul i wymagan w zakresie

doboru nauczycieli akademickich

Polityka kadrowa wpisuje si¢ w Strategi¢ rozwoju UZ. Uczelnia stwarza warunki do
rozwoju naukowego i dydaktycznego poprzez nastgpujace dziatania:

e obnizanie pensum dydaktycznego samodzielnym pracownikom naukowym, ktorzy kierujg
badaniami naukowymi,

e finansowanie udzialu pracownikow w konferencjach naukowych oraz wzbogacanie
zbiordw bibliotecznych w kierunku ich zainteresowan naukowych,

e finansowanie przewodow doktorskich i habilitacyjnych,

e laczenie zainteresowan naukowych kadry z tematyka prac dyplomowych — tej formie
nadaje si¢ szczegodlne znaczenie, co z jednej strony podnosi poziom prac dyplomowych,
a z drugiej strony stanowi przyczynek do rozwoju samej kadry.

Pracownicy za swoje osiggni¢cia naukowe, badZz wyrdzniajacg si¢ prace na rzecz
Instytutu/dyscypliny lub UZ moga otrzymac¢ nagrode Rektora. Nagrod¢ Rektora przyznaje si¢
w ramach kategorii: za wybitne osiagni¢cia naukowe, dydaktyczne, za catoksztatt dziatalnosci
badawczo-dydaktycznej. Kryteriami oceny wnioskow sa publikacje naukowe, projekty
badawcze, patenty, komercjalizacja badan naukowych oraz inne wyr6zniajace si¢ dokonania
badawcze badz dydaktyczne. Nagrody przyznawane sg zgodnie z Regulaminem przyznawania
nagrod Rektora dla nauczycieli akademickich wprowadzonym Zarzadzeniem nr 4 JM Rektora
z217.01.2023 .

Ponadto pracownicy badawczy i badawczo-dydaktyczni moga ubiegaé¢ si¢ o Grant
Rektorski za wysoko punktowane osiggnigcia naukowe (Zarzadzenia Rektora numery 124
1 125z 30.08. 2021).

Waznym elementem wsparcia kadry w rozwoju, zwlaszcza w realizacji awansow, jest
mozliwos$¢ publikacji monografii, podrecznikéw lub innej publikacji w uczelnianej Oficynie
Wydawniczej, przy finansowaniu ze $rodkéw uczelni. Wydziat wspiera tez uczestnictwo
w migdzynarodowych i  krajowych konferencjach oraz  wymianach krajowych

I miedzynarodowych w ramach Erasmus+.
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji

programu studiow oraz ich doskonalenie
5.1. Stan, nowoczesnos¢, rozmiary i kompleksowos$¢ bazy dydaktycznej i naukowej

Instytut Nauk Biologicznych zwigzany z Wydzialem Nauk Biologicznych, ktory
prowadzi kierunek ochrona $rodowiska i dysponuje infrastrukturg umozliwiajacg prawidtowa
realizacje celow ksztalcenia na kierunku ochrona $rodowiska. Zapewnia odpowiednie
warunki do prowadzenia zaje¢ i realizacji prac dyplomowych w salach dydaktycznych,
laboratoriach i pracowniach.

Pomieszczenia wykorzystywane przy realizacji zajg¢ na kierunku ochrona $rodowiska
znajduja si¢ w budynku A-8 przy ul. Prof. Z. Szafrana 1. Budynek wyposazony jest we
wszystkie niezbgdne instalacje: przeciwpozarowa, ochrony i monitoringu, system czujnikoéw
| zabezpieczen antywlamaniowych. Pomieszczenia dydaktyczne i naukowe sg wyposazone
W nowoczesng infrastrukture teleinformatyczng (w tym szerokopasmowy Internet) i instalacje
wentylacyjne. Wszystkie pomieszczenia spetniajg obowigzujace wymagania w zakresie BHP.
W budynku A-8 znajdujg si¢ sale wyktadowe, sale do zaje¢ konwersatoryjnych i sala
seminaryjna, w pelni wyposazone w sprz¢t multimedialny, laboratoria dydaktyczne
I dydaktyczno-badawcze, zaplecze administracyjne WNB oraz Biuro Obstugi Studenta.
W budynku znajduje si¢ takze 15-stanowiskowa pracownia komputerowa udostepniana
studentom réwniez poza zaj¢ciami.

Infrastruktura jest dostosowana do potrzeb oséb z niepelnosprawnoscia ruchowa.
W budynku A-8 znajdujg si¢ windy, ktorymi osoby z niepelnosprawno$cig bez problemu
mogg poruszac si¢ po kondygnacjach. Dla osob z niepelnosprawnoscig stuchowa, w salach
wyktadowych wydziatu, zainstalowano petle indukcyjne wspomagajace styszenie w trakcie
zaje¢. Strona internetowa Wydzialu Nauk Biologicznych dostosowana jest do potrzeb osob
niedowidzacych.

Studenci maja pelny dostgp do infrastruktury, w tym aparatury 1 materiatdéw
dydaktycznych, w celu wykonywania zadan w ramach pracy wiasne;.

Do dyspozycji studentow dostgpny jest takze Ogrod Botaniczny Uniwersytetu
Zielonogorskiego przy ul. Botanicznej 50, ktory stanowi cenne zaplecze dydaktyczne.

Petna lista wyposazenia pomieszczen, ktorymi dysponuje Wydziat Nauk Biologicznych
na potrzeby kierunku ochrona $rodowiska zostala zamieszczona w zataczniku nr 2b, pkt 4 -

Wykaz pozostatych materiatow uzupehiajacych.
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5.2. Infrastruktura i wyposazenie instytucji, w ktorych prowadzone sa praktyki

zawodowe

Na kierunku ochrona srodowiska na Il stopniu studiow nie sg prowadzone praktyki

zawodowe.
5.3. Dostep do technologii informacyjno — komunikacyjnej

W budynku Wydziatu Nauk Biologicznych istnieje dostep do bezprzewodowego
Internetu. W ramach sieci uczelnianej, studenci majg dost¢p do wielu elektronicznych baz
danych oraz baz literaturowych udostepnianych przez Biblioteke UZ.

Na uczelni istnieje mozliwo$¢ prowadzenia zaje¢ w systemie zdalnym. Nauczanie
w systemie zdalnym odbywa si¢ poprzez aplikacje: Google Classroom, Google Hangouts
Meet w ramach pakietu G-Suite.

Ponadto studenci maja dostgp do swoich danych zwigzanych z ksztalceniem poprzez

system StudNet. Na UZ funkcjonuje rowniez elektroniczny indeks studenta.
5.4. Udogodnienia dla potrzeb studentow z niepelnosprawnoscia

Infrastruktura budynku dydaktycznego A8 dostosowana jest do potrzeb o0séb
Z niepetnosprawnoscia ruchowa. Znajduja si¢ w nim windy z szerokim wejSciem,
rozsuwanymi drzwiami, ktorymi osoby niepelnosprawne bez problemu moga poruszac si¢ po
kondygnacjach, toalety dla niepetnosprawnych, szerokie Kkorytarze. Dla o0sob
Z niepetnosprawnoscia stuchowa w salach wyktadowych zainstalowano petle indukcyjne
wspomagajace styszenie w trakcie zaje¢. Strona Internetowa Wydzialu dostosowana jest do
potrzeb osob niedowidzacych. Studenci z niepetnosprawnos$ciami, oprocz mozliwosci starania
si¢ o indywidualng organizacj¢ studiow (IOS), moga takze uzyskaC szersze wsparcie

polegajace na organizacji dodatkowych godzin zaje¢ czy przydzielenie asystenta.
5.5. Dost¢pnos¢ infrastruktury dla studentow w celu wykonywania pracy wlasnej

Studenci maja pelny dostgp do infrastruktury, w tym aparatury i materialow

dydaktycznych, w celu wykonywania zadan w ramach pracy wilasne;.
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5.6. System biblioteczno - informacyjny uczelni

Biblioteka Uniwersytetu Zielonogorskiego jest ogodlnouczelniang jednostka
organizacyjng oraz ogolnodostgpng biblioteka naukowsg. Jest to najwicksza biblioteka
naukowa w wojewodztwie lubuskim. Stanowi ona podstawe systemu biblioteczno-
informacyjnego uczelni, ktorego celem jest zaspokajanie potrzeb zwigzanych z realizacja
procesow dydaktycznych oraz naukowo-badawczych studentow, doktorantow i pracownikow
uczelni, gldéwnie w zakresie dostepu do zbiorow, wynikow badan naukowych oraz zrodet
wiedzy. Biblioteka organizuje warsztat haukowo-dydaktyczny oraz kompletuje ksiegozbior
z zakresu sztuki, nauk humanistycznych, spotecznych, pedagogicznych, S$cistych,
medycznych, biologicznych, ekonomicznych, prawnych i technicznych, gtéwnie z dyscyplin
i specjalno$ci objetych dziatalnoscig uczelni.

Zbiory biblioteki obejmuja:

zasoby tradycyjne:

e ksigzki - ok. 540 000 woluminow,

e czasopisma - ponad 93 000 woluminéw (w prenumeracie biezacej jest 849 tytutow
czasopism w wersji drukowanej),

e zbiory specjalne - ok. 260 000 jednostek, w tym:

e 143 151 jednostek patentow,

e 50657 jednostek norm,

zasoby elektroniczne:

e 5,5 milioné6w e-dokumentow w ramach 76 wielodziedzinowych baz danych w dostepie
zdalnym, w tym:
e 450 000 e-ksiazek,
e 12 500 tytutow e-czasopism,
e 55225 e-norm,
e 236 000 e-patentow,
e 44500 e-wydawnictw z kolekcji Zielonogorskiej Biblioteki Cyfrowej,
e 5130 e-publikacji naukowych w repozytorium uczelnianym Re-BUZ.
Zbiory biblioteczne dotyczace ochrony $rodowiska licza 34 385 wolumenow ksigzek
(w tym 13 754 tytuty ksigzek) oraz 62 tytuty czasopism w wersji drukowane;.
Czytelnicy moga skorzysta¢ takze z kilkuset tysigcy dokumentow elektronicznych

zgromadzonych w zasobach sieciowych biblioteki w ramach licencji Wirtualnej Biblioteki
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Nauki: baz Springer, Elsevier, Wiley, Science, Nature, Cambridge University Press, Oxford
Journals, zasobow elektronicznych EBSCOhost Web (Academic Search Complete, Academic
Research Source eBooks i eJournals, Green File, eBook Open Access (OA) Collection,
OpenDissertations), PROQUEST (Research Library: Science & Technology, Agriculture &
Environmental Science, Sciences Journals, Publicly Available Content Database,
Dissertations & Theses, Research Library), a takze baz bibliometrycznych Web of Science
i Scopus oraz narzedzi umozliwiajacych analiz¢ dziatalnosci badacza, grup badawczych
i uczelni Sci-Val oraz narze¢dzi do analiz bibliometrycznych InCites. Biblioteka oferuje dostep
do baz prawnych: Legalis (System Informacji Prawnej Wydawnictwa C.H.BECK) oraz LEX
SIGMA (System Informacji Prawnej Wolters Kluwer). Regionalny Os$rodek Informacji
Normalizacyjnej i Patentowej udostepnia ponad 55 225 e-norm wydawanych przez Polski
Komitet Normalizacyjny oraz 236 tysiecy udzielonych e-patentéw polskich, a takze dostep do
bazy EPO Global Patent zawierajacej ponad 80 min patentow S$wiatowych. Cyfrowa
Wypozyczalnia Publikacji naukowych Academica oferuje dostep do 65 838 publikacji
licencyjnych oraz 7 325 publikacji w dostepie otwartym dotyczacych wskazanej tematyki.

W bibliotece dziata kompleksowy system zarzadzania biblioteka PROLIB, pozwalajacy
na pelng automatyzacj¢ procesOw bibliotecznych zwigzanych z gromadzeniem,
opracowaniem, wyszukiwaniem i udostgpnianiem wszystkich materiatow bibliotecznych oraz
ustug dodatkowych pozwalajacych na zdalne rezerwowanie oraz prolongowanie
dokumentow.

Biblioteka ma nowoczesng siedzibe odpowiadajgca standardom europejskim w zakresie
organizacji 1 planowania przestrzeni, budownictwa, organizacji zbioréw 1 ustug, a takze
zalozen zwigzanych z rolg biblioteki w $rodowisku akademickim. Jest to realizacja idei
biblioteki otwartej z wolnym dostgpem do zbioréw i ushug.

Opis biblioteki oraz jej zbioréw zawarto w zataczniku nr 2 pkt 4 - Wykaz pozostatych

materiatow uzupehiajgcych.
5.7. Zakres monitorowania bazy dydaktycznej i naukowej

Od 2007 roku przeprowadzana jest ewaluacja zadowolenia z warunkéw studiowania, na
ktorg sktada si¢ migdzy innymi ocena infrastruktury i zasobow bibliotecznych. Od roku 2018
ankieta podpieta jest do systemu, gdzie generowany jest raport zbiorczy z wynikami.
Uczelniany Zespot ds. Jakosci Ksztalcenia zatwierdzit zmodyfikowany kwestionariusz

ankiety, a ankieta stala si¢ cze$cig Uczelnianego Systemu Zapewniania Jako$ci Ksztalcenia
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(Zarzadzenie nr 56 Rektora Uniwersytetu Zielonogorskiego z dnia 29 kwietnia 2022 roku;
http://ksztalcenie.uz.zgora.pl/html/uszjk.php?m=>5#t).

Kryterium 6. Wspoélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w konstruowaniu,

realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz jej wplyw na rozwdéj kierunku

6.1. Zakres i formy wspollpracy uczelni z instytucjami otoczenia spoleczno-

gospodarczego

Kadra dydaktyczna kierunku ochrona srodowiska aktywnie wspolpracuje z otoczeniem
spoteczno—gospodarczym, w tym z instytucjami i firmami funkcjonujgcymi w obszarze
ochrony $rodowiska, ochrony przyrody i edukacji. Ponizej zaprezentowano wykaz wszystkich
jednostek, ktére posiadaja podpisane porozumienie o wspolpracy z Wydziatem Nauk
Biologicznych i/lub Instytutem Nauk Biologicznych Uniwersytetu Zielonogorskiego.
Charakter wspotpracy dotyczy glownie prowadzenia wspdlnych prac rozwojowych i/lub
badan naukowych, realizacji wspdlnych projektow zwiagzanych z ochrong $rodowiska oraz
opracowywaniem i wdrazaniem innowacji produktowych, procesowych i organizacyjnych;
wspolnego udziatu w programach badawczych, realizacji wspolnych przedsigwzigé majacych
na celu podnoszenie kwalifikacji, umiejetnosci i kompetencji obu stron, popularyzacji
wynikow prowadzonych wspdlnie prac rozwojowych 1 badan naukowych, realizacji
wspoOlnych dzialan majacych na celu popularyzacj¢ zagadnien zwigzanych z ochrong
przyrody i §rodowiska w wojewddztwie lubuskim w szczeg6lnosci w formie wydawnictw,
konferencji i szkolen.

Interesariuszami  zewne¢trznymi  wspotpracujacymi  z  naszym  Wydzialem sg
przedstawiciele rynku pracy, samorzadu terytorialnego oraz stowarzyszen zawodowych.
Wplyw na tworzenie plandw 1 programéw studidow maja instytucje, z ktorymi INB nawigzat
wspétprace, miedzy innymi: Lasy Panstwowe, Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska,
laboratoria analityczne, Muzea Przyrodnicze, Parki Narodowe i Krajobrazowe, Instytuty
PAN. Poza wymienionymi instytucjami Wydzial Nauk Biologicznych wykorzystuje
W tworzeniu programoéw studiow doswiadczenia 1 wskazowki ptynace ze wspoOtpracy
z Urzgdem Marszatkowskim, Urz¢gdem Miasta Zielona Gora, Wojewodzkim Inspektoratem
Ochrony Srodowiska w Zielonej Gérze. Z wymienionymi instytucjami sa podpisane umowy

0 wspolpracy.
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Pracownicy 1 studenci biorg udzial w spotkaniach, konferencjach, doradzaja przy
rozwigzywaniu problemoéw zwigzanych ze S$rodowiskiem. Interesariusze uczestnicza
W projektowaniu procesu ksztalcenia i jego zmian podczas spotkan i konsultacji
Z przedstawicielami wydziatu. Ponadto, studenci i pracownicy s3 zaangazowani w dziatalno$¢
ogo6lnopolskich i regionalnych organizacji pozarzadowych, migdzy innymi Ligi Ochrony
Przyrody, Klubu Przyrodnikow, PTPP ,pro Natura”, PTOP ,,Salamandra”, SDN , Wilk”,
Lubuskiego Krajobrazu Kulturowego, Polskiego Klubu Ekologicznego, Zielonogoérskiego
Towarzystwa Upigkszania Miasta i innych. Pracownicy INB petig liczne funkcje w gremiach
doradczych zwigzanych z ochrong srodowiska, m. in. Regionalnej Radzie Ochrony Przyrody,
bedacej organem opiniodawczo-doradczym Regionalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska
w Gorzowie Wielkopolskim. Pracownicy, $wiadczac dziatania na rzecz regionu, uczestniczg
w roznego rodzaju ekspertyzach zwigzanych z ochrong przyrody i ochrong $rodowiska
(dendrologicznych, chiropterologicznych, ornitologicznych i in.).

Wykaz instytucji i podmiotow gospodarczych, z ktorymi WNB/INB ma zawarte umowy
0 wspotpracy:

1. II Liceum Ogolnoksztatcace w Zespole Szkot Ekologicznych im. Unii Europejskie;
w Zielonej Gorze

2. I Liceum Ogolnoksztatcace im. T. Kotarbinskiego w Zielonej Gorze

3. IV Liceum Ogo6lnoksztatcace im. kpt. pil. Eugeniusza Horbaczewskiego w Zielonej

Gorze

V Liceum Ogolnoksztatcace im. K. Kieslowskiego w Zielonej Gorze

Zespot Szkot Zawodowych PBO w Zielonej Gorze

| Liceum Ogodlnoksztatcace w Nowej Soli

I Liceum Ogo6lnoksztatcace im. B. Krzywoustego w Glogowie

I Liceum Ogolnoksztalcace im. Tadeusza Kosciuszki w Gorzowie Wlkp.

© © N o g &

Uniwersytet Wroctawski, Wydziat Biotechnologii, Wroctaw

10. Wydziat Zamiejscowy Uniwersytetu Zielonogorskiego w Sulechowie
11. Akademia Pomorska w Stupsku

12. Luzycka Szkota Wyzsza, Zary

13. Robert Koch-Institut, Niemcy

14. Urzad Miasta Zielona Gora

15. Urzedy Gmin: Zary, Leknica, Itowa

16. Regionalna Dyrekcja Laséw Panstwowych w Zielonej Gorze

17. Park Narodowy ,,Ujscie Warty”, Stonsk
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18.
19.

20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
217.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

Zespot Parkow Krajobrazowych Wojewddztwa Lubuskiego

Wojewddzki Szpital Kliniczny w Zielonej Goérze/ Szpital Uniwersytecki im. Karola
Marcinkiewicza w Zielonej Gorze

Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Zielonej Gorze
Wojewddzki Inspektorat Ochrony Srodowiska w Zielonej Gorze

Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Gorzowie Wielkopolskim
Nadlesnictwo Lubsko

Stowarzyszenie Geopark ,,L.uk Muzakowa”, Leknica

Stowarzyszenie Dla Pustutek i Jerzykow. Ekologia w praktyce, Gdansk

Polski Zwigzek Lowiecki Zarzad Okregowy w Gorzowie Wielkopolskim

Izba Celna w Rzepinie

Muzeum Gornoslaskie w Bytomiu

Muzeum Fortyfikacji i Nietoperzy w Pniewie

Miejskie Muzeum w Nowej Soli

Polskie Gornictwo Naftowe 1 Gazownictwo, Zielona Gora

Generalna Dyrekcja Drog Krajowych 1 Autostrad oddziat Zielona Gora
Samorzadowe Kolegium Odwotawcze w Zielonej Gorze

Ustugi weterynaryjne ,,Bazant” Jan Deka, Lubsko

Lubuskie Centrum Produktu Regionalnego, Wojewddztwo Lubuskie, Zielona Gora
Nordis Chlodnie Polskie, Ziclona Gora

Wspolpraca z firmami i instytucjami dokonuje si¢ na roznych plaszczyznach

nieformalnych spotkan i wymiany doswiadczen.

6.2. Sposoby i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia form wspélpracy

Wspdlnym mianownikiem dziatah z podmiotami wspoipracujagcymi w regionie jest stata

wymiana pogladow w ramach spotkan kadry dydaktycznej z przedstawicielami interesariuszy.

W ich trakcie pojawiaja si¢ sugestie i pomysty nowych propozycji doskonalenia programéw

ksztalcenia, ktore lepiej odpowiadajg obecnym potrzebom rynku i1 administracji ochrony

srodowiska, w tym ochrony przyrody.
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umi¢dzynarodowienia procesu

ksztalcenia na kierunku

7.1. Rola umiedzynarodowienia procesu ksztalcenia w koncepcji ksztalcenia i planach

rozwoju

W Strategii Uniwersytetu Zielonogorskiego na lata 2021-2030 celem operacyjnym
W obszarze ksztalcenia jest rozwijanie ksztatcenia interdyscyplinarnego oraz wspodtpracy
mi¢dzynarodowej poprzez wzmacnianie mobilno$ci studentow i kadry akademickiej. Dlatego
tez umi¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia na kierunku ochrona srodowiska na Wydziale
Nauk Biologicznych UZ jest realizowane w nast¢pujacy sposob:

e podnoszenie kwalifikacji jezykowych studentdéw i pracownikow,

e mozliwos¢ udziatu w zajeciach (wyktady i ¢wiczenia) prowadzonych w jezyku angielskim,
e wspolpraca naukowa z zagranicznymi osrodkami naukowo badawczymi oraz firmami,

e publikacje naukowe w czasopismach mi¢dzynarodowych,

e staze naukowe kadry,

¢ mozliwos$¢ udziatu studentow w migdzynarodowych programach mobilno$ci - Erasmus+,

¢ mozliwos$¢ odbycia studenckich praktyk w zagranicznych instytucjach.

Na Uniwersytecie Zielonogorskim stworzono warunki sprzyjajace realizacji procesu
umiedzynarodowienia. Podejmowane w tym zakresie dziatania obejmuja zaréwno studentow,
jak 1 pracownikéw uczelni. Program studiow przewiduje nauk¢ jezyka angielskiego.
W ramach lektoratow, korzystania z literatury obcojezycznej, zagranicznych wyjazdow
dydaktycznych dokonuje si¢ nauka jezyka z praktycznym jego zastosowaniem. Rowniez
pracownicy zwigzani z kierunkiem majg mozliwo$¢ podnoszenia kwalifikacji jezykowych
poprzez uczestnictwo w kursach jezykowych organizowanych przez Uniwersyteckie Centrum
Ksztalcenia Jgzykowego, ktore posiada szeroka oferte kursow jezykowych dla pracownikow
i studentow po preferencyjnych cenach.

Dziatania uczelni w zakresie umiedzynarodowienia skupiajg si¢ w duzym stopniu na
wspotpracy w ramach programu Erasmus+. UZ dysponuje Kartag Erasmusa dla Szkolnictwa
Wyzszego (Erasmus Charter for Higher Education). Za realizacj¢ tych programéw w uczelni
odpowiada Biuro Wspotpracy z Zagranica podporzadkowane Prorektorowi d/s Nauki
| Wspoltpracy z Zagranicg, ktore stale informuje studentow i pracownikow o mozliwosciach
oraz warunkach wyjazdow zagranicznych (http://www.erasmus.uz.zgora.pl/rekrutacja-

studentow/). Sprawami zwigzanymi z funkcjonowaniem programu Erasmus+ na Wydziale
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zajmuje si¢ Wydzialowy Koordynator Programu Erasmus+. Jest to osoba, ktéra nadzoruje
proces wymiany studentdw i pracownikdw na Wydziale. Studenci sg zachecani do udziatu
W programie podczas cyklicznie organizowanych spotkan informacyjnych. Koordynator
programu $cisle wspotpracuje z wladzami wydziatu.

W wymianie realizowanej z zagranicznymi os$rodkami akademickimi w ramach
programu Erasmus+ uczestnicza réwniez pracownicy Instytutu Nauk Biologicznych.
W biezagcym roku kalendarzowym pracownicy INB wyjezdzali m.in. do University of
Granada, University of Extremadura w Hiszpanii, University of Picardy Jules Verne
w Amiens we Francji oraz Tuscia University w Viterbo we Wtoszech.

Kadra naukowa INB prowadzi wspotprace z licznymi osrodkami zagranicznymi -
uczelniami, o$rodkami badawczymi i firmami tj. Environment and Health Department,
Istituto Superiore di Sanitd, Rome; Department of Life Sciences, University of Siena;
"Sapienza” University of Rome; School of Biological Sciences, Keele University,
Staffordshire; University of New England, Armidale; Aristotle University of Thessaloniki;
Azerbaijan National Academy of Science in Baku; Georgian Technical University in Thilisi;
Benaki Phytopathological Institute, Attica; Agricultural University of Athens; Institute of
Organic Chemistry, CSIC Madrid; Department of Zoology and Physical Anthropology,
Madrid; Uludag University; RCSI Biology, Royal College of Surgeons in Ireland; Robert
Koch-Institute. Wptywa to na wymian¢ do$wiadczen, wspdlne opracowania naukowe

| wystagpienia konferencyjne.

7.2. Aspekty programu studiéw i jego realizacji, ktore sluza umiedzynarodowieniu,

ze szczeg6lnym uwzglednieniem ksztalcenia w jezykach obcych

W ramach zaj¢¢ dydaktycznych oraz seminariow dyplomowych studenci sa
zobowigzani do postugiwania si¢ literatura obcojezyczng oraz do korzystania z najnowszych
opracowan naukowych i materiatow zrédtowych (np. dostepne w Google Scholar, Research
Gate, w pelnotekstowych bazach wydawnictw np. Elsevier, Springer udostepnionych przez
Bibliotek¢ Uniwersytetu Zielonogorskiego, na stronach czasopism wskazanych przez

pracownikow INB) opisanych w jezyku angielskim.
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7.3. Stopien przygotowania studentow do uczenia si¢ w jezykach obcych i sposobow
weryfikacji osiagania przez studentow wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich

oceny.

Nauka jezyka angielskiego specjalistycznego (ESP) na kierunku ochrona $rodowiska na
studiach drugiego stopnia obejmuje 1 semestr nauki (30 godzin), ktéry konczy sig
zaliczeniem na poziomie B2+/ Cl. Zajgcia odbywaja si¢ w formie ¢wiczen gramatyczno-
leksykalnych z uwzglednieniem slownictwa specjalistycznego =z dziedziny nauki.
Wykorzystywane sg nowoczesne artykuly ze strony Internetowej: The Guardian Weekly,
onestopenglish.com, ktore zawieraja stownictwo specjalistyczne na poziomie B2 i Cl1 wg
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego: Uczenie si¢, Nauczanie, Ocenianie.
Szczegodlna zaletg tych artykutow jest to, ze stownictwo specjalistyczne jest wykorzystywane
w  wielu ¢wiczeniach  leksykalno-gramatycznych  tj.  przedstawianie  definicji
z uwzglednieniem kluczowych stow, laczenie stow i wyrazen specjalistycznych w logiczna
calo$¢, przygotowywanie prezentacji multimedialnych, pisanie streszczen i prac na tematy
zwigzane z tematyka artykulow.

Za nauke jezykdéw obcych odpowiada Uniwersyteckie Centrum Ksztatcenia
Jezykowego (http://www.uckj.uz.zgora.pl/).

7.4. Skala i zasieg mobilnos$ci i wymiany miedzynarodowej studentow i kadry

Wydziat Nauk Biologicznych uczestniczy w programie wymiany Erasmus+, w ramach
pietnastu umoéw partnerskich z uczelniami z 9 krajow (Butgaria: Universitet Sofijski im. Sw.
Klemensa z Ochydry; Estonia: Eesti Maaiilikooli, Tartu Ulikool; Francja: University of
Picardy Jules Verne; Hiszpania: Universidad de Granada, Universidad de Ledn, Universidade
da Corufia, University of Extremadura, University of Cordoba; Niemcy: Brandenburg
University of Technology Cottbus—Senftenberg i Johannes Gutenberg University w Mainz;
Irlandia: RCSI University of Medicine and Health Sciences w Dublinie; Stowacja: University
of Presov; Wilochy: Universita degli Studi della Tuscia; Czechy: Czech University of Live
Sciences). Dla studentéw przyjezdzajgcych w ramach programu pracownicy WNB
przygotowali bogata oferte przedmiotow prowadzonych w jezyku angielskim. W celu
poszerzenia Sstopnia umig¢dzynarodowienia zajecia dla studentéw Erasmus prowadzone sa

w grupach laczonych ze studentami Wydziatu Nauk Biologicznych.
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Studenci Wydzialu moga wyjezdza¢ na studia (1 lub 2 semestry), ponadto moga
odbywa¢ staze lub praktyki za granica w uczelniach partnerskich i innych instytucjach.
Wyjazdy te stanowig forme¢ zdobywania dodatkowych umiejegtnosci 1 kompetencji, a takze sg

mozliwoscig polepszania znajomosci jezykow obcych.
7.5. Udzial wykladowcow z zagranicy w prowadzeniu zaje¢¢ na ocenianym Kierunku

Wsrdod pracownikow INB sg obcokrajowcey — dr Dmytro lakushenko i dr hab. Martin
Hromada. Studenci mogg uczestniczy¢ w prowadzonych przez nich zajg¢ciach oraz realizowac

prace dyplomowe.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu si¢, rozwoju spolecznym, naukowym lub

zawodowym i wejSciu na rynek pracy oraz rozwaoj i doskonalenie form wsparcia

8.1. Dostosowanie systemu wsparcia do potrzeb réznych grup studentéow, w tym potrzeb

studentow z niepelnosprawnoscia

Do ogo6lnodostepnych form wsparcia dla studentéw Uczelni nalezg m.in.:

e stypendia (MNiSW, Rektora, socjalne, zapomogi);

e Indywidualna Organizacja Studidow (IOS), wg Regulaminu Studiow na Uniwersytecie
Zielonogorskim;

e urlopy dziekanskie — dtugoterminowe 1 krotkoterminowe, wg Regulaminu Studiéw na UZ;

e nagrody i programy stypendialne (np. nagrody Rektora dla studentéw i doktorantow UZ,
stypendia sportowe UZ dla studentow, stypendia Rektora UZ dla cudzoziemcéw
odbywajacych studia jako stypendys$ci uczelni).

Aktualne informacje  dotyczace $wiadczen dla  studentow  Uniwersytetu
Zielonogorskiego zawiera Zalacznik do Zarzadzenia nr 129 Rektora Uniwersytetu
Zielonogorskiego z dnia 23 wrze$nia 2022 r. Regulamin $wiadczen dla studentow
Uniwersytetu Zielonogorskiego. Wszystkie niezbedne informacje dotyczace pomocy
materialnej dla studentéw znajduja si¢ na stronie: http://www.dss.uz.zgora.pl/.
O terminie skladania wnioskéw studenci informowani s3 dodatkowo na spotkaniu
organizacyjnym zwigzanym z rozpoczeciem roku akademickiego.

Studenci Uniwersytetu Zielonogorskiego maja mozliwos¢ zakwaterowania w Domach
Studenckich UZ — 6 akademikow dysponujacych 1547 miejscami w pokojach jedno-, dwu-
I trzyosobowych
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http://www.adm.uz.zgora.pl/struktura/kanclerz/bznou/zdbzniou/%20dodsosw/#domy-studenta
Regulamin przyznawania miejsc w domach studenckich Uniwersytetu Zielonogorskiego
reguluje Zatacznik nr 1 do Regulaminu $§wiadczen dla studentow Uniwersytetu
Zielonogorskiego, Zarzadzenie nr 137 Rektora Uniwersytetu Zielonogorskiego z dnia 23
wrzesnia 2021 r., Regulamin Przyznawania Miejsc w Domach Studenckich Uniwersytetu
Zielonogorskiego, natomiast optaty ustalane sa zgodnie z Zarzadzeniem nr 81 Rektora
Uniwersytetu Zielonogoérskiego dnia 28 czerwca 2022 roku w sprawie zasad wnoszenia oplat
za miejsce w domach studenckich Uniwersytetu Zielonogorskiego w roku akademickim
2022/2023.

We wszystkich domach studenckich jest dostgp do Internetu w ramach programu
EduRoam (Education Roaming) oraz pelny dostep do elektronicznych zasobow Biblioteki
Uz

Studenci moga kontaktowa¢ si¢ z pracownikami dydaktycznymi za pomoca poczty
elektronicznej. Plan zaje¢ pracownikéw uwzglednia terminy konsultacji z pracownikami
w kazdym semestrze.

Ponadto Wydziat Nauk Biologicznych posiada strong na FB

https://www.facebook.com/wnbuz, na ktorej zamieszczane sg biezace informacje

I komunikaty zwigzane z tokiem studiow.

Wsparcie 0s0b z niepelnosprawno$ciami  na Uniwersytecie Zielonogdrskim
uregulowane jest:
e Regulaminem studiéw na Uniwersytecie Zielonogorskim;
e Regulaminem $wiadczen dla studentow Uniwersytetu Zielonogorskiego Zatacznik do
zarzadzenia nr 129 Rektora Uniwersytetu Zielonogorskiego z dnia 23 wrzes$nia 2022 r.;
e Regulaminem przyznawania wsparcia ze S$rodkow dotacji na zadania zwigzane ze
stwarzaniem osobom z niepetlnosprawnos$ciami warunkow do petlnego udzialu w procesie
przyjmowania na studia, do szkot doktorskich, ksztatlceniu na studiach 1 w szkolach
doktorskich lub prowadzeniu dziatalnosci naukowej na Uniwersytecie Zielonogorskim,
zgromadzonych na Funduszu Wsparcia Osob z Niepelnosprawnos$cig zgodnie z Zarzadzeniem
nr 44 Rektora UZ z dnia 4 marca 2020 r.

Studenci z niepelnosprawno$ciami mogg korzysta¢ z systemowo zaplanowanej opieki,

koordynowanej; na UZ przez Centrum Wsparcia Osdb z Niepelnosprawnosciami

(http://www.niepelnosprawni.uz.zgora.pl/). Do zadan Pelnomocnika Rektora ds. Oséb

z Niepetnosprawno$ciami nalezy:
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e usuwanie barier architektonicznych, mentalnych 1 spotecznych w dostepie o0sob
Z niepelnosprawnosciami do zasobow informacyjnych i zaje¢ dydaktycznych, opiniowanie
wnioskoéw oraz wspoélpraca z jednostkami organizacyjnymi Uczelni w tym zakresie;
e inicjowanie, koordynowanie 1 wspoOtpraca przy realizacji procesOw zmierzajacych do
usuwania barier opisanych w ust. 1;
e Dbiezaca weryfikacja wystepowania barier opisanych w ust. 1;
e zbieranie informacji od oséb z niepetnosprawnosciami posiadajacych aktualne orzeczenie
o stopniu i kategorii niepelnosprawnos$ci o barierach mogacych powodowa¢ trudnosci
W czasie studiow;
e informowanie kandydatow na studia o mozliwosciach ksztatcenia si¢ przez osoby
Z niepetnosprawnosciami na Uniwersytecie Zielonogorskim — poradnictwo w zakresie
wyboru studidéw opierajace si¢ na indywidualnych mozliwosciach kandydata i stopniu
dostepnosci danego kierunku;
e propagowanie programow fundacji i instytucji zajmujacych si¢ niepelnosprawnoscia;
e wymiana doswiadczen z uczelniami (Krajowymi i zagranicznymi) w zakresie podnoszenia
jako$ci ustug oferowanych osobom =z niepelnosprawno$ciami w ramach obecnych
mozliwosci;
e monitoring aktualnych programéw i srodkéw docelowych stuzacych wyrownywaniu szans
osobom z niepelnosprawno$ciami;
e kontakt i wspolpraca z organizacjami pozarzagdowymi dziatajacymi na rzecz osoOb
Z niepelnosprawnosciami;
e opieka nad Rada Studentow Niepetnosprawnych Uniwersytetu Zielonogoérskiego;
e nadzér 1 Dbiezace rozliczanie S$rodkow w ramach funduszu wsparcia 0sob
niepelnosprawnych.

Pelnomocnik Rektora ds. Osob z Niepelnosprawnosciami udziela wsparcia m.in.
w sprawach zwigzanych z ubieganiem si¢ o zmiang warunkdéw uczestnictwa w zajeciach oraz
indywidualnych warunkach uczenia si¢. Na wniosek studenta pelnomocnik pomaga
opracowa¢ indywidualng strategie egzaminu, dostosowang do potrzeb 1 mozliwosci studenta.
Moze to dotyczy¢ zmiany formy egzamindéw 1 zaliczen, np. z formy pisemnej na ustng,
zwigkszenia czasu trwania egzaminu, mozliwosci zdawania przy pomocy formularzy
wydrukowanych inng wielkoscia czcionki, komputera lub z pomocg asystenta.

Student z niepelnosprawnosciag moze skorzysta¢ z indywidualnej organizacji studiow,

ktéra upowaznia do czesciowego zwolnienia z obowigzku uczeszczania na zajgcia
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dydaktyczne (z przyczyn zdrowotnych i zwigzanych ze stopniem niepetnosprawnosci), bez
zmniejszenia wymagan co do poziomu wiedzy.

Wszyscy studenci Uniwersytetu Zielonogorskiego z niepetnosprawnoscig moga ubiegac
si¢ o0 specjalne stypendium, ktorego kryterium stanowi orzeczenie o niepelnosprawnosci.
Jednoczesnie student moze otrzymywaé stypendium socjalne i naukowe lub ministra,
mieszkaniowe i na wyzywienie, a takze zapomoge ze wzgledu na trudng sytuacje materialng
(wg Regulaminu swiadczen dla studentéow Uniwersytetu Zielonogorskiego, Zatgcznik do
zarzgdzenia nr 129 Rektora Uniwersytetu Zielonogorskiego z dnia 23 wrzesnia 2022 r.).

Wyjazd studenta z niepelnosprawnos$cia realizowany jest zgodnie z zasadami Programu
Erasmus+, jednak stypendium i koszty zwigzane z niepetlnosprawnos$cia finansowane sa
WPLN z Programu POWER (Program Operacyjny Wiedza, Edukacja, Rozwdj;
https://www.erasmus.uz.zgora.pl/program-power/). ~ Stosowne informacje, regulaminy
I wnioski o dofinansowanie sg ogdlnodostgpne na stronie: Www.erasmus.uz.zgora.pl/studenci-
niepelnosprawni.

Dla 0s6b z niepelnosprawnoscia w budynkach dydaktycznych znajduja si¢ liczne
podjazdy dla woézkéw inwalidzkich, odpowiednio szerokie windy oraz miejsca parkingowe.
Réwniez w kwestii zakwaterowania Uniwersytet Zielonogorski realizuje swoje funkcje
zachecajagc mlodziez z niepelnosprawnoscia do studiowania w Zielonej Goérze: Dom
Studencki ,,Wczesniak” ma w swojej ofercie 10 dwupokojowych segmentoéw mieszkalnych
z utatwieniami dla studentdéw z niepetlnosprawnos$ciag poruszajacych si¢ na wodzkach
inwalidzkich.

Osoby z dysfunkcjami stuchu majg mozliwo$¢ korzystania z urzagdzen wspomagajacych
styszenie w trakcie zaje¢, bezplatnego korzystania z kserografu oraz faksu, ktory znajduje si¢
w biurze Pelnomocnika Rektora ds. Oséb z Niepelnosprawnosciami; petli indukcyjnych
(induktofonicznych), zainstalowanych m.in. w salach wyktadowych bud. A-8 w dyspozycji
Wydziatu Nauk Biologicznych. Studenci niedostyszacy moga wypozyczy¢ u Pelnomocnika
Rektora ds. Oséb z Niepelnosprawnosciami UZ przenosne indywidualne wzmacniacze
dzwicku FM wspodlpracujace z aparatami stuchowymi. Studenci z dysfunkcja stuchu moga
aplikowa¢ o zakwaterowanie w Domu Studenckim ,,Wcze$niak” dostosowanym do ich
potrzeb za pomocg zainstalowanej sygnalizacji S$wietlnej. Urzadzenia wspomagajace
studiowanie osobom z dysfunkcjami stuchu zostalty zakupione w ramach programu
»PITAGORAS 2007” - program pomocy osobom z uszkodzeniem sluchu w zakresie

zakupu/zakupu i montazu urzadzen wspomagajacych styszenie lub innych urzadzen.
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Ponadto studentéw z niepetnosprawnosciami reprezentuje rowniez powotana w 2005
roku Rada Studentéw Niepetlnosprawnych UZ (http://www.radasn.org.uz.zgora.pl/), ktorej
celem jest reprezentowanie interesow studentow z niepetnosprawnoscia, wyrownywanie ich
szans, a takze pomoc osobom z niepelnosprawnoscig studiujagcym na Uniwersytecie
Zielonogodrskim. Kluczowymi dziataniami sg aktywnos$ci odnoszace si¢ do rehabilitacji,
integracji spotecznej i dziatalnos$ci informacyjnej. Cztonkiem RSN moze by¢ kazdy student,
ktory  wykazuje  zainteresowanie problematyka niepetnosprawnosci  wystepujaca
w srodowisku akademickim Uniwersytetu Zielonogorskiego. Kazdego roku w grudniu RNS
organizuje ,,Swiatowy dzien 0sob z niepetnosprawnoscia”.

Z dniem 1 pazdziernika 2020 w budynku A-16, przy al. Wojska Polskiego, w ramach
projektu ,,UZ dostepny dla wszystkich” rozpoczeto dziatalno$¢ Centrum Wsparcia Osob
Z Niepelnosprawno$ciami”. Z pomocy w zakresie diagnozy i terapii moga skorzysta¢ zarowno
osoby z niepelnosprawnosciami jak i te, ktére takiego orzeczenia nie posiadaja. Aby
skorzysta¢ z bezptatnej pomocy psychologa, socjoterapeuty, terapeuty uzaleznien oraz
logopedy, nalezy najpierw wypeli¢ dokumenty uprawniajace do skorzystania ze wsparcia
w ramach projektu unijnego. Osoby z orzeczeniem o niepelnosprawnosci sktadaja dodatkowo
kserokopie orzeczenia. Osoby chcace korzysta¢ z teleporady musza najpierw odestaé
mailowo, na adres konkretnego specjalisty, prawidlowo wypelione i zeskanowane
dokumenty. Regulamin projektu oraz formularze dostgpne sg dla studentéw na stronie
http://www.niepelnosprawni.uz.zgora.pl/index.php/uz-dostepny-dla-wszystkich/197-
dokumenty-uczestnika-szkolenia.

Studenci w spektrum autyzmu moga korzysta¢ z pomocy w ramach projektu ,,Asystent
studenta z ASD”, ktorego celem jest poprawa sytuacji osob z zaburzeniami ASD. Na
Uniwersytecie Zielonogoérskim organizowane s3 rowniez warsztatowe szkolenia dla
pracownikow w zakresie wsparcia studentow z niepetnosprawnosciami, w ktérych brali
udziat pracownicy Instytutu Nauk Biologicznych. Szkolenia sg finansowane ze $rodkow Unii
Europejskiej w ramach projektu ,,UZ dostepny dla wszystkich” i sg bezptatne. Szkolenia maja
charakter warsztatowy. Szkolenia nie sg obligatoryjne lub obowigzkowe, ale ze wskazaniem
przez JM Rektora jako niezbedne do zdobycia certyfikatu upowazniajgcego do pracy
z osobami ze szczegdlnymi potrzebami (zgodnie z art. 4 oraz art.15 ustawy z dnia 19 lipca
2019 roku o zapewnieniu dostgpnosci osobom ze szczeg6lnymi potrzebami, Dz. U. 2019, poz.
1696), do ktorych zaliczaja si¢ rOwniez osoby z niepelnosprawnosciami. Przyktadowe tematy

szkolen to:
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e Obsluga studenta z niepelnosprawnoscig, komunikacja 1 savoir-vivre wobec 0s0b
z niepelnosprawnoscia.

e Uczelnia wobec zaburzen psychicznych. Komunikacja i formy wsparcia edukacyjnego
studentow i kandydatow na studia z zaburzeniami psychicznymi.

¢ Kontakty ze studentami z zaburzeniami autyzmu.

e Funkcjonowanie 0sob z niepetnosprawnoscig stuchowg w srodowisku akademickim.
8.2. Zakres i formy wspierania studentow w procesie uczenia sie

Uczelnia wspiera studentdéw w procesie uczenia si¢ m.in. poprzez:

e dostgpnos¢ nauczycieli akademickich w ramach petlionych dyzuréw dydaktycznych
(konsultacji),

e umozliwienie studentom komunikacji mailowej z osobami prowadzacymi zajecia
dydaktyczne,

e obsluge administracyjng studentow w obszarach zwigzanych z ksztalceniem, pomoca
materialng,

e umieszczanie na stronach internetowych informacji o programie studiow, warunkach jego
realizacji, przebiegu toku studiow i zwigzanych z nim procedurach,

e stosowanie form i metod dydaktycznych wplywajacych korzystnie na proces uczenia sie,

e ksztaltowanie procesu nauczania w sposob sprzyjajacy miedzynarodowej mobilnosci
studentoéw,

e wspieranie studentow w kontaktach z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,

e transparentny system oceny osiagni¢¢ studenta,

¢ indywidualne podejscie do potrzeb studentdéw z niepelnosprawno$ciami, zapewniajace

wlasciwe wsparcie dydaktyczne oraz pomoc materialng.

8.3. Formy wsparcia w zakresie krajowej i miedzynarodowej mobilno$ci studentow,
we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji, aktywnosci studentow:

sportowej, artystycznej, organizacyjnej, w zakresie przedsiebiorczos$ci

Studenci Uniwersytetu Zielonogorskiego sa wspierani w  zakresie naukowe]
I dydaktycznej mobilno$ci krajowej i miedzynarodowej. Jednym z aktywnych programéw jest
Program Mobilnosci Studentow MOST, ktory jest forma studiowania umozliwiajaca
studentom odbycie czgsci studiow w krajowej wuczelni innej niz macierzysta

(http://ksztalcenie.uz.zgora.pl/html/most.php). Poprzez udziat w tym programie istnieje
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mozliwos$¢ poszerzenia ksztatcenia poprzez dostep do kierunkow studiow, badz przedmiotow
nieoferowanych przez ich uczelni¢ macierzysta, czy tez roznorodnych programow nauczania.
Program MOST dotyczy jednolitych studiéw magisterskich oraz studiow dwustopniowych,
ktorych zainteresowania naukowe moga by¢ realizowane poza macierzystym uniwersytetem.
Koordynacja udziatu studentow w programie MOST zajmuja si¢ wydziatowi koordynatorzy.
Wszystkie niezbedne informacje, regulaminy oraz wzory dokumentéw do pobrania znajduja
si¢ na stronie http://www.dk.uz.zgora.pl/most_mostech.php. Innym programem, w ktérym
uczestniczy UZ, jest system mobilnosci studentow MOSTECH.

Studenci Uniwersytetu Zielonogorskiego maja mozliwo$¢ udzialu w wymianie
migdzynarodowej w ramach programu Erasmus+. Koordynacjg i realizacja wymiany zajmuje
si¢ Dzial Wspolpracy z Zagranica oraz specjalnie powolani w ramach Wydziatu
koordynatorzy. Informacje ogélne dotyczace Programu znajdujag si¢ na stronie
https://www.erasmus.uz.zgora.pl/. Ponadto na stronie Wydziatu Nauk Biologicznych mozna
znalez¢ informacje o uniwersytetach partnerskich, warunkach, jakie trzeba spetni¢, by
wyjecha¢ oraz dokumenty potrzebne do aplikowania na wyjazd na studia wraz z nazwiskiem
osoby koordynujace;j (http://wnb.uz.zgora.pl/pl/erasmus/erasmus-informacje-ogolne/)

Forma wsparcia wejscia studentow na rynku pracy jest dzialalno$¢ Biura Karier UZ
(http://lwww.bk.uz.zgora.pl/). Do zakresu obowigzkow Biura nalezy udzielanie szerokiej
pomocy we wszelkich kwestiach zwigzanych ze zdobywaniem pracy lub do$wiadczenia
zawodowego poprzez: pomoc w napisaniu CV lub listu motywacyjnego, pomoc w okresleniu
miejsc, gdzie szukac pracy, praktyki lub stazu, sposobdéw efektywnego przeprowadzenia
rozmowy kwalifikacyjnej, informowanie gdzie 1 kiedy odbywajg si¢ kursy i1 szkolenia mogace
pomdc w zdobyciu pracy oraz wskazywaniu aktualnych ofert pracy. Biuro Karier UZ posiada
w swoich zasobach Informatorium - ogélnodostepna biblioteke, zawierajagca m.in.: aktualne
oferty pracy statej i czasowej oraz praktyk studenckich, stazy zawodowych i prac
wolontariackich, informacje o firmach rekrutujgcych absolwentow wyzszych uczelni (adresy,
materiaty informacyjne o firmie, kwestionariusze), r6znego typu katalogi: branzowe, z targoéw
pracy, dotyczace praktyk i pracodawcow itp., informacje o zawodach (opisy zawodow
I stanowisk, porady dla studentéw i absolwentéw na ten temat), pras¢ zawierajacg aktualne
oferty 1 informacje na temat rynku pracy: Gazete Wyborcza, Gazete Lubuska oraz Biuletyn
Stuzby Cywilnej (oferty instytucji podlegajacych ustawie o Stuzbie Cywilnej), materiaty
dotyczace zaktadania wlasnej dzialalnos$ci gospodarczej, informacje dotyczace prawa pracy,
adresy internetowe pomocne przy szukaniu pracy, analizy rynku pracy (zestawienie

informacji dotyczacych tej tematyki), wzory pisania zyciorysoOw zawodowych i listow
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motywacyjnych, informacje o réznych technikach selekcji stosowanych przez pracodawcow,
spis kurséw organizowanych przez firmy szkoleniowe na terenie Zielonej Gory (kursy
jezykowe, komputerowe, ksiegowos$ci), informacje o studiach podyplomowych
i doktoranckich w Polsce. Ponadto w zbiorach Biura znajduja si¢ filmy szkoleniowe.
Wsparciem w dziatalno$ci pozadydaktycznej UZ jest Akademicki Zwiazek Sportowy
(http://www.azs.zgora.pl/) oferujacy mozliwos$ci uprawiania dyscyplin takich jak pitka reczna,
brydz sportowy, siatkowka, futsal, tenis stolowy i inne. Najbardziej aktywni studenci maja
mozliwos¢ samorealizacji w pracach Samorzadu Studenckiego, ktéry prowadzi rdzne
dziatania w zakresie inicjatyw kulturalnych, edukacyjnych, projakosciowych i rekreacyjnych
(http://www.samorzad.uz.zgora.pl/). Do wydarzen organizowanych przez Samorzad
Studencki zaliczajg si¢ np. Bachanalia — Dni Kultury Studenckiej, COOLturalny Student czy
Gala Laur Naukowca. Studenci zaangazowani muzycznie moga przynaleze¢ do Choru
Akademickiego (http://www.chor.uz.zgora.pl). Studenci, ktorzy chcg zyska¢ dodatkowe
kwalifikacje i odby¢ przeszkolenie wojskowe moga wzig¢ udziat w szkoleniu w ramach Legii
Akademickiej (http://www.wzs.uz.zgora.pl/studenci-2/legia-akademicka). Przy Uczelni dziata
rowniez Duszpasterstwo Akademickie "Stodota" w Zielonej Gorze

(https://www.facebook.com/duszpasterstwostodola).

8.4. System motywowania studentéow do osiagania lepszych wynikow w nauce oraz

dzialalno$ci naukowej oraz sposobow wsparcia studentow wybitnych

Studenci s3 motywowani do osiagania lepszych wynikéw uczenia si¢ i rozwoju poprzez
system stypendiow naukowych. Mogg aplikowaé o przyznanie stypendium Ministra Edukacji
I Nauki (https://www.gov.pl/web/nauka/studenci) oraz o stypendia z Wtasnego Funduszu
Stypendialnego Uniwersytetu Zielonogorskiego (Zatacznik 1 do zarzadzenia nr 124 Rektora
Uniwersytetu Zielonogorskiego). Informacje i formularze potrzebne do aplikowania
0 stypendium z funduszu wlasnego Uz dostepne Y] na stronie
http://www.dss.uz.zgora.pl/index.php/stypendia-i-nagrody. Ponadto studenci mogg si¢ stara¢
0 przyznanie stypendium fundowane z programu stypendialnego Lubuskie Talenty,
realizowanego przez Samorzad Wojewodztwa Lubuskiego
(https://www.lubuskie.pl/cms/105/lubuskie_talenty program_stypendialny_info).

Kolejnym bodZcem stymulujagcym osigganie lepszych wynikow w nauce jest mozliwos¢
studiowania wedlug indywidualnej organizacji studiow (IOS) zgodnie z § 18 Regulaminu

Studiéw na Uniwersytecie Zielonogdrskim.
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Najlepsi studenci (absolwenci) moga si¢ ubiegac¢ o tytul Absolwent Ekstra w ramach
promocji najaktywniejszych i najlepiej uczacych si¢ (Zarzadzenie nr 88 Rektora Uniwersytetu
Zielonogorskiego z dnia 5 lipca 2022 roku w sprawie ogloszenia konkursu ,,Absolwent
Ekstra”; | Zatacznik do zarzadzenia Rektora UZ nr 88 z dnia 5 lipca 2022 r.). Informacje
0 konkursie s3 zamieszczone na stronie serwisu wWww.absolwent.uz.zgora.pl .

Studenci sa réwniez zachg¢cani do korzystania z programu mobilnosci studentow
MOST, MOSTECH i Erasmus+. Wydziat Nauk Biologicznych $cisle wspotpracuje z Biurem
Karier UZ, ktére ma w swojej ofercie program wsparcia, a takze udziela wszelkiej pomocy
w kwestiach zwigzanych ze zdobywaniem pracy lub doswiadczenia zawodowego. Oferta
Biura obejmuje propozycje stazy i ponadprogramowych praktyk, a takze wybor szkolen,
warsztatow, spotkan z pracodawcami oraz doradztwo zawodowe. Corocznie Biuro Karier

organizuje Targi Pracy oraz Swiatowy Tydzien Przedsiebiorczosci.
8.5. Sposoby informowania studentéw 0 systemie wsparcia, w tym pomocy materialnej

Informacje na temat systemow wsparcia znajduja si¢ na stronie internetowej Uczelni,
pod adresem http://www.dss.uz.zgora.pl/. Na poczatku kazdego roku akademickiego na
wydziale organizowane sg spotkania organizacyjno-informacyjne ze studentami pierwszego
roku studiow, w trakcie ktorych pracownicy Biura Obshlugi Studenta oraz opiekun roku
przedstawiaja formy pomocy dostgpne w Uczelni. Pracownicy pionu administracyjnego
Uczelni kontaktuja si¢ telefonicznie i mailowo ze studentami z niepelnosprawno$ciami,

informujac o mozliwos$ciach wsparcia.

8.6. Sposéb rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskéw zglaszanych przez studentéow

oraz jego skutecznosci

Student, zgodnie z Regulaminem Studiow — rozdziat 2, §2, p.3.12, ma prawo do
sktadania do witadz Uniwersytetu skarg i wnioskow dotyczacych toku studiéw, procesu
ksztalcenia oraz warunkow socjalno-bytowych. Skargi i wnioski mogg by¢ sktadane do
Dziekana Wydziatu, Prorektora ds. Studenckich, badz wprost do Rektora. Na Uniwersytecie
Zielonogorskim powotano Rzecznika Dyscyplinarnego ds. Studentéw 1 Doktorantow
(Zarzadzenie nr 3 Rektora Uniwersytetu Zielonogorskiego z dnia 4 stycznia 2021 r.
W sprawie powolania rzecznika dyscyplinarnego ds. studentow i doktorantow). Kadencja
nowych rzecznikdw dyscyplinarnych rozpoczyna si¢ w dniu 1 stycznia roku nastgpujacego po

roku, w ktorym rozpoczeta si¢ kadencja Rektora. W przypadku Uniwersytetu
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Zielonogodrskiego wybdr ten zostal przeprowadzony na poczatku roku 2021. Powotana zostata
réwniez Komisja Dyscyplinarna dla Studentéw, Uchwala nr 157 Senatu UZ z dnia 31 marca
2021 r w sprawie powotania komisji dyscyplinarnej dla studentow, w ktérej czlonkiem jest
pracownik dydaktyczny Wydzialu Nauk Biologicznych. Nigdy nie zdarzylo si¢, aby na

ocenianym kierunku ochrona srodowiska byta wszczeta procedura dyscyplinarna.

8.7. Zakres, poziom i skutecznos¢ systemu obslugi administracyjnej studentow, w tym

kwalifikacje kadry wspierajacej proces ksztalcenia

Obstuga administracyjna  studentow na Uniwersytecie Zielonogorskim  jest
w kompetencjach Centrum Obslugi Studenta, w ktdérego strukturze wyodrgbniono cztery
Biura Obstugi Studenta. Biuro Obstlugi Studenta (dla Wydziatu Nauk Biologicznych jest to
BOS 2; Zalacznik nr 4d do Regulaminu Organizacyjnego Uniwersytetu Zielonogorskiego)
czynne jest zgodnie z harmonogramem studiow stacjonarnych (poniedziatek, §roda, czwartek
w godzinach 09:00-13:00, wtorek w godzinach 09:00-14:30), ponadto dla studentow
niestacjonarnych czynne jest w sobot¢ w godzinach 09:00-13:00. W BOS 2 zatrudnione sg
osoby posiadajace wyzsze wyksztatcenie, wieloletnie do§wiadczenie w pracy ze studentami
oraz odpowiednie kwalifikacje i kompetencje w zakresie przekazywania informacji na temat
procesu ksztalcenia, praw i obowiazkéw studenta oraz pomocy materialne;j.

Metody poprawy jakosci obstugi administracyjnej procesu dydaktycznego sa zadaniem
realizowanym w ramach Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (Zatgcznik
do uchwaty nr 348 Senatu z dnia 24 listopada 2021 r. w sprawie przyjecia Uczelnianego
Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia). Monitorowanie jakosci obstugi studentow
odbywa si¢ posrednio poprzez coroczng ocen¢ pracownikow niebedacych nauczycielami
akademickimi na UZ (Zarzadzenie nr 126 Rektora Uniwersytetu Zielonogorskiego z dnia 13
wrzesnia 2022 roku; w sprawie oceny pracownikow niebedgcych nauczycielami
akademickimi) dokonywang przez kierownikéw jednostek organizacyjnych oraz komorek
administracyjnych.

Ponadto studenci zgodnie z Zarzadzeniem nr 56 Rektora UZ z dnia 29 kwietnia 2022
W sprawie dokumentow i procedur Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
maja mozliwo$¢ oceny obslugi administracyjnej W ankiecie zadowolenia z warunkow

studiowania.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | ochrona srodowiska | WNB|UZ 67



8.8. Dzialania informacyjne i edukacyjne dotyczace bezpieczenstwa studentow,
przeciwdzialania dyskryminacji i przemocy, zasad reagowania w przypadku zagrozenia
lub naruszenia bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentow, jak

réwniez pomocy jej ofiarom

Dziataniem informacyjnym i edukacyjnym z zakresu bezpieczenstwa bhp jest
obowigzkowe szkolenie z zakresu bhp dla studentow rozpoczynajacych nauk¢ w systemie
stacjonarnym i niestacjonarnym. Realizowane jest w formie Kkursu realizowanego
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ - on-line na platformie Moodle.
Szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy prowadza osoby posiadajace zasob
wiedzy i doswiadczenie w dziedzinie odpowiadajacej tematyce szkolenia. Studenci na
poczatku kazdego semestru przechodza obowiazkowe szkolenie stanowiskowe prowadzone
przez prowadzacego zajecia w formie instruktazu z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy
przed dopuszczeniem ich do =zaje¢ w warsztatach, laboratoriach 1 pracowniach
specjalistycznych zgodnie z wytycznymi Dziatu BHP.

Uniwersytet Zielonogorski zobowigzany jest do prowadzenia dziatan na rzecz
przeciwdziatania przemocy 1 dyskryminacji oraz na rzecz wzmacniania zasady réwnego
traktowania. W tym celu wprowadzono Regulamin Przeciwdzialania Mobbingowi
I Dyskryminacji w Uniwersytecie Zielonogorskim (Zalacznik do zarzadzenia nr 208 Rektora
UZ z dnia 30.11.2021 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu przeciwdziatania mobbingowi
i dyskryminacji w Uniwersytecie Zielonogorskim). Na uczelni powotano zgodnie z tym
regulaminem Petnomocnika ds. Rownego Traktowania. Do zadan Petnomocnika ds. Rownego
Traktowania nalezy:

e monitorowanie sytuacji w zakresie rownego traktowania, w szczegélnosci ze wzgledu na
pte¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rasg, religie, narodowos$¢, pochodzenie etniczne,
przekonania polityczne, wyznanie, orientacje seksualng i tozsamos$¢ ptciowa;

e podejmowanie dziatah zmierzajacych do eliminacji wszelkich form dyskryminacji oraz
nierownego traktowania studentéw, doktorantow 1 pracownikow Uniwersytetu
Zielonogorskiego;

e udzielanie wsparcia osobom pokrzywdzonym, przede wszystkim poprzez udostepnianie
informacji o mozliwo$ciach uzyskania wsparcia i specjalistycznej pomocy;

e opiniowanie wnioskéw kierowanych do organéw Uczelni dotyczacych rownego

traktowania;
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e przeciwdziatanie wystgpieniu zdarzen naruszajacych zasady rownego traktowania
studentoéw, doktorantow 1 pracownikéw Uczelni;
e promowanie postaw zapewniajacych rowne traktowanie studentéw, doktorantow
1 pracownikow Uniwersytetu Zielonogodrskiego;
e wspolpraca z rzecznikami dyscyplinarnymi i komisjami dyscyplinarnymi dziatajgcymi na
Uczelni w sprawach objetych w pkt. 1;
e prowadzenie rejestru spraw i ochrona tajemnic oraz danych osobowych objetych rejestrem.
Powotano takze Komisj¢ Pojednawcza (Zarzadzenie Rektora Uniwersytetu
Zielonogorskiego nr 173 z dnia 14 listopada 2022 roku w sprawie powolania komisji
pojednawczej w Uniwersytecie Zielonogorskim) oraz opracowano Plan Réwnosci Pici na lata
2022-2024 zawierajacy zdefiniowane dziatania, grupy docelowe, harmonogram oraz jednostki
odpowiedzialne za przeciwdziatanie mobbingowi i dyskryminacji ze wzgledu na ptec
(Zarzadzenie nr 32 Rektora Uniwersytetu Zielonogoérskiego z dnia 21 marca 2022 roku
W sprawie wprowadzenia Planu Rownosci Plci na Uniwersytecie Zielonogorskim na lata
2022-2024).
Réwniez Samorzad Studencki UZ w swoich zadaniach ma obrong praw studentow

poprzez podejmowanie interwencji, gdy prawa te sg naruszane.
8.9. Wspolpraca z samorzadem studentow i organizacjami studenckimi

Aktywnos$¢ studentdw jest waznym elementem wplywajacym na efektywnosé
podejmowanych dziatan. Poprzez wspdlprace z Samorzadem Studenckim mozliwe jest
uatrakcyjnienie 1 podniesienie poziomu organizowanych wydarzen na Wydziale 1 Uczelni.

Samorzad  Studencki jest reprezentantem ogoélu  studentow  Uniwersytetu
Zielonogorskiego, ktory prowadzi na terenie Uczelni dziatalno$¢ z zakresu spraw
studenckich, w tym socjalno-bytowych, kulturalnych i sportowych. Reprezentuje interesy
studentow wobec organow uczelni 1 na zewnatrz, inicjuje 1 wspiera dzialalnos¢ kulturalng
1 naukowa kot naukowych 1 organizacji studenckich. Celami Samorzadu Studenckiego sa:
przedstawianie opinii we wszystkich sprawach zwigzanych z procesem ksztalcenia;
reprezentowanie 1 ochrona interesow studentoéw na forum Uczelni; wnioskowanie
o0 rozszerzenie 1 sposob podzialu funduszu na dziatalno$¢ studencka; przedstawianie opinii na
temat dziatalnosci jednostek organizacyjnych i organéw Uczelni zajmujacych si¢ sprawami
studenckimi, przedstawianie swoich wnioskow organom Uczelni; wspotdecydowanie

w okreslaniu zasad przydziatu miejsc w Domach Studenta; dokonywanie zmian Regulaminu
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Samorzadu Studenckiego; oglaszanie 1 organizowanie po powiadomieniu Rektora,
ogolnouczelnianego referendum w sprawach dotyczacych studentow Uczelni; wspotdziatanie
z Rektorem przy ustalaniu organizacji roku akademickiego; obrona praw studentéw poprzez
podejmowanie interwencji, gdy prawa te sg naruszane; opiniowanie zasad podziatu
i wspoldecydowanie w okresleniu wielko$ci funduszu przeznaczonego na stypendia
I zapomogi; ustalanie z Rektorem odptatnosci za miejsce w Domu Studenta oraz uzgadnianie
Regulaminu Studiéw. Informacje o dzialalnosci Samorzadu Studenckiego znajduja si¢ na
stronie http://www.samorzad.uz.zgora.pl/ .

Jako czlonkowie Senatu studenci maja wplyw na ksztaltowanie regulacji
ogo6lnouczelnianych np. regulaminu studiéw. Przedstawiciel studentow wskazany przez
samorzad studencki jest cztonkiem Uczelnianej Rady ds. Ksztatcenia. Studenci réwniez maja
swoich przedstawicieli w Uczelnianej Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli
Akademickich, Komisji Dyscyplinarnej dla Studentow 1 Odwotawczej Komisji
Dyscyplinarnej dla Studentow.

Studenci maja réwniez swojego przedstawiciela w Wydzialowej Radzie Ksztalcenia

oraz w Wydziatowej Radzie Programowej dla kierunku ochrona srodowiska.

8.10. Sposoby, czestosé¢ i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia systemu wsparcia
oraz motywowania studentow, jak rowniez oceny kadry wspierajacej proces ksztalcenia,

a takze udzialu w ocenie réznych grup interesariuszy, w tym studentow

Samorzad studencki aktywnie uczestniczy w pracach nad doskonaleniem systemu
wsparcia oraz motywowania studentoéw poprzez cztonkostwo 1 uczestnictwo w pracach wielu
zespotow funkcjonujacych na Uczelni. Zgodnie z Zarzadzeniem nr 56 Rektora UZ z dnia 29
kwietnia 2022 w sprawie dokumentow i procedur Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia (USZJK), dziatania polegajace na zapewnianiu, doskonaleniu oraz promocji
I kontroli jakos$ci ksztalcenia na Uniwersytecie Zielonogérskim, naleza do USZJK. Realizacje
zadan USZJK  opisuja  procedury dzialan  projakosciowych,  monitorowania,
sprawozdawczos$ci 1 doskonalenia. Uczelniany Zespdt ds. Doskonalenia Jakosci Ksztalcenia
prowadzi stron¢ internetowa, na ktérej znajduja si¢ m.in. obowigzujace akty prawne
dotyczace organizacji ksztalcenia i zapewniania jako$ci ksztalcenia, a takze opracowane
procedury 1 narzedzia dotyczace ewaluacji procesu ksztatcenia. Ewaluacja procesu ksztatcenia
obejmuje: ocen¢ prowadzacych zajecia dokonywang przez studentdw (przeprowadzang nie

rzadziej niz raz w roku po zakonczeniu z nimi zajec¢), ocen¢ zadowolenia z warunkow
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studiowania, opinie na temat warunkow prowadzenia studiow, ocen¢ praktyk zawodowych
przewidzianych programami studiow (http://ksztalcenie.uz.zgora.pl/html/uszjk.php?m=3#t).
O wynikach ewaluacji powiadomieni sg dziekani oraz dyrektorzy instytutow. Ocena
prowadzacych zajecia jest anonimowa i dokonuje si¢ na drodze elektronicznej. Wyniki oceny
sg rowniez waznym elementem Okresowej Oceny Pracownika Akademickiego, co jest
czynnikiem powodujacym, ze pracownicy zachecaja studentdéw do brania w niej udzialu
| przypominajg o terminach oceny.

Inng formg ewaluacji procesu ksztalcenia sg hospitacje, ktorym podlegajg pracownicy
zatrudnieni na Uczelni na stanowisku dydaktycznym lub badawczo-dydaktycznym.
Hospitacje realizowane sg systematycznie w kazdym cyklu oceny pracownika lub czesciej

w zaleznos$ci od wynikdéw oceny dokonanej przez studentow.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego

realizacji i osigganych rezultatach

Instytut Nauk Biologicznych oraz Wydziat Nauk Biologicznych zapewniaja dostep do
informacji zgodnych z potrzebami réznych grup odbiorcow. Gltownym Zrédtem informacji
jest strona internetowa, na ktorej informacje podzielone sg zgodnie z kategoriami.

Dla kandydatow na studia na stronie internetowej UZ w zakladce Rekrutacja
http://rekrutacja.uz.zgora.pl/kierunek/ochrona-srodowiska/  znajduja  si¢  kompleksowe
informacje dotyczace proponowanej oferty, rejestracji na studia, kalendarza rekrutacji czy
obowigzujacych aktow prawnych. Na stronie WNB, w zaktadce dla studentow zamieszczone
sg informacje zwigzane z organizacjg procesu ksztalcenia, w tym m.in. program i plan
studiow, informacje na temat praktyk, aktualne dane zwigzane z procesem dyplomowania.

Szczegotowe informacje dotyczace realizowanych przedmiotéw w poszczegdlnych
cyklach ksztalcenia, w tym liczbie godzin, punktach ECTS, obowiazujacych podrecznikach,
sposobach weryfikacji uzyskanych efektach uczenia si¢ przez studenta zamieszczane sa
w sylabusach. Ponadto dane o aktualnych aktach prawnych zawierajacych program i plan
ksztalcenia na kierunku ochrona srodowiska zamieszczone sg na stronie internetowej w pionie
Prorektora ds. Jakosci Ksztalcenia w zaktadce Ksztalcenie oraz w Biuletynie Informacji
Publicznej pod adresem: https://uniwersytetzielonogorski.bip.gov.pl .

Ewaluacja prowadzacych zajecia jest jednym z elementow procesu oceny jakoS$ci
ksztatcenia realizowanym na Uniwersytecie Zielonogorskim wedlug przyjetych zasad

Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jako$Sci Ksztalcenia. Badanie, ktérego wyniki
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prezentowane sg raporcie, podawane jest do publicznej wiadomos$ci poprzez umieszczenie
raportu na stronie http://ksztalcenie.uz.zgora.pl/html/uszjk.php?m=4#t. Osoby oceniane przez
studentow to pracownicy realizujacy zajecia w badanym roku akademickim. Celem badania
ewaluacyjnego jest zgromadzenie informacji dotyczacych: 1. Oceny sposobu prowadzenia
zaje¢ dydaktycznych, 2. Oceny spelnienia warunkow zawartych w sylabusach przedmiotu, 3.
Subiektywnej oceny pracownika dokonanej przez studentdow. W ramach zwigkszania
uczestnictwa studentow w procesie ewaluacji ksztatcenia Uczelniana Rada ds. Ksztatcenia
i Samorzad Studencki zapraszajg studentdéw do udzialu w konkursie — ewaluacja procesu
ksztatcenia. Wyniki konkursu podawane sa do publicznej wiadomo$ci na stronach
internetowych Uniwersytetu: www.uz.zgora.pl oraz http://ksztalcenie.uz.zgora.pl a takze na
stronie wydziatu.

W zaktadce ,,studenci” znajduja si¢ rowniez linki do Dziatu Spraw Studenckich,
Pelnomocnika ds. Os6b z Niepelnosprawnosciami, logowanie do portalu StudNet, odno$niki
do mobilnych programéw MOST i ERASMUS+ czy Biura Obstugi Studenta, ktore zajmuje
si¢ obsluga administracyjng studentow.

Strona wydzialowa 1 instytutowa uwzgledniaja réwniez potrzeby organizacji
studenckich jak kota naukowe. Kota naukowe dodatkowo maja swoj profile spoteczno$ciowe
na Facebooku, ktére zapewniaja kontakt i wymiang informacji. Prowadzone i zarzadzane sg
przez najbardziej zaangazowanych studentéw kierunku.

Informacje dotyczace biezacych wydarzen oraz ogloszen czy informacje 0 projektach,
wyktadach, imprezach i1 konkursach dla studentdéw zamieszczane sa rdwniez na portalach
spoteczno$ciowych, jak Facebook https://www.facebook.com/wnbuz/.

Poza tym, wazna role pelniag tradycyjne, bezposrednie sposoby przekazywania
informacji, na przyktad tablice ogloszen, ulotki i1 plakaty. Stata praktyka sa tez osobiste
kontakty z pracownikami w godzinach konsultacji i dyzuréw lub droga mailows.

Biuro Promocji UZ wydaje informatory o wydziatach, kolportowane w szkotach
srednich oraz innych placéwkach oswiatowych. Oprocz tego, Wydziat bierze udzial
w Festiwalach Nauki i Nocy Biologéw oraz Dniach Otwartych. Pracownicy Instytutu Nauk
Biologicznych przygotowuja atrakcyjny program skierowany zardwno do uczniow szkot
srednich jak i1 studentéw. Wszelkie wydarzenia majace miejsce na WNB promowane sg
rowniez w elektronicznych wydaniach NiUZ Tygodnika Elektronicznego Uniwersytetu
Zielonogorskiego.

Strona Instytutu Nauk Biologicznych zawiera takze dane dotyczace pracownikéw,

w tym dane kontaktowe, opis laboratoriow, profil badawczy, wykaz instytucji krajowych oraz
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mi¢dzynarodowych wspotpracujacych z Instytutem. Strona ma rdéwniez powigzania
z jednostkami wchodzacymi w strukture INB jak Ogrod Botaniczny UZ czy Os$rodek
Rehabilitacji Dzikich Zwierzat w Zielonej Gorze.

Ponadto na prowadzgcym kierunek Wydziale i Instytucie Nauk Biologicznych zostat
powotany Zespo6t ds. promocji, w gestii ktérego jest m.in. zbieranie i analiza danych
zawartych na stronie wydziatlowej oraz instytutowej pod katem adekwatnos$ci do aktualnych
potrzeb komunikacyjnych w zakresie funkcjonalnosci i uzytecznosci.

Dostep do informacji mozliwy jest z réznych urzadzen, niezaleznie od miejsca.
Zarowno strona internetowa Wydziatu jak i Instytutu Nauk Biologicznych dostosowane sg dla

0s0b z niepetnosprawnosciag poprzez mozliwos$¢ odczytu strony z kontrastem.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad

I doskonalenie programu studiow

10.1. Sposoby  sprawowania  nadzoru merytorycznego, organizacyjnego
I administracyjnego nad kierunkiem studiow, kompetencji i zakresu odpowiedzialnosci
0s6b odpowiedzialnych za kierunek, w tym kompetencje i zakres odpowiedzialnos$ci

w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakos$ci ksztalcenia na kierunku

Zasady zapewniania jakosci ksztalcenia na Uniwersytecie okresla Uczelniany System
Zapewniania Jakosci Ksztalcenia (USZJK) przyjety Uchwalg Senatu Uniwersytetu
Zielonogorskiego nr 348 z dnia 24 listopada 2021 r. w sprawie zmian w USZJK przyjetym
uchwatq nr 577 Senatu UZ z dnia 27 listopada 2019 r. w sprawie przyjecia USZJK (Zatacznik
nr 4 do Uchwaty Senatu UZ nr 348 z dnia 24 listopada 2021 r. - tekst jednolity USZJK oraz
Zarzadzenie nr 56 Rektora UZ z dnia 29 kwietnia 2022 r. w sprawie dokumentow i procedur
USZJK). USZJK zostal opracowany zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa,
W szczegdlnosci zgodnie z ustawg z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2018 r., poz. 1688 z p. zm.), Statutem Uniwersytetu Zielonogorskiego,
a takze strategig rozwoju Uczelni. Zawarte w nim obszary realizacji polityki jakosci stanowig
wytyczne do konstruowania koncepcji i jakosci ksztalcenia na kierunkach realizowanych na
Uczelni, za$ stopien i1 zakres podjetych dziatan podlega okresowym ewaluacjom. Nadzor nad
funkcjonowaniem USZJK na poziomie Uczelni sprawuje prorektor wlasciwy ds. ksztalcenia,

a na poziomie wydziatu - dziekan.
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USZJK obejmuje zapewnienie, doskonalenie, promocj¢ i kontrol¢ jako$ci uczenia
w Uczelni, a w szczegdlnosci: wytyczne dla Wydziatowej Rady ds. Ksztalcenia w zakresie
analizowania i opiniowania dokumentow dotyczacych programéw studidow, metody
monitorowania procesu ksztalcenia (organizacji i warunkoOw prowadzenia zaj¢é
dydaktycznych, metod i form ksztalcenia oraz sposobdéw weryfikacji efektow uczenia si¢
osigganych przez studenta); metody rozwijania mobilnosci studentow, metody poprawy
jakosci  obstugi administracyjnej procesu dydaktycznego; procedury wspotpracy
Z interesariuszami zewnetrznymi; informatyzacje obstugi studentow i dziatan administracji.
Na poziomie wydziatu dzialania te realizuje Wydziatlowa Rada ds. Ksztalcenia, a na kierunku
ochrona $rodowiska - Wydzialowa Rada Programowa.

Bezposredni nadzor merytoryczny nad kierunkiem sprawuje dziekan, jako
przewodniczacy Wydzialowej Rady ds. Ksztalcenia. Nadzoru merytorycznego
I organizacyjnego dokonuje tez Wydzialowa Rada Programowa dla kierunku ochrona
srodowiska, realizujgc m.in. takie zadania jak:

e okresowa ocena programu studidow dotyczaca w szczegdlno$ci: zgodno$ci programu
studiow z wymaganiami prawa oraz wewnatrz-uczelnianymi wytycznymi; zgodnosci
efektow uczenia si¢ sformutowanych dla przedmiotow z efektami Kkierunkowymi;
aktualno$ci 1 zgodno$ci tre$ci ksztalcenia z efektami uczenia si¢; adekwatno$ci
stosowanych metod dydaktycznych i metod weryfikacji do zalozonych dla poszczegolnych
przedmiotéw efektow uczenia si¢; jasnosci przyjetych kryteridw oceniania; procesu
dyplomowania w zakresie zgodnosci problematyki prac dyplomowych z efektami uczenia
si¢ 1 dyscyplinami naukowymi, do ktdrych zostat przyporzadkowany kierunek, zasadnosci
ocen i stawianych wymagan w powigzaniu z poziomem studiéw, a takze problematyki
egzaminu dyplomowego;

e okresowy przeglad obsady zaje¢ oraz sktadow komisji egzaminacyjnych w procesie
dyplomowania;

e okresowy przeglad umigedzynarodowienia kierunku, w tym zakresu wspotpracy
miedzynarodowej;

e okresowy przeglad wspolpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, pod katem potrzeb
wynikajacych z programu studiow, w tym prawidtowosci doboru miejsc praktyk;

e okresowy przeglad publicznego dostepu do informacji w odniesieniu do programu studiow
I jego realizacji;

e konsultowanie zmian programowych z interesariuszami zewngtrznymi.
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W  ramach nadzoru merytorycznego, wszystkie sugestie Wydzialowej Rady
Programowej sa opiniowane przez Wydzialowg Rade¢ ds. Ksztalcenia Wydziatu Nauk
Biologicznych, Uczelniang Rade¢ ds. Ksztalcenia, a nastgpnie zatwierdzane przez Senat
Uczelni.

Dziekan sprawuje nadzér nad organizacja procesu ksztatcenia na kierunku w zakresie
monitorowania prawidtowej realizacji programu studiéw, wyznaczania koordynatora praktyk
oraz opiekuna lat studidéw na kierunku, ustalania harmonogramu sesji egzaminacyjnej
i czuwania nad jego realizacjg, weryfikacji efektow uczenia si¢ i wyznaczania rdznic
programowych studentdw przyjetych na kierunek w ramach przeniesienia z innej uczelni,
rozktadem zaje¢ w danym semestrze i wydawaniem zgody na zmiang planu.

Opieka merytoryczna nad realizacja programu ksztalcenia oraz sugestie dotyczace
obsady zaje¢ dydaktycznych na kierunku ochrona $rodowiska wchodzg rowniez w zakres
kompetencji Instytutu Nauk Biologicznych UZ. Dyrektor instytutu organizuje dzialalno$¢
badawcza 1 dydaktyczng instytutu, nadzoruje jednostki organizacyjne wchodzace w jego
sktad, prowadzi polityke kadrowa, zapewnia funkcjonowanie infrastruktury badawczej
i dydaktycznej, nadzoruje jako$¢ ksztatcenia na kierunku i we wspotpracy z dziekanem WNB
odpowiada za przygotowanie, realizacj¢ plandw i programow studidow oraz przedstawia do
akceptacji propozycje zmian w planach i programach studiow. Z-ca dyrektora instytutu ds.
ksztalcenia opracowuje i przedstawia do akceptacji programy i plany studiow na kierunkach
powigzanych dyscyplinami z zakresem dziatania instytutu, sprawuje nadzér nad jakoscia
ksztatcenia. Nadzor administracyjny nad kierunkiem ochrona $rodowiska sprawuje dziekan
WNB.

10.2. Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiéw

Szczegotowe zasady projektowania, dokonywania zmian i1 zatwierdzania programu
studiow zawarte s3 w Uchwale nr 86 Senatu Uniwersytetu Zielonogdrskiego z dnia 16
grudnia 2020 roku w sprawie wytycznych dotyczqcych tworzenia studiow oraz projektowania
I uchwalania programow studiow dla kierunkow studiow pierwszego i drugiego stopnia oraz
Jednolitych  studiow magisterskich w  Uniwersytecie Zielonogorskim oraz w aktach
nadrzgdnych.

Przy projektowaniu programu studiow uwzglednia si¢ Strategie Rozwoju UZ, potencjat

badawczy i dydaktyczny, posiadang infrastrukture, informacje o potrzebach rynku pracy.
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Uwzglednia si¢ takze sugestie przedstawicieli instytucji i firm odpowiednich dla kierunku

oraz nauczycieli akademickich i studentow.

Zgodnie z obowigzujagcymi na Uniwersytecie zasadami program studiow powinien zawierac:

e 0g0lng charakterystyke studiow (nazwa kierunku studidw, poziom i profil ksztalcenia,
forma studidw, wskazanie zwigzku kierunku studiow z misja uczelni 1 strategig jej
rozwoju, wskazanie dziedzin nauki i dyscyplin, do ktérych odnoszg si¢ efekty uczenia sie,
w tym wskazanie dyscypliny wiodacej, wskazanie tytulu zawodowego nadawanego
absolwentom),

e opis zakladanych efektow uczenia si¢ wraz z odniesieniem tych efektow do efektéw PRK
(dla kierunku ochrona srodowiska poziom 7),

e liste¢ modutdéw zaje¢ zwigzanych z prowadzonymi badaniami w dziedzinie nauki zwigzanej
z kierunkiem studiéw, sluzace zdobywaniu przez studenta poglebionej wiedzy oraz
umiejetnosci prowadzenia badan naukowych wraz z przypisang im liczbg punktéw ECTS,

e liste moduldéw zaje¢ do wyboru wraz z przypisang im liczbg punktow ECTS,

e liste zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych (w przypadku
kierunku studiéw przypisanego do dziedziny innej niz nauki humanistyczne lub nauki
spoteczne) wraz z liczbg punktéw ECTS im przyporzadkowana,

e wykaz praktyk zawodowych (jezeli program przewiduje praktyki) wraz z liczbg punktéw
ECTS im przyporzadkowana,

e wymiar, zasady i form¢ odbywania praktyk zawodowych, o ile sa przewidziane,

e opis modutow zajeé (sylabusy),

e okreslenie sposobow weryfikacji osiggania przez studenta zaktadanych efektéw uczenia si¢
oraz form 1 metod ksztalcenia, zapewniajacych osiagnigcie tych efektow,

e plan studidow stacjonarnych i niestacjonarnych,

e liczbe semestrow 1 liczbe punktow ECTS konieczng do wuzyskania kwalifikacji
odpowiadajacej poziomowi ksztalcenia,

e liczbe punktow ECTS przyporzadkowanych do zaje¢ dydaktycznych wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich,

e liczbg godzin zaje¢ z wychowania fizycznego - w przypadku stacjonarnych studiow
pierwszego stopnia i jednolitych studidow magisterskich.

Przygotowany program studidow przedktadany jest Senatowi, po pozytywnym
zaopiniowaniu przez Wydzialowa Rade Programowa dla kierunku, Wydzialowa Rade¢ ds.

Ksztatcenia oraz Uczelniang Rade ds. Ksztalcenia.
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Wydziat prowadzacy kierunek studiow moze w celu doskonalenia programu studiow
dokonywaé¢ w nim zmian w zakresie zaktadanych efektow uczenia si¢ whasciwych dla tego
kierunku studidow, poziomu i profilu ksztatcenia (do 30% ogdlnej liczby efektéw uczenia si¢);
zaje¢, za ktore student moze uzyska¢ tacznie do 50% punktow ECTS; doboru tresci
ksztatcenia przekazywanych studentom w ramach zaje¢, uwzgledniajacych najnowsze
osiggniecia naukowe lub artystyczne, a takze form i metod prowadzenia zaje¢.

Zmiany w programie studiow opiniuje Wydzialowa Rada ds. Ksztalcenia oraz
Uczelniana Rada ds. Ksztalcenia, ktora przedkilada je Senatowi. Proponowane zmiany
przyjmowane s3 uchwatg Senatu nie po6zniej niz do konca kwietnia roku akademickiego
poprzedzajacego rok akademicki, ktorego zmiany dotycza. Zmiany moga by¢ wprowadzane
z poczatkiem nowego cyklu ksztalcenia. W trakcie cyklu ksztalcenia mozna wprowadzaé
wylacznie zmiany w doborze tresci, formach i metodach prowadzenia zaj¢c, a takze wowczas,
gdy konieczne jest usunigcie nieprawidtowosci wskazanych w wyniku oceny zewnetrznej lub
dostosowanie programu studiow do zmian w przepisach powszechnie obowigzujacych (musza

by¢ ogloszone co najmniej na miesigc przed rozpoczeciem semestru, ktorego dotycza).

10.3. Sposoby i zakres biezacego monitorowania oraz okresowy przeglad programu
studiow na ocenianym Kkierunku oraz zrédla informacji wykorzystywanych w tych

procesach,

Monitorowanie i1 przeglad programu studidw realizowany jest w oparciu o wytyczne
Uczelnianego Systemu Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia (USZJK). System ten funkcjonuje
w oparciu 0 Uchwale Senatu UZ nr 348 z dnia 24 listopada 2021 r. w sprawie zmian
W Uczelnianym Systemie Zapewniania Jakosci Ksztalcenia przyjetym uchwatg nr 577 Senatu
UZ z dnia 27 listopada 2019 r. w sprawie przyjecia Uczelnianego Systemu Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia, Zatacznik nr 4 do Uchwaly Senatu UZ nr 348 z dnia 24 listopada 2021 r.
- tekst jednolity USZJK oraz Zarzadzenie nr 56 Rektora UZ z dnia 29 kwietnia 2022 r.
W sprawie dokumentow i procedur Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.

Uczelniany System Zapewniania Jakos$ci Ksztalcenia (USZJK) obejmuje dzialania
polegajace na zapewnianiu, doskonaleniu, promocji i kontroli jako$ci ksztalcenia w
Uniwersytecie Zielonogoérskim, wspiera ich wdrazanie na poziomie Uczelni oraz jednostek
organizacyjnych, a takze pozwala na monitorowanie efektow tych dziatan.

Monitorowanie programu studiéw odbywa si¢ na biezaco i1 dotyczy najczesciej zakresu

tresci poszczegdlnych przedmiotdw, liczby godzin i punktow ECTS, form zaje¢¢ przypisanych
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do danego przedmiotu. Zauwazone nieprawidtowosci lub propozycje zmian poprawiajace
jako$¢ programu zglaszane sg przez nauczycieli akademickich lub przedstawiciela studentow
do Wydzialowej Rady Programowej kierunku ochrona $rodowiska, ktora analizuje uwagi,
sugestie a nastepnie rekomenduje je Wydzialowej Radzie ds. Ksztalcenia. Rada po
pozytywnym zaopiniowaniu przekazuje materiaty do Uczelnianej Rady ds. Ksztalcenia a ta
do Senatu.

Wazng role w procesie monitorowania programu studiow odgrywa Wydzialowy Zespot
ds. Katalogow ECTS. Zadaniem cztonkéw zespotu jest monitorowanie oferty dydaktycznej
Uniwersytetu Zielonogorskiego — SylabUZ (karty przedmiotéw) odpowiednio dla kierunku.

Zgodnie z Zarzadzeniem nr 56 Rektora Uniwersytetu Zielonogorskiego z dnia 29
kwietnia 2022 roku w sprawie dokumentow i procedur Uczelnianego Systemu Zapewniania
Jakosci Ksztalcenia ewaluacja procesu ksztalcenia w Uniwersytecie Zielonogorskim
obejmuje migdzy innymi okresowa oceng programu studiow.

Oceng tg przeprowadza Wydzialowa Rada ds. Ksztalcenia na podstawie analizy
wynikéw oceny przeprowadzonej przez Wydziatlowa Rade programowa kierunku. Oceny tej
Rada Programowa kierunku dokonuje (zgodnie z wyzej wymienionym zarzadzeniem)
z wykorzystaniem Karty okresowej oceny programu studiow - profil ogdlnoakademicki.
http://ksztalcenie.uz.zgora.pl/html/uszjk.php?m=3#t. Okresowa ocena programu studiow
dotyczy w szczegdlnosci: a) zgodno$ci programu studiow z wymaganiami prawa oraz
wewnatrzuczelnianymi wytycznymi, b) zgodnosci efektow uczenia si¢ sformutowanych dla
przedmiotow z efektami kierunkowymi, c) aktualnosci 1 zgodno$ci tresci ksztalcenia
z efektami uczenia si¢, d) adekwatnosci stosowanych metod dydaktycznych i metod
weryfikacji do zatozonych dla poszczegdlnych przedmiotéw efektow uczenia sig, e) jasnosci
przyjetych kryteriow oceniania, f) procesu dyplomowania w zakresie zgodnos$ci problematyki
prac dyplomowych z efektami uczenia si¢ i dyscyplinami naukowymi, do ktorych zostat
przyporzadkowany kierunek, zasadno$ci ocen 1 stawianych wymagan w powigzaniu
Z poziomem studidéw, a takze problematyki egzaminu dyplomowego.

W zaleznosci od wyniku oceny Rada ds. Ksztalcenia podejmuje dziatania naprawcze.

Informacje na temat realizacji programu studidow na kierunku ochrona s$rodowiska
dostarczane sg z réznych zrddet. Czesto sa to uwagi lub sugestie ustne bezposrednio od
nauczycieli akademickich i1 studentow. Dobrym zrodiem informacji i wskazowek jest
coroczny raport z ewaluacji procesu ksztalcenia w Uniwersytecie Zielonogorskim. Za
zgodno$¢ programu studidw z wymaganiami prawa oraz wewnatrzuczelnianymi wytycznymi

odpowiada Dziat Ksztalcenia.
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Innymi Zrédlami informacji wykorzystywanymi w procesie doskonalenia programow
s3: ,,Monitoring losow zawodowych absolwentéw Uniwersytetu Zielonogorskiego — raport
Z badan 20227 http://lwww.bk.uz.zgora.pl/index.php?monitorowanie-karier, czy
,,Ogolnopolski system monitorowania ekonomicznych loséw absolwentow szkor wyzszych
ELA” https://ela.nauka.gov.pl/pl. Oba pozwalaja na przeanalizowanie losow absolwentow na
rynku pracy.

Waznym zrédlem informacji o efektywnos$ci ksztatcenia (a tym samym programie
studiow) na kierunku ochrona $rodowiska sa osobiste kontakty nauczycieli akademickich
z absolwentami. Absolwenci Ci znalezli zatrudnienie m.in. w WIOS, administracji
samorzadowej 1 rzadowej, na uczelniach, w Parkach Narodowych, Zespotach Parkow
Krajobrazowych, prowadza prywatne firmy dziatajace w zakresie ochrony srodowiska.

Nie bez znaczenia sa tez kontakty z przedstawicielami instytucji regionalnych

i lokalnych dziatajacych w zakresie ochrony srodowiska.

10.4. Sposoby oceny osiagniecia efektéw uczenia si¢ przez studentéw ocenianego
kierunku, z uwzglednieniem poszczegolnych etapow ksztalcenia, jego zakonczenia oraz
przydatnosci efektow uczenia si¢ na rynku pracy lub w dalszej edukacji, jak tez

wykorzystania wynikow tej oceny w doskonaleniu programu studiow

Ocena stopnia osiggania efektow uczenia si¢ na kierunku ochrona S$rodowiska
realizowana jest na roznych etapach. Pierwsza z nich odbywa si¢ na poziomie kazdego
modutu zajeé. Stosowane metody sprawdzania i oceniania studentow dostepne sg w katalogu
przedmiotow — SylabUZ - Oferta dydaktyczna Uniwersytetu Zielonogorskiego
https://webapps.uz.zgora.pl/syl/. Nauczyciel akademicki odpowiedzialny za przedmiot
przedstawia studentom na poczatku semestru program zaj¢¢ oraz formy i warunki zaliczenia.
Stosowane metody sprawdzania 1 oceniania efektow uczenia sg réznorodne, uwzgledniajg
specyfike przedmiotu 1 poszczegdlne kategorie efektow (wiedzg, umiejetnosci, kompetencje
spoteczne). Stosowane metody w zakresie wiedzy to: kolokwia, sprawdziany, testy (pytania
otwarte i zamknigte), wypowiedzi ustne, dyskusja. Ocenianie stopnia osigganych efektow
uczenia si¢ w zakresie umiejetnosci dokonuje si¢ na podstawie obserwacji przeprowadzenia
do$wiadczen, wykonania badan, oceny przygotowanych sprawozdan, raportow, projektow.
Osiagnigcia w zakresie nabywania kompetencji spotecznych niezbgdnych w dziatalnos$ci
badawczej weryfikowane sa na podstawie wnikliwej obserwacji studentow podczas

samodzielnej i zespotowej pracy w ramach realizowanych aktywno$ci podczas ¢wiczen,
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laboratoriow, seminaridw, Czy pracy w terenie. Prace egzaminacyjne maja charakter pisemny.

Sa to testy wyboru z pytaniami zamkni¢tymi, testy z pytaniami otwartymi, prace pisemne

z pytaniami otwartymi.

Weryfikacja umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem obcym, z uwzglednieniem jezyka
specjalistycznego, odbywa si¢ na poziomie B2+ (II st. studidow) z zastosowaniem metod
takich, jak: wypowiedz ustna, wypowiedz pisemna (opis, test, kolokwium).

Sprawdzanie i ocenianie prowadzone jest systematycznie. Uzyskane oceny s jawne.
Student ma prawo wgladu do swoich ocenionych prac. Prowadzacy gromadzg dokumentacje
stuzaca weryfikacji osiggania efektow uczenia si¢ oraz poswiadczajacg stopien osiggania tych
efektow. Przy weryfikacji efektow uczenia si¢ przyjmuje si¢ zalozenie, ze uzyskanie
pozytywnej oceny z egzaminu lub zaliczenia konczacego przedmiot/modut, pracy i egzaminu
dyplomowego, potwierdza uzyskanie wszystkich efektow uczenia si¢. Ocena za$§ okresSla
stopien ich uzyskania.

Ocenianie pozwala na weryfikacj¢ stopnia realizacji zamierzonych celow opisanych
efektami uczenia si¢ a nastgpnie formutowanie wnioskéw stanowiacych podstawe do
modyfikacji wymagan wstepnych, tresci oraz metod ksztatcenia w kolejnej edycji zajec.

Na zakonczenie procesu ksztalcenia przeprowadzany jest egzamin dyplomowy
magisterski. Egzamin dyplomowy przeprowadzany jest w formie ustnej. Egzamin
dyplomowy na studiach drugiego stopnia odbywa si¢ przed komisja powotang przez
Dziekana, w sktad ktorej wchodza: przewodniczacy, promotor, recenzent, cztonek komisji
oraz sekretarz.

Egzamin sktada si¢ z dwoch czesci:

o pierwsza czg$¢ dotyczy obszaru pracy dyplomowej i obejmuje przedstawienie przez
dyplomanta tez pracy dyplomowej i odpowiedZz na 2 pytania zwigzane z tematem pracy
(pytania ustalane przez Komisj¢)

e druga czes¢ dotyczy zagadnien kierunkowych i obejmuje odpowiedz na 2 losowo wybrane
przez studenta pytania z zakresu wiedzy objetej programem studiow (pytania losowane
przez studenta z puli pytan).

Analiza wynikow oceniania pozwala na uzyskanie informacji o zakresie i1 poziomie
osiggniecia efektow uczenia si¢. Prowadzona jest na biezaco przez prowadzacych zajecia. Na
jej podstawie dokonywane sg modyfikacje procesu nauczania, np. w zakresie stosowanych
metod osiggania efektow, sposobow oceniania, organizacji zajec itp.

Istotnym elementem powigzanym z systemem sprawdzania koncowych efektéw uczenia

si¢ jest system monitorowania karier zawodowych na rynku pracy. Monitorowaniem karier
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zawodowych absolwentow UZ, po zakonczeniu procesu dyplomowania, zajmuje si¢ Biuro
Karier (BK) UZ. W oparciu o ankiety wypelione na réznych etapach kariery zawodowe;j,
przygotowywany jest coroczny, obszerny raport, prezentujagcy wizerunek UZ
W przekonaniach absolwentow. Raporty publikowane sg na stronie internetowej BK pod
adresem http://www.bk.uz.zgora.pl/index.php?monitorowanie-karier.

Innym zrodtem informacji na temat losow absolwentow na rynku pracy jest
,Ogolnopolski system monitorowania ekonomicznych loséw absolwentéw szkoét wyzszych
ELA” https://ela.nauka.gov.pl/pl .

Waznym zrédtem informacji o efektywnosci ksztalcenia na kierunku ochrona
srodowiska sg osobiste kontakty nauczycieli akademickich z absolwentami. Absolwenci
znalezli zatrudnienie m. in. w WIOS, administracji samorzadowej i rzadowej, na uczelniach,
w Parkach Narodowych, Zespotach Parkéw Krajobrazowych, prowadza prywatne firmy
dziatajace w zakresie ochrony §rodowiska.

Uzyskane informacje wplywaja na podejmowane dziatania w zakresie modyfikowania

procesu ksztalcenia.

10.5. Zakres, formy udzialu i wplywu interesariuszy wewnetrznych, w tym studentow,

| interesariuszy zewnetrznych na doskonalenie i realizacje programu studiow

Interesariusze wewnetrzni maja wplyw na doskonalenie i realizacje¢ programu studiow
na kierunku ochrona $rodowiska, na poziomie centralnym - Uczelniana Rada ds. Ksztalcenia
oraz na poziomie Wydzialu Nauk Biologicznych - w ramach prac Wydziatowej Rady ds.
Ksztatcenia oraz Wydzialowej Rady Programowej dla kierunku ochrona srodowiska, a takze
zebran pracownikow Instytutu Nauk Biologicznych. Ponadto wszyscy studenci maja
mozliwo$¢ wyrazenia opinii dotyczacej studiowania na kierunku w ramach procesu
ankietyzacji, a w wyze] wymienionych Radach posiadajg swoich przedstawicieli. Zmiany
majace na celu doskonalenie programu studiow I realizacj¢ jego zatozen moga by¢ inicjowane
oddolnie (np. sugestie studentéw, czy prowadzacych poszczegdlne przedmioty) oraz odgdrnie
(np. poprzez konieczno$¢ dostosowania programu do zmieniajacych si¢ uwarunkowan
prawnych czy rekomendacje wynikajace z procedur opracowanych w ramach Uczelnianego
Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia). Przedstawione mozliwosci wilaczania
interesariuszy wewngtrznych w doskonalenie programu studiéw i jego realizacj¢ dostgpne

byty od poczatku funkcjonowania kierunku.

Profil ogélnoakademicki | Ocena programowa | Raport samooceny | ochrona srodowiska | WNB|UZ 81


http://www.bk.uz.zgora.pl/index.php?monitorowanie-karier
https://ela.nauka.gov.pl/pl

Na ksztalt programu maja rowniez wpltyw kontakty z otoczeniem zewngtrznym.
Wydziat utrzymuje liczne kontakty z instytucjami, ktorych zakres dzialania dotyczy szeroko
rozumianej ochrony srodowiska (np. RDOS, Zespot Parkow Krajobrazowych Wojewodztwa
Lubuskiego, WFOSIiGW, WIOS, administracja samorzadowa, administracja rzadowa).
Kontakty te maja charakter formalny, co poswiadczaja umowy o wspdlipracy, a takze
nieformalny podczas réznych spotkan o charakterze lokalnym, wojewodzkim czy krajowym.
Nauczyciele akademiccy prowadzacych zajecia maja duze doswiadczenie w $wiadczeniu

ustug na rzecz dziatan w zakresie ochrony srodowiska.

10.6. Sposoby wykorzystania wynikow zewnetrznych ocen jakoSci ksztalcenia
| sformulowanych zalecen w doskonaleniu programu ksztalcenia na ocenianym

kierunku

Jako$¢ ksztatcenia na kierunku ochrona srodowiska jest cyklicznie oceniana za pomoca
narzgdzi obowigzujacych na uczelni w ramach Uczelnianego Systemu Zapewniania JakoS$ci
Ksztalcenia (Zarzadzenie nr 56 Rektora UZ z dnia 29 kwietnia 2022 w sprawie dokumentow
i procedur USZJK) http://ksztalcenie.uz.zgora.pl/html/uszjk.php?m=3#t .

Wiyniki tej oceny sg analizowane 1 na ich podstawie Wydziatlowa Rada Programowa kierunku
proponuje zmiany projakos$ciowe.

W doskonaleniu procesu ksztatcenia wykorzystywane sg rowniez wyniki zewngtrznych
ocen jakosci ksztalcenia. Taka ocen¢ z wynikiem pozytywnym na kierunku ochrona
srodowiska przeprowadzita w roku 2017 Polska Komisja Akredytacyjna (Uchwata
nr 388/2017 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej). Zalecenia po wizytacji Komisji

zostaly wdrozone zgodnie z og6lnie przyjetymi zasadami i procedurami Uczelnianymi.,
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Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 10:

Wydzialowa Rada Programowa ds. kierunku ochrona $rodowiska podjeta dziatania
modyfikujace program studidow ochrona $rodowiska. Aktualnie trwaja prace nad
propozycjami nowych przedmiotow do programu studiow oraz zmianami trybu prowadzenia

zaje¢. Zmiany beda obowigzywaly od roku akademickiego 2023/2024.
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Czes¢ 11, Perspektywy rozwoju kierunku studiow

POZYTYWNE NEGATYWNE
Czynniki Mocne strony Stabe strony
wewnetrzne
1. Sprawny system zapewnienia jakosci | 1. Mata liczba studentow.
ksztalcenia, efektywne monitorowanie
procesu ksztatcenia. 2. Niewielkie zainteresowanie studentow
o korzystaniem z  programow  mobilnosci
2.~ Kadra ~ naukowa  posiadajaca | (praqmys MOST/MOSTECH).
doswiadczenie w zakresie rdznorodnej
problematyki ochrony $rodowiska. Rozwoj . , )
kadry naukowej widoczny w liczbie osob 3. Prob'lemy z ﬁnansowamen?,. kt.ore e
uzyskujacych stopnie doktora i doktora pozwalaja na znaczace uatrakcyjnienie oferty
habilitowanego oraz tytutdéw profesora, | studiow o interesujgce wyjazdy i zajecia
a takze w wysokiej jakos$ci publikacjach. terenowe nie obcigzajace budzetu studentow.
3. Nowoczesna  baza  wykladowa, | 4, Zlikwidowanie oferty ogolnouczelnianej
laboratoryjna, biblioteczna. przedmiotow wybieralnych dla studentow
4. Mala liczebno$¢ grup pozwalajaca na ogranicza rozpoznawalnose . badar?
rozwoj relacji pomiedzy  studentami p_rowa(.jzonych w ramach dyscypliny nauki
i prowadzacymi  oraz  brak  barier | biologiczne dla spotecznosci uniwersyteckiej.
w definiowaniu  swoich potrzeb przez
studentow.
5. Rozwijajgca si¢ wspolpraca ze szkotami
srednimi  polegajaca na prowadzeniu
projektow dydaktycznych i innych zajeé
majacych zacheci¢ do podjecia studiow
z oferty wydziatu.
Czynniki Szanse Zagrozenia
zewnetrzne
. . .| 1. Spadek zainteresowania studiowaniem
1. Zwigkszone zainteresowanie . , .
spoteczenstwa problemami $rodowiska kierunkow [.)rzyrod’mczych na rzecz fatwo
) . . . . | dostepnych kierunkéw medycznych.
w zwigzku z postgpujacymi zmianami

klimatycznymi.

2. Wazrost zapotrzebowania na ekspertow

w zakresie ochrony s$rodowiska wraz
Z rozwojem energii odnawialnej
wynikajacym  z  aktualnych  potrzeb

zwigzanych z kryzysem na rynku energii.

3. Dogodne warunki do studiowania
w Zielonej  Gorze, oferta  socjalna
uniwersytetu i niskie koszty utrzymania
rzutujace na wybor miejsca  studiow
w okresie kryzysu gospodarczego.

4. Wzrost zainteresowania ofertg studiow
w Zielonej Gorze przez kandydatow
z Biatorusi i Ukrainy.

2. Zmniejszajaca si¢ liczba kandydatow na
studia wynikajgca z nizu demograficznego.

3. Potozenie geograficzne uniwersytetu
W regionie o niskim zaggszczeniu ludnos$ci
i konkurencja ze strony nieodlegtych duzych
os$rodkow uniwersyteckich.

4. Staba pozycja i mata aktywnos$¢ gospodarcza
regionu.

5. Mata atrakcyjno$¢ finansowa zatrudnienia
dla absolwentow zwigzana z trudnosciami
W znalezieniu pracy w branzy ochrony
srodowiska w regionie oraz niskie ptace
W jednostkach ~ administracji  panstwowej
i samorzgdowej w zakresie ochrony
srodowiska rzutujagce na nieatrakcyjnos$¢ tej
specjalizacji.
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Uniwersytet Zielonogdrski

ul. Licealna 9, 65-417 Zielona Géra _

REGON 977924147, NIP 973-07-13-421
(§))

(Pieczeé uczelni)

DZIEKAN

Wyd ;Wk Biglagi nycP
w130,

dr hab. Beadla

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

Zielona Goéra, dnia .."2, 05 . %0 5
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Czes¢ I11. Zalaczniki

Zalacznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiow

Tabela 1. Liczba studentow ocenianego kierunku?®

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Poziom studiow Ro_lf

studiow Dane sprzed Biezacy rok Dane sprzed Biezacy rok
3lat akademicki 3 lat akademicki

| 0 0 0 0

Il stopnia
1 0 0 0 8
Razem: 0 0 8
Tabela 2. Liczba absolwentow ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach

poprzedzajacych rok przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba Liczba
R k I3 I3
Poziom studiéw N student6w, Liczba studentow, Liczba
ukonczenia |ktorzy rozpoczeli i ktorzy rozpoczeli ,
i absolwentow .° labsolwentow w
cykl ksztalcenia cykl ksztalcenia
i . w danym roku i R danym roku
konczacy si¢ konczacy si¢ w
w danym roku danym roku
2020 10 10 0 0
Il stopnia 2021 0 0 0 0
2022 0 0 0 0
Razem: 10 10 0 0

2 Nalezy poda¢ liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studidéw (z uwzglednieniem
tylko tych poziomédw i form studiow, ktdre sg prowadzone na ocenianym kierunku).
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Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studiéw na ocenianym kierunku studiow, poziomie
i profilu okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27

wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow (Dz. U. poz. 1861 z pdzn. Zm.)3

Liczba punktéw
Nazwa wskaznika
ECTS/Liczba godzin
Liczba semestrow i punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiow na 41120
ocenianym kierunku na danym poziomie
t.aczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli 120
akademickich lub innych 0séb prowadzacych zajecia i studentow*
t.aczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 61(35)
innych oséb prowadzacych zajecia
t.aczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajgciom zwigzanym|
z prowadzong w uczelni dziatalno$cia naukowg w dyscyplinie Iub 100
dyscyplinach, do ktorych przyporzadkowany jest kierunek studiow
t.aczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajgc
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spolecznych w przypadku .
Kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoleczne
1 .aczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 37
I.aczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym )
L. . . . nie dotyczy
(jezeli program studiéw przewiduje praktyki)
Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program studiow przewiduje praktyki)® nie dotyczy

3 Tabele nalezy wypetnic¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidw i kazdej z form studiéw podlegajacych ocenie.

4 Prosze podaé taczng liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli ogélnoakademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studidw przewiduje praktyki).
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W przypadku stacjonarnych studidow pierwszego stopnia i jednolitych ie dot
. . Do o . nie aotyczy
studiow magisterskich liczba godzin zaj¢¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢:

1. Laczna liczba godzin zajg¢ okreslona w programie studiow na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zajg¢ na studiach stacjonarnych

prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.
nie dotyczy
2. Laczna liczba godzin zajg¢ okreslona w programie studiow na studiach

niestacjonarnych/ Laczna liczba godzin zaje¢ na studiach niestacjonarnych

prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Tabela 4. Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalno$cig naukowa

w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktorych przyporzadkowany jest kierunek studiow®

Laczna liczna godzin
Nazwa zajeé/grupy zajeé Forma/formy zajeé s tacizile:rne / LiCZb; Cp_:_lgkt()w
niestacjonarne

Ekofizjografia Wyktad/Cwiczenia 45(27) 6
Mikrobiologia srodowiskowa Wyktad/Laboratorium 45(24) 7
Gospodarka towiecka Wyktad/Laboratorium 45(27) 6
Ekologia cztowieka Wyktad/Cwiczenia 30(18) 3
Biotechnologia w ochronie §ro- | Wyktad/Laboratorium 30(18) 3
dowiska

Odnawialne zrodta energii Wyktad/Cwiczenia 30(18) 3
Ekohydrologia Wyktad/Cwiczenia 30(18) 5
Fitosocjologia Wyktad/Cwiczenia 60(36) 5

> Prosze poda¢ wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.

6 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidéw i kazdej z form studiéw podlegajgcych ocenie.
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Ochrona zwierzat w ogrodach Wyktad/Laboratorium 45(27) 4
zoologicznych

Statystyka i modelowanie Wyktad/Laboratorium 30(18) 3
W naukach o sSrodowisku

Seminarium specjalizacyjne Seminarium 15(9) 3
Pracownia specjalizacyjna Laboratorium 45(27) 4
Gospodarka lesna Wyktad/Cwiczenia 45(27) 5
Ekotoksykologia Wyktad/Cwiczenia 45(27) 6
Przedmiot wybieralny 1 (PW1) Laboratorium 15(9) 2
a. Biologia ro$lin

b. Ekologia wod $rodladowych

Seminarium specjalizacyjne Seminarium 45(27) 4
Pracownia specjalizacyjna Laboratorium 60(36) 7
Genetycznie modyfikowane Wyktad 15(9) 1
organizmy

Edukacja przyrodnicza Cwiczenia 15(9) 2
Praktyczne sposoby ochrony Cwiczenia 30(18) 2
przyrody

Ekologia srodowiska pracy Cwiczenia 15(9) 2
Przedmiot wybieralny 2 (PW2) Wyktad 30(18) 2
a. Markery molekularne

b. Systemy informacji

przestrzennej

Seminarium specjalizacyjne Seminarium 45(27) 9
Pracownia specjalizacyjna Laboratorium 60(36) 6
Razem: 870(519) 100
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Tabela 5. Zajecia lub grupy zaje¢ stuzace zdobywaniu przez studentéw kompetencji
inzynierskich/ Zajecia lub grupy zajg¢ przygotowujace studentdéw do wykonywania zawodu

nauczyciela’ - nie dotyczy

Tabela 6. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych

W jezykach obcych® - brak zajeé¢ prowadzonych w jezyku obcym

UNIWERSY TET
ZIELLONOGORSKI

7 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdéw studidw i kazdej z form studidw podlegajacych ocenie,
w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskujg tytut zawodowy inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku
studidow uwzgledniajgcych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.

8 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studidw i kazdej z form studiéw podlegajacych ocenie. Jezeli
wszystkie zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie taka informacje.
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